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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 55/2025

Ing. José Luis Abrego Serruto
EJECUTIVO REGIONAL
GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado establece en su Art. 232: “La Administracion
Puablica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.
Por su parte el Articulo 281 dispone que “El gobierno de cada autonomia regional
estara constituido por una Asamblea Regional con facultad deliberativa, normativo-
administrativa y fiscalizadora, en el ambito de sus competencias, y un o6rgano
ejecutivo”.

Que, la Ley 1178, Ley de Administracion y Control Gubernamentales, seniala en su
Articulo 10, que “El Sistema de Administracion de Bienes y Servicios establecera la
i forma de contratacion, manejo y disposicion de bienes y servicios”.

Que, el Decreto Supremo N°181, Normas Basicas del Sistema de Administracion de
Bienes y Servicios, en el Articulo 2 inc. a) establece que la mencionada norma tiene
como uno de sus objetivos, establecer los principios, normas y condiciones que
regulen los procesos de administracion de bienes y servicios, las obligaciones y los
derechos a que derivan de estos, en el marco de la C.P.E y la Ley N° 1178. Asimismo,
la disposicion legal referida dentro de los principios para su aplicacion en el Articulo
3 inc. j) indica que la responsabilidad de los scrvidores publicos en lo relativo a la
contrataciéon manejo y disposicion de bienes y servicios, deben cumplir con toda la
normativa vigente y asumir las consecuencias de sus actos y omisiones en el
desempeno de las funciones publicas.

Que, el Articulo 32 del Decreto Supremo 0181 en cuanto a las principales funciones
de la MAE en materia de procesos de contratacion senala: “Articulo 32 (MAXIMA
AUTORIDAD EJECUTIVA). La MAE de cada entidad publica es responsable de todos
los procesos de contratacion desde su inicio hasta su conclusion, y sus principales
funciones son: “f) Suscribir los contratos, pudiendo delegar esta funcion mediante
Resolucién expresa, en el marco del Articulo 7 de la Ley N° 2341, de 23 de abril de
2002, de Procedimiento Administrativo”.

Que, la Ley 2341, Ley de Procedimiento Administrativo del 23 de abril de 2002,
establece las normas que regulan la actividad administrativa y el procedimiento
administrativo en el sector publico. En ese marco, establece la DELEGACION en el
Articulo 7, especificamente el paragrafo [ y II indica: “I. Las autoridades
administrativas podran delegar el ejercicio de su competencia para conocer
determinados asuntos administrativos, por causa justificada, mediante resolucion
expresa, motivada y publica. Esta delegacion se cfectuara unicamente dentro de la
entidad publica a su cargo. Il. El delegante y el delegado seran responsables
solidarios por el resultado y desempeno de las funciones, deberes y atribuciones
emergentes del ejercicio de la delegacion, conforme a la Ley N° 1178, de
Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990 y disposiciones
reglamentarias”.

Asimismo, el Organo que haya conferido delegacion puede libremente revocarla en
cualquier tiempo sin que ello afecte ni pueda afectar los actos libremente dictados
antes de la revocacion, conforme lo prevé el Paragrafo V del citado Articulo.

Que, el Estatuto Autonomico Regional Del Gran Chaco, en su articulo 14 Paragrafo
I establece que el “Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco se constituye,
organiza y estructura el Poder Publico a través de sus 6rganos que son: a) Asamblea
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Regional del Gran Chaco y b) Organo Ejecutivo Regional.” Por su parte el Articulo
32 establece que “El Organo Ejecutivo Regional es la instancia que dirige la
administracion publica del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco,
correspondiéndole las facultades ejecutiva y reglamentaria”.

Que, el mencionado Estatuto, en su Articulo 33, Paragrafos 1 y II, senala “I. El
Organo Ejecutivo Regional esta constituido por un Ejecutivo Regional, que se
constituye en la Maxima Autoridad Ejecutiva, un Ejecutivo de Desarrollo de
Carapari y un Ejecutivo de Desarrollo de Villa Montes. 1I. El Organo Ejecutivo
Regional ejerce funciones ejecutivas, reglamentarias, administrativas y técnicas, en
base a las atribuciones y funciones que le confieren la Constitucion Politica del
Estado, el presente Estatuto y las leyes vigentes".

Respecto a las atribuciones y funciones del Ejecutivo Regional, el Articulo 35
contempla las de “3. Dirigir la administracion publica Regional coordinando la
accion con los Ejecutivos de Desarrollo y “8. Emitir resoluciones administrativas en
el marco de su facultad ejecutivas”.

Que, segun la composicion del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Regional
del Gran Chaco, el Ejecutivo Regional y los Ejecutivos de Desarrollo tendran la
siguiente estructura: 1. Secretarias, 2. Direcciones, 3. Unidades, de conformidad al
Articulo 39 del Estatuto Autonémico Regional.

Que, mediante Resolucion Regional N° 001/2021, de fecha 20 de Mayo de 2021, la
Asamblea Regional del Gran Chaco, ha ratificado el Acta de fecha 03 de Mayo de
2021, que tiene por objeto la posesion del EJECUTIVO REGIONAL DEL GRAN
CHACO, al ciudadano Ing. Jos¢ Luis Abrego Serruto, como Maxima Autoridad
Ejecutiva del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco, para la gestion 2021 -
2026.

Que, el Sr. WALTER FABIAN AUDIVETH ROMERO, es servidor publico de planta
dependiente de la Entidad, designado formalmente mediante Memorandum de
Designacion como DIRECTOR DE SALUD dependiente de la Secretaria Regional de
Desarrollo Social del Gobierno Autéonomo Regional del Gran Chaco.

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 16/2024 del 24 de enero de 2024,
emitida por el Ejecutivo Regional del Gobierno Autéonomo Regional del Gran Chaco,
se cre6 a la Direccion Administrativa (D.A.) y la Unidad Ejecutora (U.E.) del
HOSPITAL DEL GRAN CHACO FRAY QUEBRACHO. Dicha Direccion Administrativa
ya cuenta con aprobacion del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, bajo la
denominacion: HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN CHACO "FRAY
QUEBRACHO".

POR TANTO:

El Ejecutivo Regional del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco, en uso de
las atribuciones conferidas por Ley:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR al servidor publico WALTER FABIAN
AUDIVERTH ROMERO - DIRECTOR DE SALUD dependiente de la Secretaria
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco, las
siguientes funciones:

1. Suscribir todos los Contratos Administrativos de Consultoria Individual de Linea,
Consultoria por Producto y/o Contratos Modificatorios bajo la modalidad de
Contratacion Menor, en el marco del D.S. 0181 (Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios) y sus modificaciones, emergentes de los
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procesos de contratacion llevados adelante en la Direccion Administrativa (DA) N° 5
(HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN CHACO "FRAY QUEBRACHO") del
Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco.

2. Suscribir Ordenes de Compra y Ordenes de Servicio bajo la Modalidad de
Contratacion Menor, Contratacion Directa y Apoyo Nacional a la Produccién y
Empleo (ANPE) hasta Bs. 200.000,00 (DOSCIENTOS MIL 00/ 100 BOLIVIANOS), en
el marco de la aplicaciéon de las Normas Basicas del Sistema de Administracién de
Bienes y Servicios y toda normativa legal vigente, llevados adelante en la Direccién
Administrativa (DA) N* 5 (HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN CHACO
"FRAY QUEBRACHO") del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco.

ARTICULO TERCERO.- El servidor publico delegado, debera regir todas sus
actuaciones en lo previsto por la Constitucion Politica del Estado y la normativa
legal vigente.

ARTICULO CUARTO.- Por Asesoria General de Despacho, procédase a notificar con
la presente Resolucion Administrativa al Servidor Publico delegado, para su
cumplimiento. Asimismo, de conformidad al Articulo 7 Paragrafo 6 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, una vez notificado se debera solicitar la publicacién
en la Gaceta Oficial del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco.

Es dada en el Despacho del Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo Regional del
Gran Chaco, a los treinta y un dias del mes de Octubre del anno Dos Mil Veinticinco.

REGISTRESE, CUMPLASE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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