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PRESENTACIÓN 

Hermanas y hermanos: 

La planificación es una herramienta fundamental para la gestión pública eficiente, ya que 

permite establecer objetivos claros, asignar recursos de manera óptima, coordinar 

esfuerzos, medir resultados y adaptarse a los cambios en el entorno. Es en ese sentido 

que, desde el inicio de nuestro mandato, trabajamos con todos los actores sociales, 

económicos y políticos en el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI), que definió 

nuestro horizonte histórico y político.   

En este documento, quedó plasmada la visión de desarrollo que construimos rumbo al 

Bicentenario de la Independencia de Bolivia, con metas que definimos alcanzar en salud, 

desarrollo humano integral, desarrollo productivo diversificado y sustentable, protección 

del medio ambiente con gestión integral del agua y en autonomía con instituciones 

fortalecidas y eficientes.  

Estas metas también están enmarcadas en la visión de desarrollo que plantea el Plan de 

Desarrollo Económico y Social (PDES), para seguir reconstruyendo nuestra economía y 

avanzar rumbo a la Industrialización con Sustitución de Importaciones, recuperando y 

potenciando las capacidades productivas de nuestros pueblos, respetando los usos y 

costumbres, el calendario económico y productivo, su forma de relacionarse con la 

naturaleza y con respeto a la Madre Tierra.  

En ese orden, los estudios que realizamos en la primera etapa de gestión, nos permitieron 

iniciar la ejecución de proyectos importantes que, en la mayoría de los casos, fueron 

concluidos o se aproximan al 100% de avance físico y financiero; como también, las 

gestiones de financiamiento que desarrollamos nos condujeron a iniciar, junto al 

presidente Luís Arce, los proyectos más grandes de nuestra historia. En sí, las acciones 

estratégicas desarrolladas consolidaron un avance significativo en salud de tercer nivel, 

infraestructura para la niñez en situación de vulnerabilidad, condiciones para que la 

juventud acceda a la educación superior, infraestructura vial hacia las comunidades, 

gestión integral del recurso agua, diversificación de la producción e industrialización.  

A cinco años de gestión, con un gran porcentaje de metas alcanzadas, en cumplimiento a 

la Constitución Política del Estado, la Ley Nº 974 de Unidades de Transparencia y Lucha 

contra la Corrupción, Ley Nº 341 de Participación y Control Social y Decreto Supremo Nº 

214 “Política Nacional de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción”, como una práctica 

de buen gobierno que permite una gestión pública transparente, con participación 

ciudadana y control social, presentamos la Rendición Pública de Inicial - 2026 del 
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Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco. Estamos seguros que el contenido del 

presente documento refleja en gran medida la materialización de las aspiraciones de 

desarrollo de nuestro pueblo. 

Ing. José Luis Abrego S. 
EJECUTIVO REGIONAL 
GOBIERNO AUTÓNOMO 

REGIONAL DEL GRAN CHACO 
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1. Introducción. 

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, realiza la Rendición Publica de Cuentas 
Inicial, correspondiente a la gestión 2026, en el marco de lo establecido por el numeral 4 
del artículo 235 de la Constitución Política del Estado; así como, el 241 y 242 de la citada 
norma fundamental, que disponen que toda servidora pública o servidor público tiene la 
obligación de informar de las políticas, planes y programas insertas en su POA 
Institucional a la sociedad civil organizada, constituida en Organizaciones Sociales, que 
conforman el Control Social y que tienen el derecho de ser parte de la planificación, 
seguimiento y cumplimento de lo previsto por las Entidades Públicas, conforme al ámbito 
competencial que corresponda. 
 
Asimismo, se considera la base legal establecida en la Ley N° 341 de Participación y 
Control Social, específicamente lo dispuesto en el título IV Obligaciones del Estado, 
capítulo I Acceso a la Información - Rendición Publica de Cuentas, artículo 33: 
“Obligaciones del Estado”; la Ley Nº 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la 
Corrupción, que en su artículo 10 referido a “Funciones”, en su numeral 5) señala: “El 
planificar, coordinar, organizar y apoyar a la Máxima Autoridad en el proceso de 
rendición pública de cuentas y velar por la emisión de estados financieros, informes de 
gestión, memoria anual y otros”; así como la Política Plurinacional de Lucha Contra la 
Corrupción “Hacia Una Gestión Pública Digitalizada y Transparente, aprobado por el D.S. 
4872 de 2 de febrero de 2023. Resolución Ministerial 090/2024 del 08/07/2024, 
Estatuto Autonómico Regional Art. 80. 
 
El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco expone a toda la población, la Audiencia 
Pública de Rendición de Cuentas Inicial 2026, mismo que refleja las acciones 
desarrolladas a favor de nuestra región, con el fin de dar cumplimiento a normativa 
vigente. 

1.1. Marco Estratégico Institucional.  

1.1.2. Misión, Visión y Política Institucional. 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

MISIÓN 

“Somos una institución con capacidad política, económica y social, que contribuye a 

mejorar la calidad de vida de los habitantes de la región, mediante la Planificación 

Territorial de Desarrollo Integral, con participación activa de la población, por una 

Región Autónoma, saludable, productiva e industrializada con oportunidades en el 

marco de sus competencias establecidas” 
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Las políticas y estrategias a las que se articula las acciones establecidas en el POA – 2026 

se encuentran definidos en el Plan Territorial de Desarrollo Integral – PTDI (2021-2025) del 

Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco están orientadas a avanzar en una gestión 

articulada regional y/o de integración regional en diferentes aspectos del desarrollo 

integral para Vivir Bien. En cumplimiento a las líneas estratégicas formuladas el Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco vino desarrollando la ejecución de programas y 

proyectos de acuerdo a los siguientes lineamientos: 

 REGIÓN SALUDABLE Y CON ALTO NIVEL DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.  

 REGIÓN PRODUCTIVA, DIVERSIFICADA Y SUSTENTABLE.  

 REGIÓN PROTECTORA DEL MEDIO AMBIENTE CON GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA. 

 REGIÓN AUTÓNOMICA CON INSTITUCIONES FORTALECIDAS Y EFICIENTES. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Ser una institución líder y modelo de gestión pública autonómica a nivel 

departamental y nacional, con un nuevo enfoque de planificación hacia una región con 

desarrollo sustentable y sostenible, saludable, productiva e industrializada, basada en 

los potenciales de las jurisdicciones de Yacuiba, Caraparí y Villa Montes, para mejorar 

la calidad de vida de los habitantes de la Región. Autónoma del Gran Chaco” 

VISIÓN 

POLÍTICA 
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INFORMACIÓN 

GENERAL 
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2. Reseña Histórica Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco.  

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco en el marco de la Constitución Política 

del Estado (CPE), la Ley Nº031 Marco de Autonomías y Descentralización “Andrés Ibáñez”; 

Ley Nº 1198  Ley de Modificación a la Ley Nº 031 de 19 de julio de 2010 Marco de 

Autonomías y Descentralización “Andrés Ibáñez”, Ley 1178 de Administración y Control 

Gubernamental; las Normas Básicas del Sistema de Programación de Operaciones (SPO) 

Aprobado mediante Resolución Administrativa Nº 020/2019 por la Máxima Autoridad 

Ejecutiva (MAE) el 25 de junio de 2019 Las Normas Básicas del Sistema de Presupuesto, la 

Directriz y Clasificador de Formulación Presupuestaria para la gestión fiscal 2024; se 

elaboró la Programación de Operaciones Anual y Presupuesto gestión 2024 del Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco, considerando los ejes del Plan de Desarrollo 

Económico y Social  2016 – 2020, considerando los ejes del Plan Estratégico Institucional 

(2017-2020), Gran Chaco Productivo e Industrializado, Gran Chaco Equitativo y Saludable, 

Gran Chaco Sustentable, Gran Chaco Autonómico, Participativo y Multicultural, Gran 

Chaco con pueblos indígenas fortalecidos  en el marco del enfoque Político establecidas 

en el Plan Estratégico Institucional, vinculando la planificación de largo y mediano plazo 

con la planificación operativa de corto plazo. 

 

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco cuenta con un PTDI aprobado con 

Disposición Normativa Regional “DINORE” ASAMBLEA REGIONAL Nº 10/2018 promulgada 

el 06 de septiembre 2018. 

 

El PTDI – Gran Chaco, articula las acciones a mediano plazo, en relación a las acciones de 

mediano plazo del PTDI del Departamento de Tarija y las Estrategias del Plan Nacional de 

Desarrollo, Bolivia Digna, Soberana, Productiva y Democrática orientados a conseguir el 

Vivir Bien. A partir del PTDI aprobado el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco ha 

incorporado el PEI Institucional 2017-2020 aprobado con Resolución Administrativa 

Máxima Autoridad Ejecutiva “MAE”  Nº 23/2018 promulgada el 23 de Octubre de 2018 el 

de establecer el marco de acción del Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco dando 

cumplimiento al proceso de implementación del PTDI de la Región del Gran Chaco-2017-

2020 según sus competencias respecto al papel que toca asumir a la Entidad Territorial 

Autónoma, ante las exigencias y requerimientos de la propia sociedad civil como en 

atención de sus competencias y atribuciones reconocidas legalmente con la  

incorporación de POLITICAS, ESTRATEGIAS, VALORES Y PRINCIPIOS COMPARTIDOS de 

la Institución como horizonte unificador. En su formulación han participado Autoridades, 

secretarios, directores y jefes directamente vinculados con la dinámica del desarrollo 
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institucional este documento contiene los lineamientos y objetivos estratégicos del Plan 

Estratégico Institucional del G.A.R.G.CH., como un horizonte de tiempo al año 2020, 

abarca los elementos fundamentales sobre los cuales la institución y fundamentalmente 

el personal que la integra ha reflexionado respecto a la necesidad de definir opciones a 

futuro relacionadas con los aspectos más centrales vinculados a la gestión institucional. 

 

Mediante Ley Nº 927, Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, se ha conformado 

y puesto en marcha el funcionamiento del Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, 

se designó un Ejecutivo Regional Transitorio como máxima autoridad ejecutiva y los 

Ejecutivos Transitorios de Desarrollo, nace el Gobierno Autónomo Regional del Gran 

Chaco, a la fecha mediante Resolución Regional Nº 001/2021 ratifica el acta de fecha 03 

de mayo de 2021 que tiene por objeto la posesión del Ejecutivo Regional Del Gran Chaco 

al Ing. José Luis Abrego Serruto como Máxima Autoridad Ejecutiva (MAE) para la gestión 

2021-2026 misma que está conformada territorialmente por tres municipios: Yacuiba, 

Caraparí y Villa Montes, y los territorios constituidos o por constituirse de las Naciones y 

Pueblos Indígena Originario Campesinos Guaraní, Weenhayek, Tapiete. Constituyéndose 

la capital de la Región del Gran Chaco Tarijeño es la ciudad de Yacuiba.  

 

En el marco de aprobación de la Disposición Normativa Regional para la Aprobación del 

Plan Operativo Anual correspondiente a la gestión 2026, LEY N° 1705 DEL PRESUPUESTO 

GENERAL DEL ESTADO GESTIÓN 2026 se cuenta con un POA – PRESUPUESTO 2026 

mismos que se formularon las acciones de corto plazo que pretende alcanzar la entidad 

en la gestión, así como sus resultados esperados, indicadores y metas, todo dentro del 

marco de los objetivos estratégicos institucionales.  

 

Es en este sentido que el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco 

(GARGCH),enmarcados a la Nueva Constitución Política del Estado (CPE), el Plan de 

Desarrollo Económico y Social 2021- 2025 (PDES), la Ley N° 79 Ley Departamental de 

Transferencia de competencia a la Autonomía Regional del Chaco Tarijeño, La Ley Nº 031 

Marco de Autonomías y Descentralización “Andrés Ibáñez”, Ley Nº 1198 Ley de 

Modificación a la Ley Nº 031, el Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, los 

lineamientos establecidos en el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) 2021-2025, 

en el diagnóstico de la situación actual física y financiera de la entidad se tomó en cuenta 

el análisis de la gestión 2025 y 2026. 
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2.1. Información General.  

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco En el marco de la Constitución Política 

del Estado (CPE), la Ley Nº031 Marco de Autonomías y Descentralización “Andrés Ibáñez”; 

Ley Nº 1198 Ley de Modificación a la Ley Nº 031 de 19 de julio de 2010 Marco de Autonomías 

y Descentralización “Andrés Ibáñez”, Ley 1178 de Administración y Control Gubernamental; 

las Normas Básicas del Sistema de Programación de Operaciones (SPO) Aprobado 

mediante Resolución Administrativa Nº 020/2019 por la Máxima Autoridad Ejecutiva 

(MAE) el 25 de junio de 2019 Las Normas Básicas del Sistema de Presupuesto, la Directriz 

y Clasificador de Formulación Presupuestaria para la gestión fiscal 2026; elabora el 

presupuesto institucional plurianual 2026-2030 del Gobierno Autónomo Regional del 

Gran Chaco, considerando los ejes del PLAN DE DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 2021 

– 2025 “Reconstruyendo la Economía para Vivir Bien, Hacia la Industrialización con 

Sustitución de Importaciones”, considerando los ejes del Plan Estratégico Institucional 

(2021-2025), REGIÓN SALUDABLE Y CON ALTO NIVEL DE DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL, REGIÓN PRODUCTIVA, DIVERSIFICADA Y SUSTENTABLE, REGIÓN 

PROTECTORA DEL MEDIO AMBIENTE CON GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA, REGIÓN 

AUTONÓMICA CON INSTITUCIONES FORTALECIDAS Y EFICIENTES fortalecidos en el 

marco del enfoque Político establecidas en el Plan Estratégico Institucional, vinculando la 

planificación de largo y mediano plazo con la planificación operativa de corto plazo. 

El presente documento contiene los lineamientos y objetivos estratégicos del Plan 

Estratégico Institucional del G.A.R.G.CH el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco 

ha incorporado el PEI Institucional 2021-2025 según sus competencias respecto al papel 

que toca asumir a la Entidad Territorial Autónoma, ante las exigencias y requerimientos 

de la propia sociedad civil como en atención de sus competencias y atribuciones 

reconocidas legalmente con la incorporación de POLITICAS, ESTRATEGIAS, VALORES Y 

PRINCIPIOS COMPARTIDOS de la Institución como horizonte unificador, en su 

formulación han participado Autoridades, secretarios, directores y jefes directamente 

vinculados con la dinámica del desarrollo institucional este documento contiene los 

lineamientos y objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional del G.A.R.G.CH.  

Sin embargo, teniendo en cuenta el nuevo ciclo de planificación 2026 – 2030, el Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco, en el marco de las directrices y competencias, 

estableció proyecciones físico/financieras en las gestiones correspondientes al próximo 

quinquenio. 
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Es en este sentido que el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco (GARGCH), en el 

marco de la Nueva Constitución Política del Estado (CPE), el PLAN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO SOCIAL 2021 – 2025 “Reconstruyendo la Economía para Vivir Bien, Hacia la 

Industrialización con Sustitución de Importaciones”; se articula al PDES 2021-2025 por 

motivos de que los órganos rectores no brindaron referencias de planificación del 

próximo quinquenio, teniendo en cuenta que la planificación corresponde en dichas 

gestiones; la Ley Nº 79 Ley Departamental de Transferencia de competencia a la 

Autonomía Regional del Chaco Tarijeño, La Ley Nº 031 Marco de Autonomías y 

Descentralización “Andrés Ibáñez”, Ley Nº 1198 Ley de Modificación a la Ley Nº 031, el 

Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, los lineamientos establecidos en el Plan 

Territorial de Desarrollo Integral (PTDI), las Directrices de Formulación Presupuestaria 

gestión 2026 y en cumplimiento a las disposiciones legales en vigencia, realizó su 

programación de Presupuesto Institucional Plurianual 2026 – 2030. 

En ese sentido, el “Presupuesto Institucional Plurianual 2026 – 2030” del Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco, establece una planificación integral articulando las 

acciones de mediano plazo (Acciones Institucionales Específicas) proyectadas física y 

financieramente; en el marco de las competencias de la institución y normativa vigente; 

con los programas presupuestarios establecidos en el Presupuesto Institucional 

Plurianual, y por ende en el Plan Operativo Anual, donde se constituye como el 

instrumento de gestión donde se establecen las acciones de corto plazo, determinación 

de operaciones, actividades, tareas, requerimientos, identificación de responsables e 

indicadores, asignación de recursos y todas las transversalidades técnicas que tiene una 

planificación integral. 

El presente documento constituye el Informe para la Audiencia Pública de Rendición de 

Cuentas Inicial 2026, a ejecutar por el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco; con 

el propósito de transparentar la gestión y dando a conocer las acciones realizadas de la 

entidad, en cumplimiento a los dispuesto en la Ley 341 Art. 8, 9, 10, 11; Ley 482 Art. 26 y CPE 

Art. 235, a través de la formulación y ejecución de Planes, Programas, Actividades y 

Proyectos de Inversión previstos en el POA de la Gestión 2026. 

2.2. MARCO LEGAL.  

El Informe Anual correspondiente a la gestión 2026, ha sido elaborado en el marco de las 

siguientes disposiciones legales, reglamentarias y lineamientos enmarcados en normativa 

vigente: 
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 Constitución Política del Estado, en su artículo 335.  

 Ley Nº 031 Participación y Control Social Art. 18 y 37. 

 Ley Nº 031, Marco de Autonomías y Descentralización de 19 de julio de 2010, 

determina en su artículo 141  

 La Ley Nº 974, Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

determina en su artículo 10 Parágrafo I numeral 5. 

 Ley N° 1178, de Administración y Control Gubernamental de 20 de julio 1990, 

regula los Sistemas de Administración y Control Gubernamental de los recursos del 

Estado, a través de la adecuada programación, organización y ejecución de 

políticas, normas y procedimientos. 

 El Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, en su artículo 12 Competencias 

Transferidas a la Autonomía Regional del Gran Chaco, párrafo I numeral 23 indica 

que se debe elaborar, aprobar, ejecutar sus programas de operaciones y de su 

presupuesto y el Art 35. 

 

2.2.1. Estructura Organizacional. 

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, tiene establecida su estructura 

organizativa y administrativa propia en el marco de sus necesidades conforme a los 

Sistemas de la Ley Nº 1178, donde podemos indicar que el Gobierno Autónomo Regional 

del Gran Chaco, está estructurado actualmente por cinco Direcciones Administrativas, 

Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco (DA 1), Gobierno Autónomo Regional del 

Gran Chaco -Caraparí (DA 2), Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco -Villa montes 

(DA 3), la Asamblea Regional del Gran Chaco (DA 4) y el HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL 

GRAN CHACO "FRAY QUEBRACHO" (DA5), cada una de estas Direcciones Administrativas 

cuentan con su estructura interna por secretarias. 

Que de acuerdo al artículo 39 del Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, el 

Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco debe estar constituido de la siguiente 

manera: 

I. La administración pública regional se rige por los principios de 

desconcentración y descentralización administrativa, subsidiariedad, 

legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso, interés social, 

ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, 

honestidad, responsabilidad y resultados. 

II. La administración del Órgano Ejecutivo Regional, se ejerce a través de la 
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Ejecutiva o Ejecutivo Regional y las Ejecutivas o Ejecutivos de Desarrollo, en 

el marco de los establecido por la Constitución Política del Estado, el presente 

Estatuto y por normativa legal vigente. De acuerdo al artículo 14, del Estatuto 

Autonómico Regional del Gran Chaco, el Gobierno Autónomo Regional del 

Gran Chaco está constituido por dos órganos: 

a) Asamblea Regional del Gran Chaco 

b) Órgano Ejecutivo Regional. 

Según artículo 15 numeral II, la Asamblea Regional del Gran Chaco ejerce las 

facultades deliberativas, normativo – administrativa y fiscalizadora en el 

ámbito de sus competencias. Según articulo 32 numeral II El Órgano Ejecutivo 

Regional ejerce funciones ejecutivas, reglamentarias, administrativas y 

técnicas, en base a las atribuciones y funciones que le confieren la 

constitución Política del Estado, el estatuto autonómico Regional y las leyes 

vigentes. 

Los Ejecutivos de Desarrollo de Caraparí y de Villa Montes ejercerán 

funciones ejecutivas desconcentradas al inicio de su mandato por el Ejecutivo 

Regional, de conformidad a lo establecido en el Estatuto Autonómico 

Regional de Gran Chaco y normas en vigencia. 

2.2.2. Niveles Jerárquicos. 

De acuerdo al artículo 39 del Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, el Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco como parte de la estructura jerárquica debe estar 

compuesta de acuerdo al siguiente párrafo por: 

I. El ejecutivo Regional y los Ejecutivos de Desarrollo tendrán la siguiente 

estructura: 

1. Secretarías. 

2. Direcciones 

3. Unidades 

II. Para el nombramiento de las autoridades jerárquicas se respetarán los 
criterios de equidad de género. 
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2.3. Información de la Entidad – RR.HH. 

2.3.1. Programación de Capacitaciones. 

N° 
CURSO  DE 

CAPACITACIÓN 
APROBADO POR FECHA 

OBJETIVO DE LA 
CAPACITACIÓN 

CAPACITADOR DIRIGIDO A 

1 

 
Políticas 
Publicas  

 
 

Cursos 
virtuales 

 
Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
Según 

programación 
del (CENCAP) 

Garantizar que el 
personal esté 
debidamente 
informado y 

preparado para 
cumplir con los 

requisitos l legales 
y éticos 

relacionados con 
la gestión pública 

y la 
responsabilidad 
en el ejercicio de 

funciones 
públicas. 

 
Centro de 

Capacitación de 
la Contraloría 
General del 

Estado 
(CENCAP) 

https://ww
w. 

contraloría 
ob.bo/ 

 
Al personal del 

GARGCH. 
Ley 1 1 78 

Responsabili
dad por la 
Función 
Pública 

2 

El proceso de 
contrataciones de 
bienes y servicios 

del estado 
plurinacional (D. S. 

01 81 ) 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
28/04/2026 

Garantizar que los 
procesos de 

contratación sean 
eficaces, eficientes, 
y transparentes, 
alineándose con 

principios 
fundamentales 

que buscan 
mejorar l a gestión 

pública. 

 
Profesionale

s de la 
Unidad de 

Contratación 
es y Jurídica. 

 
Al personal del 

GARGCH. 

3 

Normas básicas 
y reglamento 

específico de SAP 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
22/05/2026 

Mejorar l a  
g e s t i ó n  pública 
en  la institución, 

asegurando que los 
servidores públicos 

estén bien 
preparados para 

enfrentar los desafíos 
administrativos y 

contribuir al 
desarrollo de la 

Región Autónoma 
del Gran Chaco. 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
Al personal 

Administrativo 
del GARGCH 

https://www/
https://www/
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N° 
CURSO  DE 

CAPACITACIÓN 
APROBADO POR FECHA 

OBJETIVO DE LA 
CAPACITACIÓN 

CAPACITADOR DIRIGIDO A 

4 

 
Motivación Laboral 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

1 4/08/2025 

 
Lograr un equilibrio 
entre las funciones 

laborales y los 
objetivos 

profesionales de 
los empleados, lo 

que puede 
aumentar su 
motivación y 
rendimiento 

en el trabajo 

 

 
Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
Al personal del 

GARGCH. 

5 

 
Ética pública y 

Relaciones 
humanas y buena 

atención al 
publico 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
1 5/1 0/2025 

Mejorar las 
habilidades 

comunicativas 
del personal, 

como escuchar, 
hablar, ser 
empático y 

comprensivo, 
para brindar una 

atención 
personalizada y 
efectiva a todos 

los clientes 

 
Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
Al personal del 

GARGCH. 

6 

 
Ley Contra el 

Racismo y toda 
forma de 

Discriminación 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

 
1 8/1 2/2025 

Desarrollar 
habilidades, cambios 

de 
actitudes y 

comportamient
os que fomenten 

la igualdad y el 
respeto a la 

diversidad en el 
entorno laboral 

y social. 

Defensor del 
Pueblo 

Al personal del 
GARGCH 

Fuente: RR.HH. – G.A.R.G.CH. 
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3. Análisis Financiero.  

3.1. Análisis del Presupuesto de Recursos y Gastos. 

3.1.1. Presupuesto Inicial aprobado con Ley N° 1705 - Gestión 2026. 

A través del artículo 1 y 2 de la Ley Nº 1705, que aprueba el Presupuesto General del 
Estado-PGE, para su vigencia durante la Gestión Fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre 
2026, reglamentado por Decreto Supremo Nº 5516. El presupuesto inicial del Gobierno 
Autónomo Regional del Gran Chaco ENT. 4601, registrado en el SIGEP es de Bs. 
289.805.279,00. 

 

Cuadro N° 1: Presupuesto del Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco - Gestión 
2026. 

(Expresado en bolivianos) 
 

Dirección Administrativa 
Presupuesto Inicial Aprobado por Ley Financial 

N° 1705 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO - 
YACUIBA 

86.889.273,00 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO - 
CARAPARI 

92.284.082,00 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO -
VILLA MONTES 

100.981.925,00 

ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO 7.049.999,00 

HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN CHACO 
"FRAY QUEBRACHO" 

2.600.000,00 

TOTAL 289.805.279,00 

     Fuente: SIGEP. 

De acuerdo al cuadro expuesto, se expresa las direcciones administrativas (D.A.) en el 
presupuesto aprobado mediante Ley Financial N° 1705, según reportes del Sistema de 
Gestión Pública (SIGEP) los presupuestos programados son los siguientes: Dirección 
Administrativa 1 - Yacuiba, tiene un presupuesto inicial de Bs. 86.889.273,00; la Dirección 
Administrativa 2 – Caraparí, tiene un presupuesto inicial de Bs. 92.284.082,00; la Dirección 
Administrativa 3 – Villa Montes, tiene un presupuesto inicial de Bs. 100.981.925,00; la 
Dirección Administrativa 4 – Asamblea Regional del Gran Chaco, tiene un presupuesto 
inicial de Bs. 7.049.999,00; y la Dirección Administrativa 5 – HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
DEL GRAN CHACO "FRAY QUEBRACHO", tiene un presupuesto inicial de Bs. 2.600.000,00. 
Haciendo un total de Bs. 289.805.279,00.- para ejecutar en la gestión 2026 el Gobierno 
Autónomo Regional del Gran Chaco. 
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Cuadro N° 2: Presupuesto Inicial aprobado Mediante Ley N° 1705 - Gestión 2026. 

Entidad Fuente Org. Rubro Descripcion Rubro 
Ent. 

Otorg. 
Presup. 
Inicial 

Modificaciones 
Presupuesto 

Vig. 

4601 20 230 12.2 
Venta de Servicios de las 
Administraciones  

0000 3,170,999.00 0.00 3,170,999.00 

4601 20 220 14.2.2.1 
11% REGALÍAS 
DEPARTAMENTALES 

0513 254,771,638.00 0.00 254,771,638.00 

4601 20 230 14.9 Otras Regalías 0000 190,000.00 0.00 190,000.00 

4601 20 230 15.9.2 Intereses Penales 0000 0.00 0.00 0.00 

4601 20 230 15.9.9 
Otros Ingresos no 
Especificados 

0000 0.00 0.00 0.00 

4601 20 220 35.1.1 Disminución de Caja y Bancos 0000 4,988,980.00 0.00 4,988,980.00 

4601 20 230 35.1.1 Disminución de Caja y Bancos 0000 1,589,545.00 0.00 1,589,545.00 

4601 20 220 35.1.3 
Disminución de Anticipos 
Financieros 

0000 2,840,193.00 350,789.57 3,190,982.57 

4601 20 220 35.4.1 
RECURSOS DEVENGADOS NO 
COBRADOS POR  

0000 0.00 0.00 0.00 

4601 41 119 23.2.3.1 
Del Gobierno Autónomo 
Departamental 

0906 16,290,285.00 0.00 16,290,285.00 

4601 41 119 35.1.1 Disminución de Caja y Bancos 0000 5,465,744.00 0.00 5,465,744.00 

4601 41 119 35.1.3 
Disminución de Anticipos 
Financieros 

0000 497,895.00 0.00 497,895.00 

4601 92 230 36.2.1 En Efectivo 0862 0.00 9,663,367.14 9,663,367.14 

TOTAL GENERAL BS. 289.805.279,00 10.014.156,71 299.819.435,71 

Fuente: Reporte SIGEP. 
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Gráfica N° 1: Comportamiento del Presupuesto Inicial. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

        

Fuente: Reporte SIGEP - Elaboración Propia. 

De acuerdo al Cuadro N°2 y Gráfica N°1, el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, 
para la gestión 2026, con la fuente y organismo financiador de Regalías, tiene un 
presupuesto programado inicial de Bs. 262.600.811,00.-, por concepto de IDH, tiene un 
presupuesto programado inicial de Bs. 22.253.924,00.-, por concepto de Recursos 
Propios, tiene un presupuesto programado inicial de Bs. 4.950.544,00. 

3.1.2. Incremento de Presupuesto. 

El presupuesto de Recursos de la entidad aprobado mediante ley Financial asciende a Bs. 
289.805.279,00, incrementando el techo presupuestario en Bs. 10.014.156,71, de esta 
manera el presupuesto vigente en la presente gestión es de Bs. 299.819.435,71.- de los 
cuales al 31 de marzo de 2025 se percibió Bs. 47.843.174,84.-, representando un 15,95% 
de los ingresos programados. 

 

 

 

REGALÍAS IDH RECURSOS
PROPIOS

90.61%

7.68%
1.71%
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Gráfica N° 2: Incremento del Presupuesto Inicial – Gestión 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración Propia. 

El incremento del techo presupuestario corresponde a los registros, de modificación 
presupuestaria registrada por el Ministerio de Economía y Finanzas Publicas por concepto 
de desembolso disminución de anticipo financiero del proyecto CONST. INSTITUTO 
TECNOLOGICO INDUSTRIAL AGROPECUARIO YACUIBA por Bs. 350.789,57.- y CONST. 
PAVIMENTADO CAMINO VILLA MONTES –ISIRI financiado con crédito del Fondo Nacional 
de Desarrollo Regional FNDR por un monto de Bs. 9.663.367,14, haciendo un total de 
incremento en el presupuesto de la gestión 2026 al 31 de marzo, de Bs. 10.014.156,71, como 
se expresa en el siguiente cuadro: 

 

 

 

 

 

289.805.279,00 

10.014.156,71 

299.819.435,71 

3,34% 
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Cuadro N° 3: Incremento de Presupuesto Inicial – Presupuesto Vigente - Gestión 
2026. 

DA FTE ORG DETALLE ENT. FIN. RUBRO MONTO BS. 

DA1 20 220 REGALÍAS 0 
DISMINUCIÓN DE ANTICIPOS 

FINANCIEROS 
350.789,57 

DA3 92 230 
PRÉSTAMO DE RECURSOS 

ESPECÍFICOS 
862 FNDR 9.663.367,14 

TOTAL GENERAL BS. 10.014.156,71 

 

 Fuente: Reporte SIGEP. 

 

3.2. RECURSOS POR DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA. 

Se detallan los recursos por Dirección Administrativa para la gestión 2026, registrados en 

el sistema SIGEP, según el siguiente cuadro. 

 
Cuadro N° 4: Detalle de los Recursos por Dirección Administrativa – Presupuesto 

Inicial y Vigente. 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
PRESUPUESTO 

INICIAL BS. 
MODIFICACIONES 

APROBADAS 
PRESUP. 

VIGENTE BS. 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN 
CHACO - YACUIBA 

86,889,273.00 350,789.57 87,240,062.57 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN 
CHACO - CARAPARI 

92,284,082.00 0.00 92,284,082.00 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN 
CHACO -VILLA MONTES 

100,981,925.00 9,663,367.14 110,645,292.14 

ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO 7,049,999.00 0.00 7,049,999.00 

HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN 
CHACO "FRAY QUEBRACHO" 

2,600,000.00 0.00 2,600,000.00 

TOTAL GENERAL BS. 289.805.279,00 10.014.156,71 299.819.435,71 

 

Fuente: Reporte SIGEP. 
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Gráfica N° 3: Detalle de los Recursos por Dirección Administrativa. 

 

Fuente: Elaboración Propia. 

Como se observa en el gráfico, el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco GARGCH 

conformada por las Direcciones Administrativas de Yacuiba, Caraparí, Villa Montes, la 

Asamblea Regional y el Hospital de III Nivel Fray Quebracho, tiene recursos (inicial) 

programados de Bs. 289.805.279,00.-, a ser ejecutados para la presente gestión 2026. 

 

3.3. Análisis del Presupuesto de Gastos. 

La programación presupuestaria del G.A.R.G.CH por parte del gasto (vigente) en la 
gestión 2026, es de Bs. 299.819.435,71.- como se expresa a continuación: 
 
Cuadro N° 5: Presupuesto Vigente por Dirección Administrativa según el Detalle de 

Gasto. 

DETALLE 

GOBIERNO 
AUTONOMO 

REGIONAL 
GRAN CHACO 

(DA 1) 

GOBIERNO 
AUTONOMO 

REGIONAL 
GRAN CHACO - 
CARAPARI (DA 

2) 

GOBIERNO 
AUTONOMO 

REGIONAL 
GRAN CHACO -
VILLA MONTES 

(DA 3) 

ASAMBLEA 
REGIONAL 
DEL GRAN 

CHACO (DA 4) 

HOSPITAL DE 
TERCER NIVEL 

DEL GRAN 
CHACO "FRAY 
QUEBRACHO 

(DA 5) 

TOTAL 
PROGRAMADO 

TRANSFERENCIAS 42,932,348.00 31,913,336.00 31,678,926.00 0.00 0.00 106,524,610.00 

PROGRAMAS 31,652,141.00 25,748,674.00 34,892,624.00 0 2,600,000.00 94,893,439.00 

FUNCIONAMIENTO 7,665,483.00 10,388,569.00 10,373,111.00 7,049,999.00 0 35,477,162.00 

INVERSION 
PÚBLICA 

427,819.57 10,157,458.00 17,345,186.14 0.00 0.00 27,930,463.71 

SERVICIO DE LA 
DEUDA 

4,109,953.00 14,076,045.00 5,331,638.00 0.00 0.00 23,517,636.00 

PREV-
PROV.FINANCIERAS 

452,318.00 0.00 11,023,807.00 0.00 0.00 11,476,125.00 

TOTAL GENERAL 
BS. 

87,240,062.57 92,284,082.00 110,645,292.14 7,049,999.00 2,600,000.00 299,819,435.71 

Fuente: Reporte SIGEP. 
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Como se aprecia en el cuadro la Distribución del Gasto podemos resumir en general que, 
GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO (DA 1) está programando la suma de 
Bs. 87.240.062,57.-, el GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO - CARAPARI 
(DA 2) Bs. 92.284.082,00.-, el GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL GRAN CHACO -VILLA 
MONTES (DA 3) Bs. 110.645.292,14.-, la ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO (DA 4) 
por Bs. 7.049.999,00.-, y por último tenemos al HOSPITAL DE TERCER NIVEL DEL GRAN 
CHACO "FRAY QUEBRACHO (DA 5) por Bs. 2.600.000,00.-, llegando a una programación 
General de Bs. 299.819.435,71, para la Región Autónoma del Gran Chaco. 
 

Gráfica N° 4: Detalle de Programación del Gasto 2026. 

 
 

Fuente: Reporte SIGEP - Elaboración Propia. 
 
 
 

3.4. Distribución del Presupuesto por Eje de Desarrollo.  

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, presenta el Cuadro de Distribución del 

Gasto por Eje de Desarrollo del periodo 2026, la cual se hace referencia a la programación 

inicial de recursos asignados y programación del gasto por Bs. 289.805.279,00.-, y a la 

programación vigente de recursos y gastos, como se expone en el siguiente cuadro y 

gráfico: 

36.76%
32.74%

12.24%
6.18% 8.11%

3.96%
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Cuadro N° 6: Distribución del Presupuesto por Eje de Desarrollo Regional. 

Ejes de Desarrollo 
Regional 

Presupuesto Inicial 
Bs. 

Modificaciones Aprobadas 
Bs. 

Presupuesto Vigente 
Bs. 

Eje 1 127,139,115.00 350,789.57 127,489,904.57 

Eje 2 80,389,811.00 9,663,367.14 90,053,178.14 

Eje 3 8,774,598.00 0.00 8,774,598.00 

Eje 4 73,501,755.00 0.00 73,501,755.00 

Total Bs. 289,805,279.00 10,014,156.71 299,819,435.71 

Fuente. Elaboración Propia. 

 

Gráfico N°1: Distribución del Presupuesto por Eje de Desarrollo Regional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               Fuente: Elaboración Propia. 

 

 

 

 

Eje 1 Eje 2 Eje 3 Eje 4

Series1 127,139,115.0 80,389,811.00 8,774,598.00 73,501,755.00

Series2 350,789.57 9,663,367.14 0.00 0.00

Series3 127,489,904.5 90,053,178.14 8,774,598.00 73,501,755.00

Series4 42.52% 30.04% 2.93% 24.52%
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3.5. Programación por Eje de Desarrollo para la Gestión 2026. 

A continuación, se expresa la distribución de presupuesto programado inicial y 
vigente, de acuerdo a la articulación de programas/proyectos con los ejes de 
desarrollo, correspondiente a la gestión 2026: 
 

Cuadro N° 7: Distribución del Presupuesto Relacionado a los Ejes de Desarrollo - 
Gestión 2026. 

Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 1 
 110 

9061799400000  
000 

AMPL. DE LA RED 
BAJA Y MEDIA 
TENSION 2DA. 
SECCION CARAPARI 

2,297,068.00 0.00 2,297,068.00 

Eje 1  141 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO-LEY 
3385 PROG.SOCIAL 
DE VIVIENDA 

10,000.00 0.00 10,000.00 

Eje 1  141 0  017 

TRANSF. AE 
VIVIENDA PARA  
PROG. DE VIVIENDA 
EN EL GRAN CHACO 

1,063,367.00 0.00 1,063,367.00 

Eje 1  230 0  090 

PROMOCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE 
LA CULTURA EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

685,794.00 0.00 685,794.00 

Eje 1  230 0  091 

FESTIVAL DE LA 
FRONTERA 
FESTIFRONT-LEY 
3088 PARA EL 
CHACO 

278,000.00 0.00 278,000.00 

Eje 1  230 0  092 

REVALORIZACION 
DE LA CULTURA 
GUARANÍ - -ARETE 
GUAZU EN EL GRAN 
CHACO 

300,000.00 0.00 300,000.00 

Eje 1  230 0  093 

RECONOCIMIENTO 
Y 
FORTALECIMIENTO 
CULTURAL DE LA 
A.P.I.T- VILLA 
MONTES 

200,000.00 0.00 200,000.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 1  230 0  094 

DIA DEL EX 
COMBATIENTE 
INDIGENA 
WEENHAYEK DE LA 
GUERRA DEL CHACO 
EN EL GRAN CHACO 

200,000.00 0.00 200,000.00 

Eje 1  230 0  095 

REVALORIZACION 
CULTURAL DEL 
FESTIWETA -PUEBLO 
Y NACION INDIGENA 
WEENHAYEK 

800,000.00 0.00 800,000.00 

Eje 1  231 0  016 

PROTECCIÓN DEL 
PATRIMONIO 
CULTURAL 
REGIONAL IGLESIA 
SAN ANTONIO DE 
PADUA 

80,000.00 0.00 80,000.00 

Eje 1  231 0  017 

FESTIVIDAD 
PATRONAL DE LA 
VIRGEN DE LOS 
REMEDIOS DE VILLA 
MONTES 

80,000.00 0.00 80,000.00 

Eje 1  232 0  016 

CONSERVACION 
CULTURAL A TRAVÉS 
DE LA FORMACIÓN 
ARTÍSTICA EN EL 
GRAN CHACO 

262,290.00 0.00 262,290.00 

Eje 1  251 0  021 

DEFENSA Y 
PROTECCIÓN DE LA 
MUJER - 
PREVENCIÓN 
CONTRA LA 
VIOLENCIA HACIA LA 
MUJER 

278,402.00 0.00 278,402.00 

Eje 1  260 0  020 

PROGRAMA 
REGIONAL DE 
SERVICIO DE 
GESTIÓN SOCIAL 
GRAN CHACO 

4,590,370.00 0.00 4,590,370.00 

Eje 1  400 0  041 

FORTALECIMIENTO 
DEL HOSPITAL DE III 
NIVEL DEL GRAN 
CHACO FRAY 
QUEBRACHO 

2,600,000.00 0.00 2,600,000.00 

Eje 1  400 0  089 
Bono de Vacunación 
- Escalafón al Mérito 
- Becas de Medicina 

1,841,051.00 0.00 1,841,051.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 1  401 0  016 

SERVICIO REGIONAL 
DE SALUD SERES 
GRAN CHACO- 
SERES 

1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 

Eje 1  402 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO - LEY 
3038 (10% SALUD ) 

25,477,164.00 0.00 25,477,164.00 

Eje 1  402 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO - 
DEUDA LEY 3038 
(10% SALUD ) 

2,579,305.00 0.00 2,579,305.00 

Eje 1  402 0  018 

TRANSFERENCIA 
PARA EL SEDES (LEY 
DEPARTAMENTAL 
104) 

15,906,773.00 0.00 15,906,773.00 

Eje 1 
 410 

09060022900000  
000 

CONST. INSTITUTO 
TECNOLOGICO 
INDUSTRIAL 
AGROPECUARIO 
YACUIBA 

0.00 350,789.57 350,789.57 

Eje 1  411 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO - LEY 
3038 (10% 
EDUCACIÓN) 

25,477,164.00 0.00 25,477,164.00 

Eje 1  411 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO - 
DEUDA LEY 3038 
(10% EDUCACIÓN) 

561,369.00 0.00 561,369.00 

Eje 1  411 0  019 

TRANSF. U.A.J.M.S. 
YACUIBA 
CONST.CAMPUS 
UNIVERSITARIO - 
LEY 3388-3860 

490,000.00 0.00 490,000.00 

Eje 1  411 0  020 

TRANSFERENCIA 
DIPLOMA  DE 
BACHILLER PARA EL 
GRAN CHACO 

155,400.00 0.00 155,400.00 

Eje 1  412 0  060 
 FORTALECIMIENTO 
A INSTITUTOS 

365,646.00 0.00 365,646.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

TECNOLÓGICOS DEL 
GRAN CHACO 

Eje 1  421 0  016 

PROGRAMA 
INTEGRAL DE LAS 
PERSONAS DE LA 
3RA EDAD - REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

27,198,107.00 0.00 27,198,107.00 

Eje 1  421 0  017 

PROG. DE ASIST. 
INTEGRAL A LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

4,833,785.00 0.00 4,833,785.00 

Eje 1  422 0  016 

SERVICIO INTEGRAL 
PARA LAS 
PERSONAS DE LA 
3RA EDAD EN 
CENTROS DE 
ACOGIDA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

2,237,086.00 0.00 2,237,086.00 

Eje 1  440 0  016 

FORTALECIMIENTO 
AL DESARROLLO 
DEPORTIVO DE LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

870,944.00 0.00 870,944.00 

Eje 1  440 0  017 

PROMOCIÓN DEL 
DEPORTE A NIVEL 
COMPETITIVO Y 
RECREATIVO EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

428,615.00 0.00 428,615.00 

Eje 1  950 0  080 
Fortalecimiento a la 
FELCV 

162,903.00 0.00 162,903.00 

Eje 1  950 0  083 
Trata y Tráfico de 
Personas 

67,396.00 0.00 67,396.00 

Eje 1  951 0  060 

SEGURIDAD 
CIUDADANA EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

1,357,524.00 0.00 1,357,524.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 1  952 0  060 
RÉGIMEN 
PENITENCIARIO EN 
EL GRAN CHACO 

2,403,592.00 0.00 2,403,592.00 

Total Bs. 127,139,115.00 350,789.57 127,489,904.57 

Eje 2  121 0  016 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA 
TÉCNICA EN 
SANIDAD AGRÍCOLA 
EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

566,926.00 0.00 566,926.00 

Eje 2  121 0  017 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA 
TÉCNICA EN 
SANIDAD AGRÍCOLA  
A PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL 
GRAN CHACO 

636,500.00 0.00 636,500.00 

Eje 2  121 0  018 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA 
TÉCNICA PECUARIA 
EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

1,115,368.00 0.00 1,115,368.00 

Eje 2  121 0  019 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA 
TÉCNICA PECUARIA  
A PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL 
GRAN CHACO 

106,500.00 0.00 106,500.00 

Eje 2  122 0  016 

INSEMINACIÓN Y 
ANDROLOGIA 
BOVINA EN LA 
REGIÓN DEL GRAN 
CHACO 

430,268.00 0.00 430,268.00 

Eje 2  123 0  016 

FORTALECIMIENTO 
AL SECTOR 
AGRÍCOLA DEL 
GRAN CHACO 

712,246.00 0.00 712,246.00 

Eje 2  123 0  017 

FORTALECIMIENTO 
AL SECTOR 
AGRÍCOLA DE LOS 
PUEBLOS 

408,700.00 0.00 408,700.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

INDÍGENAS DEL 
GRAN CHACO 

Eje 2  123 0  018 

FORTALECIMIENTO 
AL SECTOR 
PECUARIO DEL 
GRAN CHACO 

407,967.00 0.00 407,967.00 

Eje 2  123 0  019 

FORTALECIMIENTO 
AL SECTOR 
PECUARIO DE LOS 
PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL 
GRAN CHACO 

878,300.00 0.00 878,300.00 

Eje 2  123 0  020 

FORTALECIMIENTO 
AL SECTOR 
ACUICULTURA DEL 
GRAN CHACO 

200,000.00 0.00 200,000.00 

Eje 2  124 0  016 

SERVICIO DE 
MECANIZACIÓN 
AGRÍCOLA EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

5,699,235.00 0.00 5,699,235.00 

Eje 2  125 0  060 

MONITOREOS DE 
CONTROL  PARA LA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE 
LA FAUNA 

158,570.00 0.00 158,570.00 

Eje 2  125 0  061 

OPERATIVOS DE 
CONTROL  PARA LA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE 
LA FAUNA 

138,680.00 0.00 138,680.00 

Eje 2  127 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO-LEY 
3861 (10% DES. 
PROD.AGROP) 

27,106,193.00 0.00 27,106,193.00 

Eje 2  127 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO- 
DEUDA LEY 3861 
(10% DES. 
PROD.AGROP) 

3,450,472.00 0.00 3,450,472.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 2  127 0  018 

TRANSF. AL FONDO 
ROTATORIO DE 
FOMENTO 
PRODUCTIVO 
REGIONAL  -  DEUDA 
LEY 3384 

464,000.00 0.00 464,000.00 

Eje 2  127 0  019 

TRANSFERENCIA  DE 
RECURSOS  PARA EL 
PROSOL EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

13,702,500.00 0.00 13,702,500.00 

Eje 2  127 0  020 
TRANSFERENCIA  
UCEP MI RIEGO  

1,664,352.00 0.00 1,664,352.00 

Eje 2  128 0  016 

SERVICIO REGIONAL 
DE PROMOCION DE 
EMPLEO EN  EL 
GRAN CHACO - 
SEREPE 

3,266,414.00 0.00 3,266,414.00 

Eje 2  129 0  016 

PROMOCIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA EN 
EL GRAN CHACO 

570,496.00 0.00 570,496.00 

Eje 2  132 0  060 

 FORTALECIMIENTO 
A LA INDUSTRIA DEL 
TURISMO EN EL 
GRAN CHACO 
(PAQUETES 
TURÍSTICOS) 

365,653.00 0.00 365,653.00 

Eje 2  350 0  020 

FORTALECIMIENTO 
A EMPRENDEDORES 
PARA  EL 
DESARROLLO CON 
CAPACITACIONES 
EN EL GRAN CHACO 

574,835.00 0.00 574,835.00 

Eje 2  351 0  020 

ASISTENCIA 
TÉCNICA PARA EL 
COMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO 

208,621.00 0.00 208,621.00 

Eje 2 
 430 

46010908300000  
000 

CONST. PUENTE 
VEHICULAR SAN 
ALBERTO ZONA SUR 
-  CARAPARÍ 

1,314,466.00 0.00 1,314,466.00 

Eje 2 
 430 

46010908400000  
000 

CONST. PUENTE 
VEHICULAR 1 BUENA 
VISTA -  CARAPARÍ 

2,517,742.00 0.00 2,517,742.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

Eje 2 
 430 

9061784100000  
000 

CONST. 
PAVIMENTADO 
CAMINO VILLA 
MONTES -ISIRI 

7,681,819.00 9,663,367.14 17,345,186.14 

Eje 2  432 0  016 

SERVICIO REGIONAL 
DE CAMINOS DEL 
GRAN CHACO- 
SERECA  

6,042,988.00 0.00 6,042,988.00 

Total Bs. 80,389,811.00 9,663,367.14 90,053,178.14 

Eje 3 
 100 

46010908100000  
000 

AMPL. DE LA 
COBERTURA 
VEGETAL PARA LA 
CONSERVACIÓN DE 
LAS ZONAS DE 
RECARGA HIDRICA  
EN EL MUNICIPIO DE 
YACUIBA 

77,030.00 0.00 77,030.00 

Eje 3  101 0  061 

CAPACITACIÓN DE 
REFORESTACION 
PARA PROTECCIÓN 
Y CONSERVACIÓN 
DEL MEDIO 
AMBIENTE 

198,317.00 0.00 198,317.00 

Eje 3  102 0  061 

PRODUCCION DE 
PLANTINES PARA 
CONSERVACIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE-
REFORESTACION 

97,368.00 0.00 97,368.00 

Eje 3  103 0  061 

CONSERVACIÓN DE 
BOSQUES Y 
BIODIVERSIDAD EN 
LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

70,000.00 0.00 70,000.00 

Eje 3 
 120 

46010908200000  
000 

CONST. SISTEMA DE 
RIEGO DE LA PRESA 
EL COMÚN  
(CARAPARI) 

4,028,182.00 0.00 4,028,182.00 

Eje 3  126 0  060 

MANTENIMIENTO 
DE PRESAS Y 
CANALES DE 
ADUCCIÓN EN EL 
GRAN CHACO 

670,967.00 0.00 670,967.00 

Eje 3  126 0  061 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACIÓN DE 
POZOS EN LA 
REGIÓN 

686,330.00 0.00 686,330.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. 
Descripción Cat. 

Prg. 
Presupuesto 

Inicial 
Mod. 

Aprobadas 
Presup. Vig. 

AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

Eje 3  126 0  062 

LIMPIEZA DE 
EMBALSES Y 
ATAJADOS EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

681,707.00 0.00 681,707.00 

Eje 3  960 0  016 

GESTIÓN DE 
RIESGOS 
ACTIVIDADES DE 
PREVENCIÓN EN LA 
REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL 
GRAN CHACO 

1,984,918.00 0.00 1,984,918.00 

Eje 3  969 0  100 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES O 
EMERGENCIAS 

279,779.00 0.00 279,779.00 

Total Bs. 8,774,598.00 0.00 8,774,598.00 

Eje 4  000 0  004 
ADMINISTRACIÓN 
ÓRGANO EJECUTIVO 
G.A.R.G.CH.  

28,427,163.00 0.00 28,427,163.00 

Eje 4  001 0  001 
ASAMBLEA 
REGIONAL DEL 
GRAN CHACO 

7,049,999.00 0.00 7,049,999.00 

Eje 4  097 0  021 
PREVISIONES 
FINANCIERAS 

11,476,125.00 0.00 11,476,125.00 

Eje 4  099 0  022 DEUDA INTERNA 15,044,473.00 0.00 15,044,473.00 

Eje 4  099 0  023 
DEUDA 
INSTITUCIONAL 

8,473,163.00 0.00 8,473,163.00 

Eje 4  160 0  050 
Participación y 
Control Social 

118,250.00 0.00 118,250.00 

Eje 4  161 0  001 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 
GARGCH 
(FUNCIONAMIENTO) 

2,912,582.00 0.00 2,912,582.00 

Total Bs. 73,501,755.00 0.00 73,501,755.00 

Total General Bs. 289,805,279.00 10,014,156.71 299,819,435.71 

Fuente: Elaboración Propia. 
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3.6. Programación detallada según la Acción a Corto Plazo registrado en el POA 
Presupuesto – Gestión 2026. 

Cuadro N° 8: Acción a Corto Plazo 2026 según los Programas y Proyectos. 

Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 4  000 0  004 
ADMINISTRACIÓN 
ÓRGANO EJECUTIVO 
G.A.R.G.CH.  

Mantener al 100% la tasa de 
servicios administrativos de 
funcionamiento del 
Gobierno Autónomo 
Regional del Gran Chaco en 
la gestión 2026. 

28,427,163.00 

Eje 4  001 0  001 
ASAMBLEA REGIONAL 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
servicios administrativos de 
funcionamiento de la 
Asamblea Regional del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

7,049,999.00 

Eje 4  097 0  021 
PREVISIONES 
FINANCIERAS 

Disminuir del 100% al 0% la 
tasa de recursos 
programados por concepto 
de previsiones del Gobierno 
Autónomo Regional del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

11,476,125.00 

Eje 4  099 0  022 DEUDA INTERNA 

Mantener al 100% la tasa de 
pago de recursos por 
concepto de deuda del 
Gobierno Autónomo 
Regional del Gran Chaco en 
la gestión 2026. 

15,044,473.00 

Eje 4  099 0  023 DEUDA INSTITUCIONAL 

Mantener al 100% la tasa de 
pago de recursos por 
concepto de deuda del 
Gobierno Autónomo 
Regional del Gran Chaco en 
la gestión 2026. 

8,473,163.00 

Eje 3 
 100 

46010908100000  
000 

AMPL. DE LA 
COBERTURA VEGETAL 
PARA LA 
CONSERVACIÓN DE 
LAS ZONAS DE 
RECARGA HIDRICA  EN 
EL MUNICIPIO DE 
YACUIBA 

Concluir 1 proyecto de 
protección y conservación 
ambiental en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

77,030.00 

Eje 3  101 0  061 

CAPACITACIÓN DE 
REFORESTACION PARA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE 

Concluir 8 servicios de 
capacitación en forestación, 
reforestación y 
conservación del medio 
ambiente en la Región 

198,317.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

Eje 3  102 0  061 

PRODUCCION DE 
PLANTINES PARA 
CONSERVACIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE-
REFORESTACION 

Entregar 10.000 plantines 
para forestación, 
reforestación y 
conservación del medio 
ambiente en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

97,368.00 

Eje 3  103 0  061 

CONSERVACIÓN DE 
BOSQUES Y 
BIODIVERSIDAD EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
conservación de bosques y 
biodiversidad en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

70,000.00 

Eje 1 
 110 

9061799400000  
000 

AMPL. DE LA RED BAJA 
Y MEDIA TENSION 2DA. 
SECCION CARAPARI 

Entregar 1 proyectos de 
electrificación rural en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco durante la gestión 
2026. 

2,297,068.00 

Eje 3 
 120 

46010908200000  
000 

CONST. SISTEMA DE 
RIEGO DE LA PRESA EL 
COMÚN  (CARAPARI) 

Entregar 1 proyecto en 
recursos hídricos en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco durante la gestión 
2026. 

4,028,182.00 

Eje 2  121 0  016 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA TÉCNICA 
EN SANIDAD AGRÍCOLA 
EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de servicios de 
capacitación y asistencias 
técnicas agropecuarias en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

566,926.00 

Eje 2  121 0  017 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA TÉCNICA 
EN SANIDAD AGRÍCOLA  
A PUEBLOS INDÍGENAS 
DEL GRAN CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de servicios de 
capacitación y asistencias 
técnicas agropecuarias en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

636,500.00 

Eje 2  121 0  018 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA TÉCNICA 
PECUARIA EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de servicios de 
capacitación y asistencias 
técnicas agropecuarias en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

1,115,368.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 2  121 0  019 

SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ASISTENCIA TÉCNICA 
PECUARIA  A PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL GRAN 
CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de servicios de 
capacitación y asistencias 
técnicas agropecuarias en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

106,500.00 

Eje 2  122 0  016 

INSEMINACIÓN Y 
ANDROLOGIA BOVINA 
EN LA REGIÓN DEL 
GRAN CHACO 

Mejorar 630 cabezas de 
ganado genéticamente con 
servicios de inseminación 
artificial y transferencia de 
embriones en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

430,268.00 

Eje 2  123 0  016 
FORTALECIMIENTO AL 
SECTOR AGRÍCOLA DEL 
GRAN CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de dotación de insumos 
(plantines, semillas, 
fertilizantes, cajas apícolas, 
alevines y otros) en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

712,246.00 

Eje 2  123 0  017 

FORTALECIMIENTO AL 
SECTOR AGRÍCOLA DE 
LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL GRAN 
CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de dotación de insumos 
(plantines, semillas, 
fertilizantes, cajas apícolas, 
alevines y otros) en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

408,700.00 

Eje 2  123 0  018 
FORTALECIMIENTO AL 
SECTOR PECUARIO DEL 
GRAN CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de dotación de insumos 
(plantines, semillas, 
fertilizantes, cajas apícolas, 
alevines y otros) en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

407,967.00 

Eje 2  123 0  019 

FORTALECIMIENTO AL 
SECTOR PECUARIO DE 
LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS DEL GRAN 
CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de dotación de insumos 
(plantines, semillas, 
fertilizantes, cajas apícolas, 
alevines y otros) en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

878,300.00 

Eje 2  123 0  020 
FORTALECIMIENTO AL 
SECTOR ACUICULTURA 
DEL GRAN CHACO 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de dotación de insumos 
(plantines, semillas, 
fertilizantes, cajas apícolas, 
alevines y otros) en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

200,000.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 2  124 0  016 

SERVICIO DE 
MECANIZACIÓN 
AGRÍCOLA EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Concluir con 10.150  ha con 
servicios de Mecanización 
agrícola en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

5,699,235.00 

Eje 2  125 0  060 

MONITOREOS DE 
CONTROL  PARA LA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de realización de 
monitoreos y operativos de 
control para la protección 
y/o conservación de la fauna 
silvestre en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

158,570.00 

Eje 2  125 0  061 

OPERATIVOS DE 
CONTROL  PARA LA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
FAUNA 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de realización de 
monitoreos y operativos de 
control para la protección 
y/o conservación de la fauna 
silvestre en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

138,680.00 

Eje 3  126 0  060 

MANTENIMIENTO DE 
PRESAS Y CANALES DE 
ADUCCIÓN EN EL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
(presas, canales de 
aducción, pozos) y limpieza 
de embalses y atajados en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

670,967.00 

Eje 3  126 0  061 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACIÓN DE 
POZOS EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
(presas, canales de 
aducción, pozos) y limpieza 
de embalses y atajados en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

686,330.00 

Eje 3  126 0  062 

LIMPIEZA DE 
EMBALSES Y ATAJADOS 
EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
(presas, canales de 
aducción, pozos) y limpieza 
de embalses y atajados en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

681,707.00 

Eje 2  127 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO-LEY 
3861 (10% DES. 
PROD.AGROP) 

Mantener 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el sector 
productivo en cumplimiento 
de leyes y normas en 
vigencia en la Región 

27,106,193.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

Eje 2  127 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO- 
DEUDA LEY 3861 (10% 
DES. PROD.AGROP) 

Mantener 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el sector 
productivo en cumplimiento 
de leyes y normas en 
vigencia en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

3,450,472.00 

Eje 2  127 0  018 

TRANSF. AL FONDO 
ROTATORIO DE 
FOMENTO 
PRODUCTIVO 
REGIONAL  -  DEUDA 
LEY 3384 

Mantener 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el sector 
productivo en cumplimiento 
de leyes y normas en 
vigencia en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

464,000.00 

Eje 2  127 0  019 

TRANSFERENCIA  DE 
RECURSOS  PARA EL 
PROSOL EN LA REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Mantener 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el sector 
productivo en cumplimiento 
de leyes y normas en 
vigencia en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

13,702,500.00 

Eje 2  127 0  020 
TRANSFERENCIA  UCEP 
MI RIEGO  

Mantener 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el sector 
productivo en cumplimiento 
de leyes y normas en 
vigencia en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

1,664,352.00 

Eje 2  128 0  016 

SERVICIO REGIONAL DE 
PROMOCION DE 
EMPLEO EN  EL GRAN 
CHACO - SEREPE 

Implementar 81 actividades 
económicas dirigidas a 
personas individuales 
desempleadas en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

3,266,414.00 

Eje 2  129 0  016 

PROMOCIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA EN EL 
GRAN CHACO 

Concluir 12 ferias 
agropecuarias en 
cumplimiento a Ley y 
normativa vigente en la 

570,496.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

Eje 2  132 0  060 

 FORTALECIMIENTO A 
LA INDUSTRIA DEL 
TURISMO EN EL GRAN 
CHACO (PAQUETES 
TURÍSTICOS) 

Implementar 10 paquetes 
turisticos orientados a la 
consolidación de circuitos 
turísticos en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

365,653.00 

Eje 1  141 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO-LEY 
3385 PROG.SOCIAL DE 
VIVIENDA 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el 
financiamiento de 
construcción de viviendas 
en la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

10,000.00 

Eje 1  141 0  017 

TRANSF. AE VIVIENDA 
PARA  PROG. DE 
VIVIENDA EN EL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos para el 
financiamiento de 
construcción de viviendas 
en la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

1,063,367.00 

Eje 4  160 0  050 
Participación y Control 
Social 

Concluir 11 eventos de 
Audiencias Públicas de 
Rendición de Cuentas en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

118,250.00 

Eje 4  161 0  001 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 
GARGCH 
(FUNCIONAMIENTO) 

Mantener al 100% la tasa de 
fortalecimiento a los 
servicios administrativos del 
Gobierno Autónomo 
Regional del Gran Chaco en 
la gestión 2026. 

2,912,582.00 

Eje 1  230 0  090 

PROMOCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE LA 
CULTURA EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

685,794.00 

Eje 1  230 0  091 

FESTIVAL DE LA 
FRONTERA 
FESTIFRONT-LEY 3088 
PARA EL CHACO 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

278,000.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 1  230 0  092 

REVALORIZACION DE 
LA CULTURA GUARANÍ 
- -ARETE GUAZU EN EL 
GRAN CHACO 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

300,000.00 

Eje 1  230 0  093 

RECONOCIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO 
CULTURAL DE LA 
A.P.I.T- VILLA MONTES 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

200,000.00 

Eje 1  230 0  094 

DIA DEL EX 
COMBATIENTE 
INDIGENA WEENHAYEK 
DE LA GUERRA DEL 
CHACO EN EL GRAN 
CHACO 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

200,000.00 

Eje 1  230 0  095 

REVALORIZACION 
CULTURAL DEL 
FESTIWETA -PUEBLO Y 
NACION INDIGENA 
WEENHAYEK 

Realizar 72 eventos 
culturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

800,000.00 

Eje 1  231 0  016 

PROTECCIÓN DEL 
PATRIMONIO 
CULTURAL REGIONAL 
IGLESIA SAN ANTONIO 
DE PADUA 

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
de Infraestructuras 
culturales de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

80,000.00 

Eje 1  231 0  017 

FESTIVIDAD PATRONAL 
DE LA VIRGEN DE LOS 
REMEDIOS DE VILLA 
MONTES 

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
de Infraestructuras 
culturales de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

80,000.00 

Eje 1  232 0  016 

CONSERVACION 
CULTURAL A TRAVÉS 
DE LA FORMACIÓN 
ARTÍSTICA EN EL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
formación artística en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

262,290.00 

Eje 1  251 0  021 

DEFENSA Y 
PROTECCIÓN DE LA 
MUJER - PREVENCIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
HACIA LA MUJER 

Cumplir del 0% al 100% la 
tasa de realización de 
talleres y capacitaciones en 
prevención de la violencia 
contra la mujer en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

278,402.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 1  260 0  020 

PROGRAMA REGIONAL 
DE SERVICIO DE 
GESTIÓN SOCIAL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
asistencia social a niñas, 
niños y adolescentes 
(institucionalizados), en 
situación de vulnerabilidad 
en los Centros de Acogida 
dependientes del Servicio 
Regional de Gestión Social 
SEREGES de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

4,590,370.00 

Eje 2  350 0  020 

FORTALECIMIENTO A 
EMPRENDEDORES 
PARA  EL DESARROLLO 
CON CAPACITACIONES 
EN EL GRAN CHACO 

Concluir 12 capacitaciones 
para el sector emprendedor 
en la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

574,835.00 

Eje 2  351 0  020 

ASISTENCIA TÉCNICA 
PARA EL COMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO 

Concluir 15 servicios de 
asistencias tecnicas para el 
sector emprendedor en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

208,621.00 

Eje 1  400 0  041 

FORTALECIMIENTO DEL 
HOSPITAL DE III NIVEL 
DEL GRAN CHACO 
FRAY QUEBRACHO 

Mantener al 100% la tasa de 
servicios hospitaliarios 
brindados en el Hospital del 
Gran Chaco "Fray 
Quebracho" de III nivel, y 
transferencias por concepto 
de Bono Vacunación y otros, 
en la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

2,600,000.00 

Eje 1  400 0  089 
Bono de Vacunación - 
Escalafón al Mérito - 
Becas de Medicina 

Mantener al 100% la tasa de 
servicios hospitaliarios 
brindados en el Hospital del 
Gran Chaco "Fray 
Quebracho" de III nivel, y 
transferencias por concepto 
de Bono Vacunación y otros, 
en la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

1,841,051.00 

Eje 1  401 0  016 
SERVICIO REGIONAL DE 
SALUD SERES GRAN 
CHACO- SERES 

Mantener al 100% la tasa de 
funcionamiento del Servicio 
Regional de Salud en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

1,000,000.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 1  402 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO - LEY 
3038 (10% SALUD ) 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos en 
cumplimiento de ley y 
normativas vigentes para el 
sector salud en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

25,477,164.00 

Eje 1  402 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO - 
DEUDA LEY 3038 (10% 
SALUD ) 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos en 
cumplimiento de ley y 
normativas vigentes para el 
sector salud en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

2,579,305.00 

Eje 1  402 0  018 
TRANSFERENCIA PARA 
EL SEDES (LEY 
DEPARTAMENTAL 104) 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos 
económicos en 
cumplimiento de ley y 
normativas vigentes para el 
sector salud en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

15,906,773.00 

Eje 1 
 410 

09060022900000  
000 

CONST. INSTITUTO 
TECNOLOGICO 
INDUSTRIAL 
AGROPECUARIO 
YACUIBA 

No corresponde ACP, por el 
nivel de planificación que 
representa la acción del 
proyecto. 

350,789.57 

Eje 1  411 0  016 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO - LEY 
3038 (10% EDUCACIÓN) 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos en 
para el sector educación en 
cumplimiento a leyes y 
normativas vigentes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

25,477,164.00 

Eje 1  411 0  017 

TRANSF. MUNICIPIO 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO - 
DEUDA LEY 3038 (10% 
EDUCACIÓN) 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos en 
para el sector educación en 
cumplimiento a leyes y 
normativas vigentes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

561,369.00 

Eje 1  411 0  019 

TRANSF. U.A.J.M.S. 
YACUIBA 
CONST.CAMPUS 
UNIVERSITARIO - LEY 
3388-3860 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos en 
para el sector educación en 
cumplimiento a leyes y 
normativas vigentes en la 

490,000.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

Eje 1  411 0  020 

TRANSFERENCIA 
DIPLOMA  DE 
BACHILLER PARA EL 
GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
transferencia de recursos en 
para el sector educación en 
cumplimiento a leyes y 
normativas vigentes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

155,400.00 

Eje 1  412 0  060 

 FORTALECIMIENTO A 
INSTITUTOS 
TECNOLÓGICOS DEL 
GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
dotaciones de insumos y 
pago de servicios básicos de 
los Institutos tecnológicos 
de la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

365,646.00 

Eje 1  421 0  016 

PROGRAMA INTEGRAL 
DE LAS PERSONAS DE 
LA 3RA EDAD - REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
entrega de canastas 
alimentarias a personas de 
la tercera edad  y paquetes 
alimentarios a personas con 
discapacidad de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

27,198,107.00 

Eje 1  421 0  017 

PROG. DE ASIST. 
INTEGRAL A LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD REGIÓN 
AUTÓNOMA DEL GRAN 
CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
entrega de canastas 
alimentarias a personas de 
la tercera edad  y paquetes 
alimentarios a personas con 
discapacidad de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

4,833,785.00 

Eje 1  422 0  016 

SERVICIO INTEGRAL 
PARA LAS PERSONAS 
DE LA 3RA EDAD EN 
CENTROS DE ACOGIDA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
asistencia social a personas 
de la tercera edad que son 
albergados en los Centros 
de Acogida dependientes del 
GARGCH de la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

2,237,086.00 

Eje 2 
 430 

46010908300000  
000 

CONST. PUENTE 
VEHICULAR SAN 
ALBERTO ZONA SUR -  
CARAPARÍ 

Entregar 2 puentes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

1,314,466.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Eje 2 
 430 

46010908400000  
000 

CONST. PUENTE 
VEHICULAR 1 BUENA 
VISTA -  CARAPARÍ 

Entregar 2 puentes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

2,517,742.00 

Eje 2 
 430 

9061784100000  
000 

CONST. PAVIMENTADO 
CAMINO VILLA 
MONTES -ISIRI 

Entregar 13 km de caminos 
construidos en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

17,345,186.14 

Eje 2  432 0  016 
SERVICIO REGIONAL DE 
CAMINOS DEL GRAN 
CHACO- SERECA  

Mantener al 100% la tasa de 
servicio de mantenimiento 
(preventivo - correctivo) y 
limpieza de bermas para 
mejorar la transitabilidad 
vial de la red departamental 
de la Región Autónoma del 
Gran Chaco en la gestión 
2026. 

6,042,988.00 

Eje 1  440 0  016 

FORTALECIMIENTO AL 
DESARROLLO 
DEPORTIVO DE LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
dotación de insumos  
(material y/o equipamiento 
deportivo, transporte y 
alimentación), y servicio de 
capacitación deportiva a 
nivel competitivo y 
recreativo en 
fortalecimiento al desarrollo 
del deporte en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

870,944.00 

Eje 1  440 0  017 

PROMOCIÓN DEL 
DEPORTE A NIVEL 
COMPETITIVO Y 
RECREATIVO EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
dotación de insumos  
(material y/o equipamiento 
deportivo, transporte y 
alimentación), y servicio de 
capacitación deportiva a 
nivel competitivo y 
recreativo en 
fortalecimiento al desarrollo 
del deporte en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

428,615.00 

Eje 1  950 0  080 
Fortalecimiento a la 
FELCV 

Mantener al 100% la tasa de 
Dotación de Insumos 
(materiales, equipos y otros) 
a la FELCV y la realización de 
talleres de prevención 
contra la trata y tráfico de 
personas en la Región 

162,903.00 
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Eje de 
Desarrollo 

Cat. Prg. Descripción Cat. Prg. Acción a Corto Plazo Presup. Vig. 

Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

Eje 1  950 0  083 
Trata y Tráfico de 
Personas 

Mantener al 100% la tasa de 
Dotación de Insumos 
(materiales, equipos y otros) 
a la FELCV y la realización de 
talleres de prevención 
contra la trata y tráfico de 
personas en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

67,396.00 

Eje 1  951 0  060 

SEGURIDAD 
CIUDADANA EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
Dotación de Insumos 
(materiales, equipos y otros) 
en fortalecimiento de las 
instituciones encargadas de 
velar por la seguridad 
ciudadana en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

1,357,524.00 

Eje 1  952 0  060 
RÉGIMEN 
PENITENCIARIO EN EL 
GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
pago de servicios básicos y 
prediarios en centros de 
reclusión del municipio de 
Yacuiba y Villa Montes en la 
Región Autónoma del Gran 
Chaco en la gestión 2026. 

2,403,592.00 

Eje 3  960 0  016 

GESTIÓN DE RIESGOS 
ACTIVIDADES DE 
PREVENCIÓN EN LA 
REGIÓN AUTÓNOMA 
DEL GRAN CHACO 

Mantener al 100% la tasa de 
acciones  de prevención 
para la reducción de riesgos 
naturales en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

1,984,918.00 

Eje 3  969 0  100 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES O 
EMERGENCIAS 

Mantener al 100% la tasa de 
atención a desastres o 
emergencias (sequias, 
inundaciones e incendios 
forestales) en la Región 
Autónoma del Gran Chaco 
en la gestión 2026. 

279,779.00 

Total General Bs.   299,819,435.71 

Fuente: POA-PRESUPUESTO 2026 - Elaboración Propia. 
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RESÚMEN DE ACCIONES POR 

SECRETARÍA REGIONAL 
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4. Desarrollo de los Programas y Proyectos programados para la Gestión 2026. 

4.1. Secretaria Regional de Desarrollo Social. 
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4.2. Secretaría Regional de Desarrollo Productivo, Obras Públicas y Energía. 
4.2.1. Desarrollo Productivo. 
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4.2.2. Obras Públicas. 
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4.3. Secretaría Regional de Gestión Institucional. 
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4.5. Secretaría Regional de Pueblos Indígenas Originarios Campesinos. 
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4.7. Resúmen de Gestión de Financiamiento 2021 - 2026. 
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