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DISPOSICION NORMATIVA REGIONAL N° 143 MODIFICACION DE LA
ESCALA SALARIAL Y PLANILLA PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO
AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

Exposicion de Motivos:

Que, la CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA,
en su Articulo 301 establece que “La region, una vez constituida como autonomia
regional, recibira las competencias que le sean transferidas o delegadas”.
Asimismo, el Articulo 281 dispone que “El gobierno de cada autonomia regional
YACUIBA estara constituido por una Asamblea Regional con facultad deliberativa,
normativo-administrativa y fiscalizadora, en el ambito de sus competencias, y un
organo ejecutivo”.

Que, la Ley N° 031 LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION
“ANDRES IBANEZ”, en el Articulo 113 en sus Paragrafos 1 y 1l establece “Articulo
113 (Administracion Publica) I. La administracion publica de las entidades
territoriales autonomas se regira por las normas de gestion publica emitidas en el
marco de la Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes. II.
Las entidades territoriales auténomas estableceran y aprobaran su Escala Salarial f«
y Planilla Presupuestaria, en el marco de los criterios y lineamientos de politica
salarial, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes”.

Que, el Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco, en su articulo 14 Paragrafo
I, establece que el “Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco se constituye,
organiza y estructura el Poder Publico a través de sus 6rganos que son: a)
Asamblea Regional del Gran Chaco y b) Organo Ejecutivo Regional.”

CARAPARI

El mismo cuerpo legal, en cuanto a las atribuciones de la Asamblea Regional
del Gran Chaco, en su articulo 17 Numeral 4, senala que “En el marco del
ejercicio de las facultades deliberativa, normativo-administrativa vy
fiscalizadora, son atribuciones de la Asamblea Regional del Gran Chaco: 4.
Dictar, derogar, abrogar y modificar normas regionales en el Aambito de sus
competencias”.

Que, el referido ESTATUTO AUTONOMICO REGIONAL DEL GRAN CHACO, en el
Paragrafo Il del Articulo 70 establece “El Gobierno Auténomo Regional del Gran

VILLA Chaco establecera y aprobara su Escala Salarial y Planilla Presupuestaria, en el
MONTES marco de los criterios y lineamientos de politica salarial, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes”.

Que, ¢l DECRETO SUPREMO N° 26115 de 16 de marzo de 2001, Normas Basicas
del Sistema de Administracién de Personal, en el Paragrafo III del Articulo 13,
dispone que la remuneracion sera fijada en funcién al valor del puesto; asimismo,
determina que la informacion sobre remuneraciones utilizara como instrumentos
basicos la escala salarial y la planilla presupuestaria aprobadas para la entidad;
quedando prohibida la creacion de niveles salariales no previstos en la escala
salarial aprobada.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, aprobadas
mediante Resoluciéon Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997, establecen que
el Sistema de Organizacion Administrativa regula el proceso de estructuracion
organizacional de las entidades publicas y que, como resultado del analisis
organizacional, pueden adoptarse medidas destinadas a adecuar, fusionar,
suprimir y/o crear areas y unidades, reubicar unidades dentro de la estructura
organizacional y redefinir procesos, en funciéon de los objetivos institucionales.
Asimismo, en su articulo 15 dicho cuerpo normativo, establece, que una ves
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concluido el Disefio Organizacional de la entidad, 1a MAE deber3 formalizar el mismo y
modificar la estructura correspondiente, mediante Resolucién Administrativa Interna.

Que, el REGLAMENTO PARA APROBACION DE ESCALAS SALARIALES DE LAS
ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO, aprobado mediante Resolucién Ministerial
N° 386 del 11 de noviembre de 2021, de conformidad al Articulo 1 tiene por objeto
establecer los requisitos y formalidades para la aprobacion de escalas salariales
de las Entidades del Sector Publico, emergentes de creaciéon de items, crecimiento
vegetativo, reordenamiento administrativo e incremento salarial.

Que, el Articulo 4 del referido Reglamento para Aprobacion de Escalas Salariales
de las Entidades del Sector Publico, establece que cuando la norma especifica de
la entidad no sefiale la instancia encargada de la aprobacion de la estructura de
cargos, escala salarial y/o planilla presupuestaria, dicha atribucién recaera en la
maxima instancia resolutiva de la entidad, ejercida en el marco de la normativa
vigente;

YACUIBA

Que, mediante Disposicion Normativa Regional N* 131/2025 del 3 de septiembre
de 2025, se aprobo la Modificaciéon de la Escala Salarial y Planilla Presupuestaria
del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, estableciendo un total de 289
(doscientos ochenta y nueve) items y 14 (catorce) niveles salariales, con sus
respectivos items, haberes basicos y costos presupuestarios.

Que, mediante Disposicion Normativa Regional N° 137 de 27 de febrero de 2026,
se dispuso APROBAR LA MODIFICACION DE LA ESCALA SALARIAL Y LA
CARAPARI| PLANILLA PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL
GRAN CHACO, previamente establecida mediante Disposicién Normativa Regional
N° 131/2025, circunscrita exclusivamente a los Niveles Salariales 12, 13 y 14, los
cuales fueron fusionados en un unico nivel salarial, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 del Decreto Supremo N° 5516, de
13 de enero de 2026.

Que, en el marco de los ajustes organizacionales impulsados por el Organo
Ejecutivo, la Direccion de Recursos Humanos ha emitido el Informe Técnico N°
65/2026, mediante el cual se justifica técnica y organizacionalmente la
optimizacion y reasignacion de cargos, estableciendo una estructura consolidada
de 289 items distribuidos en 12 niveles salariales; asimismo, la Secretaria Regional

VILLA de Economia y Finanzas Publicas ha emitido el Informe Financiero N° 28/2026, el
MONTES cual certifica y avala la sostenibilidad financiera de la propuesta, demostrando
fehacientemente que los cambios organizacionales no incrementan ni alteran el
costo global del grupo de gasto 10000 (Servicios Personales) y que se adectan
estrictamente a los limites de gastos de funcionamiento establecidos por la
normativa vigente.

Que, la citada propuesta cuenta con el respaldo del Informe Técnico N° 65/2026
emitido por la Direccion de Recursos Humanos y el Informe Técnico (Financiero)
N° 28/2026 de la Secretaria Regional de Economia y Finanzas Publicas, los
cuales determinan que la estructura optimizada -compuesta por 289 items
distribuidos en 12 niveles salariales- cumple con la viabilidad técnica y garantiza
la sostenibilidad presupuestaria institucional, al no incrementar el costo global del
grupo de gasto 10000 (Servicios Personales) y enmarcarse en los limites de gastos
de funcionamiento previstos por la normativa vigente.

Que, mediante Nota. CITE: 461/2026, el Abg. MSc. David Rojas Corvera -
Ejecutivo Regional del Gobierno Autonomo Regional del Gran Chaco, solicito a la
Asamblea Regional del Gran Chaco, la Aprobacion del Proyecto de MODIFICACION
DE LA ESCALA SALARIAL Y PLANILLA PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO
AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO, por reordenamiento administrativo.
Al efecto adjunta documentacion de respaldo, entre las que se encuentra, el
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Informe Técnico N° 65/2026 elaborado por la Direcciéon de Recursos Humanos,
Informe Técnico N° 28/2026 elaborado en la Secretaria Regional de Economia y
Finanzas Publicas e Informe Legal G.A.R.G.CH./S.R.J. N° 194 /2026 elaborado por
la Secretaria Regional Juridica del G.A.R.G.CH., mismos que recomiendan solicitar
la Aprobacion de la Modificacion de la Escala Salarial y Planilla Presupuestaria del
G.A.R.G.CH.

POR CUANTO:
LA ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO
En uso de sus legitimas atribuciones conferidas legalmente
YACUIBA sanciona:
DISPOSICION NORMATIVA REGIONAL N°143 MODIFICACION DE LA ESCALA
SALARIAL Y PLANILLA PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
REGIONAL DEL GRAN CHACO

ARTICULO 1. (OBJETO).- La presente Disposicion Normativa Regional, tiene por
objelo APROBAR LA MODIFICACION DE LA ESCALA SALARIAL Y PLANILLA
PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN
CHACO, establecida mediante Disposicion Normativa Regional N° 131/2025 y
modificada a su vez por Disposicion Normativa Regional N° 137/2026, por
Reordenamiento Administrativo Institucional, de acuerdo al siguiente detalle:

ESCALA SALARIAL CONSOLIDADA
G.A.R.G.CH.

(Expresado en Bolivianos)

ENTIDAD: 4601 GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO
FUENTE FINANCIAMIENTO: 20 RECURSOS ESPECIFICOS
ORGANISMO FINANCIADOR: 220 REGALIAS
NIVEL COSTO
]
CATEGORIA 1AL DENOMINACION DEL CARGO N2 ITEMS HABER BASICO MENSUAL
b & EJECUTIVO REGIONAL = MAE 1 11.200,00 11.200,00
EJECUTIVO REGIONAL DE DESARROLLO / ASAMBLEISTAS . - =
i REGIONALES 14 11.100,00 155.400,00
SUPERIOR
3 SECRETARIO REGIONAL 6 10.500,00 63.000,00
MONTES 4 SECRETARIO DE DESARROLLO/ASESOR | 14 9.500,00 133.000,00
5 DIRECTGR | /ASESOR 1l 37 8.000,60 296.000,00
EIECUTIVO 6 DIRECTOR Il 7 7.000,00 49.000,00
7 JEFE DE UNIDAD/ASESOR Ili 33 6.000,00 198.000,00
8 PROFESIONAL | / RESPONSABLE 57 5.000,00 285.000,00
9 OPERADOR 3 4.500,00 13.500,00
OPERATIVO 10 PROFESIONAL I 16 4.050,00 64.800,00
11 TECNICO ESPECIALIZADO | 22 3.450,00 75.900,00
12 TECNICO 79 3.300,00 260.700,00
TOTAL N* ITEMS 289
TOTAL GENERAL MENSUAL 1.605.500,00
TOTAL GENERAL ANUAL 19,266.000,00
n Facebook/Asamblea_Regional ™ info@argch.gob.bo

OFICINA YACUIBA - AV. LIBERTADORES ENTRE CAMPERO Y SAN PEDRO (EX SERAGRO)



YACUIBA

CARAPARI

VILLA
MONTES

7“NAsamblea iona O
'GRANCHACS®

VILLA MONTES - CARAPARI YACUIBA |

RAMBATI GUASU. MEAJAP! TETA CHACO PEGUA § NITAATEY THA LHAYANUTWEX - "GRA. CHACO"§ NEMBOATI GUAS( MBOAPH TENTA CHACO PEGUA

La Planilla Presupuestaria, adjunto en el Anexo forma parte integrante e indivisible
de la presente Disposicion Normativa Regional.

ARTICULO 2. (ALCANCE Y AMBITO DE APLICACION).- La presente Disposicién
Normativa Regional es de alcance regional y de aplicacién obligatoria en toda la
jurisdiccion del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, conformado por el
Organo Ejecutivo y Asamblea Regional.

ARTICULO 3. (FORMALIZACION DEL DISENO ORGANIZACIONAL).- En
aplicacion de lo establecido por el Articulo 15 de la Resolucion Suprema 217055
de 20 de mayo 1997 (Sistema de Organizacién Administrativa), la Maxima
Autoridad Ejecutiva (MAE) del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, en el
marco de sus atribuciones y competencias, debera formalizar el disefio
organizacional y modificar la estructura correspondiente de la Direccién
Administrativa 1: Yacuiba y de la Direccion Administrativa 2: Carapari, conforme
a las necesidades institucionales y a la normativa vigente.

A tal efecto, la Maxima Autoridad Ejecutiva debera disponer y concluir dicha
formalizacion en el plazo maximo de sesenta (60) dias calendario, computables a
partir de la vigencia de la presente.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA. (DEROGACION).- Se deroga el Articulo
Primero de la Disposicion Normativa Regional N® 131/2025 y el Articulo Primero
de la Disposicion Normativa Regional N° 137 /2026, asi como toda disposicién
normativa de igual o inferior jerarquia que resulte contraria o incompatible con las
previsiones de la presente norma, quedando subsistentes las demas disposiciones
que no se opongan a la misma.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL UNICA.- (VIGENCIA).- la presente Disposicion Normativa
Regional entrara en vigencia a partir de su promulgacién y publicaciéon en la
Gaceta Oficial de Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco.

Remitase al Organo Ejecutivo Regional para fines de su promulgacién y
publicacién.

Es dada en la Region del Gran Chaco, a los veintiocho dias del mes de agosto del
afio dos mil veintiséis.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ABG. ENZIO BARRIENTOS SORUCO
PRESIDENTE
ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO

Ante mi
4 7
SR. CAl A CURDO SEGUNDO

SECRETARIO
ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO
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Por tanto, la promulgo para que tenga y se cumpla de manera obligatoria
como Disposicion Normativa Regional del Gobierno Auténomo Regional de Gran Chaco.

Es dado en Organo Ejecutivo Regional del Gran Chaco, en la Ciudad de Yacuiba a los
31 dias del mes de Agosto del afio dos mil veintiséis.

NEL GRAN CHACO
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