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TESTIMONEO DE:

ESCRITURA PUBLICA DE DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES A LA
PERSONALIDAD JURIDICA DE LA “ASOCIACION INTEGRAL DE
REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS”, CON DOMICILIO LEGAL EN
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POR_EL SENOR JOSE LUIS ABREGO SERRUTO EJECUTIVO
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GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL, GRAN CHACO.
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ACUIBA, REGION AUTONOMA DEL
OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° ©7/2021, POR EL
GO SERRUTQ, EJECUTIVO REGIONAL, EN SU CONDICION DE REPRESENTANTE
LEGAL DEL, GOBIERNG AUTONORMO REGIONAL DPEL GRAN CHACO.
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Enlaciudaidc_Yamﬁha,chn‘énAmﬂmdﬂCham,Taﬁjnﬁ - Estado Plurinacional. de Bolivia, a horas Catorce y Cimcuenta. y
Nueve del dia Martes Tres de Agosto del afio Dos Mil Veintivno, ante mi: SISSY CAROLINA GALLARDO HUMACATA,
Abogada, NOTARIA DE GOBIERNO DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO, con asiento en ésta
ciudad de Yacuiba, fueron presentes, de una parte el sefior JOSE LUIS ABREGO SERRUTO, con Cédula de Identidad Niimero
€inco, Siete; Ocho, Seis, Fres, Cuatro, Cinco (5786345) expedido en Tarija, Nacido ot Tres de Junio de Un Mil Novecientos
Ochenta y Cuatro en Chuquisaca — Nor Cinti — Jatun Pampa, Soltero, Agricultor, con Domicilio ubicado en Comunidad Villa El
Carmen — Gran Chaco - Tarija (daios conforme a cédula de identidad), en su condicién de EJECUTIVO REGIONAL,
acreditado mediante Credencial emitido por el Tri | Electoral Departamental de Tarija, en fecha Siete de Marzo del afio Dos
Mil Veintiuno y posesionado mediante Acta de Posesién de Ejecutivo Regional, emitida por la Asamblea Regional del Gran
Chaco en fecha Tres de Mayo de Dos Mil Veintiuno, ratificada mediante Resolucién Regional N°® 00172021, de fecha 20 de mayo
de Dos Mil Veintiuno, documentos que se transcriben al final; en represeniacién legal del GOBIERNG AUTONOWMO
REGIONAL DEL GRAN CHACO; y de otra parte la sefiora SANDRA DORA AGUIRRE VARGAS DE JURADO, con
Cédula de identidad Ntimero Cinco, Siete, Nueve, Tres, Uno, Nueve, Siete (5793197) expedido en Tarija, nacida el Veinticinco de
Marzo de Un Mil Novecientos Qchenta y Cuatro, en Tarija — Cercado - Tarija, Casada, Abogada, con domicilio ubicado en
ClPasaje Arguedas entre Independencia y Timboy — Rarrio Los Lapachos — Yacuiba (Datos conforme a cédula ds identidad), en
su condicién de APODERADA cn répresentacion legal de ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE
CANITAS, en virtud a Testimonio de Poder Niimero Doscientos Cincuenta /Dos Mil Veintiuno (N° 250/2021), otorgado ante
Notarfa de Fe Piblica Ntmero Uno del Municipio de Yacuiba — Tarija en fecha Cinco de Junio de Dos Mil Veintiuno, el cual es
parte del presente Instrumento sin ser necesaria su transeripcién;- Yy me pusieron de manifiesto la RESOLUCION
ADMINISTRATIVA NUMERO CERO SIETE / DOS MIL VEINTIUNO (07/2021), de otorgamiento de personalidad
Juridica, su Estatuto Organico, Reglamento Interno ¥ demds documentacion correspondiente a la Asociacion, solicitando sea
clevada a instrumento piblico; docurmentacion que iranscrita literalmente, es del tenor siguiente:
******#*t#***##*t#**it*****##* RESQLUCI!’ZN mmNISTRATWA N“ 97‘(202[‘:1‘ ¥ Frdddokdbdk P
JOSE LUIS ABREGO SERRUTO
EJECUTIVO REGIONAL
DEL GOBIERNC AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

CONSIDERANDO:
Que, la Constitucién Politica del Estado en su Articulo 8 pardgrafo II establece que el Estado se sustenta en los valores de unidad,
igualdad, inclusitn, dignidad, libertad, solidaridad, recipracidad, respeto, complementariedad, armonia, transparencia, equilibrio,
igualdad de oportunidades, equidad social y de.género. en la_participacion, bienestar comiin, responsabilidad, justicia social,
distribuciém y redistribucion de los producios y bienes sociales, para vivir bien.
Que, el Articulo 21 numeral 4 de la Constitucién Politica del Estado establece como un Derecho a Ja libertad de reunién y
asociacién, en forma piblica v privada, con fines licitos.
Que, el Asticulo 281 de la Constitucién Politica del Estado establece que ¢l Gobierno de cada autonomia regional estars
constituido por una Asamblea Regional con facultad deliberativa, normativo-administrativa y fiscalizadora, en el dmbito de sus
competencias, y un érgano ejecutivo. '
Que, el Codige Civil en su titelo U, de las personas colectivas, articulos 52 al 57 eaumera de manera general 2 las personas
colectivas, asimismo, el Capitulo I de las Asociaciones en los articulos 58 21 65 establece los requisitos y el procedimiento para el
reconocimiento de las personalidades juridicas de todas las personas colectivas
Que, la Ley Departamental N°79 de 12 de abril de 2013 “Ley Departamental de transferencia de competencias a la Autonomia
Regional del Gran Chaco Tarijefio” transfiere las competencias a la Autonomia Regional, las mismas que son ratificadas por el
Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco y descritas en su Articulo 12 siendo una de ellas el otorgar personalidad juridica a
organizaciones sociales que desarrollen actividades en el ambito regional como asi también otorgar personalidad juridica a
organizaciones no gubermnamentales, fundaciones y entidades civiles sin fines de Incro que desarvollen actividades en el Ambiio
regional.
Que, el Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco, en su Articulo 12 ratifica las competencias exclusivas transferidas por el
Gobierno Auténomo Departamental de Tarija a la Autonomia Regional del Chaco Tarijefio a través de la Ley N°079 de fecha 12
de abril de 2013, estableciendo en su numeral 9. Otorgar personalidad juridica a organizaciones sociales que desarrollen
actividades en el 4mbito regional y numeral 10. Otorgar personalidad juridica a organizaciones no gubernamentales, fundaciones
y entidades civiles sin fines de lucro que desarrollen actividades en el d&mbito regional.
®  Resolucién Regional N°001/ 2021, de fecha 20 de mayo de 2021.

A través de la presente Resolucitn, la Asamblea Regional del Gran Chaco, ha Posesionado al sefior José Luis Abrego

Serruto, como Ejecutive Regional, Méxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco;

para la gestién 2021-2026.

Que, conforme al acta de fundacién de fecha 18 de febrero de 2019, se acuerda y funda la “Asociacion Integral de Regantes
Comunidad de Caiiitas “, entidad sin fines de lucro, que en su Estatuto Organico establece como Jinalidad a través de sus sistemas
de’ riego, incrementar la produccién agricola, sus derivados y otros productos de la region en cantidad y calidad e
implementando nuevas tecnologias para llegar a los mercados locales, departamentales, nacionales e internacionales con
productos de calidad llegando a ser una asociacicn competitiva que mejore los ingresos econdmicos familiares.——————mmmeeev
Una asociacion fortalecida con. la participacion. comprometida de sus asociados para lograr gestion [inanciera y técnica siendo
competitiva y sostenible ern el tiempo y espacio.
Su patrimonio, del comité, los bienes que posee segiin inventario, los bienes que les sean donados ¥ los que se adgquiera a titulo
legal: las cuotas fijadas en asamblea, las multas y los aportes regulares o por servicios especificos que se fijen segiin el
reglamento interno.
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Que, mediante Memorial de solicitud de Otorgacién de Personalidad Juridica de la “Asociacion Integral de Regantes Comunidad
de Caiiitas ™, se adjunta los requisitos exigidos para el tramite correspondiente, como ser: acia de fundacion, acta de eleccion de
directorio, acta de posesion de directorio, acta de aprobacién del Estatuto Orgdnico y Reglamento Interno, Estatuto Orgdnico y
Reglamento Interno en fisico, lista de asociados, folocopias de las cédulas de identidad vigentes de los asociados con aclarativa
de nombre y firma, depdsito bancario y medio magnético con la documentacion pertinente.
Que, ¢l Informe Legal N°07/2021 de fecha 19 de julio de 2021, emitido por la Secretaria Regional Juridica a través de la Unidad
de Personalidades Juridicas, concluye que: conforme a los antecedentes descritos y la normativa legal vigente, se concluye que la
solicitud de otorgacion de Personalidad Juridica efectuada por la apodera legal de la “Asociacion Integral de Reganies
Comunidad de Caiiitas, cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de Otorgacion de Personalidad Juridica en la
Regién del Gran Chaco Tarijefio, Cédigo Civil articulos 58, 60 al 65 y demds normativa legal vigente, adjuntando para el efecto,
la documentacion exigida para el procesamiento correspondiente.
POR TANTO:
El Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, en uso de las atribuciones conferidas por la
Constitucién Politica del Estado, ¢l Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco y demas normativa en actual vigencia:
DECRETA:
ARTICULO PRIMERQ. — Otorgar Personalidad Juridica a la “Asociacion Integral de Regantes Comunidad de Cafiitas™ con
domicilio legal en la comunidad de cafiitas perteneciente al municipio de Yacuiba, Region auténoma del Gran Chaco, del
Departamento de Tarija del Estado Plurinacional de Bolivia, no pudiendo la misma dedicarse a actividades no previstas en su
Estatuto Organico, estructurado en , VIII (ocho ) capitulo y 49 (cuarenta y nueve) articulos; Reglamento Interno, estructurado en
VIi{ocho) capitulo y 23 (veinte tres) articulos.
Disponiendo la Protocolizacién de los documentos ante la Notaria de Gobierno, de la Regién Auténoma del Gran Chaco Tarijefio
en estricta observancia a las disposiciones legales vigentes.
ARTICULO SEGUNDO. — Remitasc a ventanilla @nica de Personalidades Juridicas de la Secretaria Regional Juridica la
presente Resolucién Administrativa adjunto a los antecedentes a objeto de dar continuidad al tramite correspondiente en estricta
observancia al ordenamiento legal vigente.
Es dada en ¢l despacho del Ejecutivo Regional del Gobiemno Auténomo Regional del Gran Chaco, a los diecinueve dias mes de
julio del afio dos mil veintiuno.
Registrese, Comuniguese, Publiquese y Archivese.
Firmado: JOSE LULS ABREGO SERRUTO EJECUTIVO REGIONAL GOBIERNO}AUT@NOMO REGIONAL DEL GRAN
CHACQ——— Firma y sello: Abog. Antonio Soruco Retamozo, SECRETARIO JURIDICO a.i.
SENOR EJECUTIVO REGIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO TARIJENQ —
MERMORIAL

JOSE LUIS ABREGO SERRUTQ.
Solicita Personeria Juridica.
Otrosies.
SANDEA DORA AGUIRRE VARGAS DE JURADO, mayor de edad, casada, Abogada, con Cedula de Identidad N° 5793197
Expedido en Tarija, con domicilio en ¢l Barrio Los Lapachos en ¢l Pasaje Alcides Arguedas entre Calles Independencia y Timboy
- Yacuiba, en mi condicién de Apoderado Legal de la ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE
CANITAS segin Testimonio N° 250/2021 otorgade ante la Npiario de Fe Publica N° 1 Abogado Abrakam Jesiis Amas Veliz,
ante Usted con el debido respeto y como mejor se procede en Derecho me presento expongo y Solicito:
L- ANTECEDENTE:
Segun se pucde evidenciar por la documentacion que se adjunta, la ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD
DE CANITAS, decidié conformar una ASOCIACION SIN FINES DE LUCRO, para lo cual sc adjunta los requisitos exigidos
para poder obtener la personeria juridica que son:
1) Poder Notariado que s¢ me otorga para realizar el Tramite de Otorgacion de Personalidad Juridica.
2) Acta de Fundacion.
3) Actade Eleccion.
4) Acta de Posesion.
5) Acta de Aprobacion de Estatuto Orgénico y Reglamento Interno.
6) Estatuto Orgénico y Reglamento Interno en Fisico y Digital.
I1.- HECHOS:
Como podra evidenciar Sefior Ejecutivo con toda la documentacién descrita y que se adjunta, cumplimos con todo lo requerido
para poder solicitar a su Autoridad se nos proporcione la PERSONERIA JURIDICA PARA LA ASOCIACION SIN FINES DE
LUCRO que lleva ¢l nombre de ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, con sede en el
Municipio de Yacuiba, asi también se instruya a la Notaria de Gobiemo a su cargo s¢ nos pueda protocolizar toda la
documentacién que se adjunta al presente memorial.
III.- FUNDAMENTO JURIDICO.
Nuestra solicitud esta amparada en la que reza el Articulo 21 Numeral 4 y el Articulo 300 Numeral 12 de Ia Constitucion Politica
del Estado Plurinacional de Bolivia y los Articulos 58 y siguientes del Cédigo Civil, mismo que indica c6mo se puede obtener las
Personerias Juridica y los requisitos, Ley 351 del 19 de marzo del 2013 Ley de Otorgacion de Personalidades Juridicas.
V.- PRUEBA DOCUMENTAL.
1) Testimonio N° 250/2021, emitido por el Notario de Fe Publica N° 1 del Municipio de Yacuiba, Abogado Abraham
Jestis Amas Veliz, Poder Especial, Amplio, Suficiente que otorgan los miembros de la Directiva de la ASOCIACION
INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS a favor de mi persona.
2) Fotocopia de mi Cedula de identidad.
3) Fotocopia Legalizada del Acta de Fundacion de Fecha miéreoles 18 de febrero del 2019 de la ASOCIACION
INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS.
4) Fotocopia Legalizada del Acta de Eleccién de Fecha lunes 18 de marzo del 2019 de la ASOCIACION INTEGRAL
DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS.
5) Fotocopia Legalizada del Acta de Posesion de Fecha jueves 18 de abril del 2019 de la ASOCIACION INTEGRAL
DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS
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6) Fotocopia Legalizada del Acta de aprobacién de Estatuto Orgdnico. y. Reglamentdy]nt

mayo del 2019 de la ASOCIACION INTEGRAL DE BE GANTES COMUNIDAD DE:

7) Fotocopia Legalizada del Acta de Reunién de Fecha jueves 18 de marzo del 2021 de Ia ASi

DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS .

8) ESTATUTO ORGANICO en fisico debidamente firmado por la mesa Directiva

9) REGLAMENTO INTERNO en fisico debidamente firmado por la mesa Directiva

10) Toda la documentacién manifestada anteriormente en digital

Otrosi 1.- Sefialo domicilio Procesal en Secretaria de su digno despacho-

Otrosf 2.- Honorarios profesionales, sujetos al Arancel del Huostre Colegio de Abogad

Lo Que Su Rectitud Serd En Estricta Justicia .

Yacuiba, 15 de julio del 2021

Firmado: Sandra D. Aguirre Vargas, ABOGADA, RPA. 5793197SDAV- .
* * * **PACTA DE FUNDACIQN*#s¥s++ssszes i TETRAE

En la Comunidad de Caiiitas, perteneciente a la ciudad de Yacuiba, Primera Seccién, de la Regién Auténoma del Gran Chaco .
Tarijefio, del Estado Plurinacional de Bolivia, siendo horas 15:00 p.m. del dfa miércoles 18 de febrero del afio 2019, nos reunimos
hombres y mujeres en Ia Casa Comunal, por espontanea voluniad, sin presién de ninguna naturaleza, decidimos fundar la
“Asociacién Integral de Regantes Comunidad de Cadiitas”, que aglutinara hombres y mujeres con la finalidad que a través del
sistema de riego se pueda incrementar la produccién agricola, en beneficio de la poblacién dentro de la Jurisdiccién Territorial de
la Regién Auténoma del Gran Chaco sobre todo en la Primera Seccin, con el fin de mejorar Ia calidad y nivel de vida de sus

asociados sin pretender ni buscar Fimes de :

Habiendo debatido ampliamente sobre todo lo relacionado a la creacién de nuestra Asociacién y estando todos los presentes de
acuerdo con lo manifestado se procedié 2 elaborar Ia lista de los asociados (as) fundadores de acuerdo a lo que establece el
articulo- 58 del €.C., con lo que coneluye la-reunién 2 horas. 19:06-p:m: y proceden a firmar todos en sefial de conformidad. -

1. Maria Elena Palacios de ﬁa]lar, CLI 1655147 -1Q Tja., Labores de Casa, Barrio Los Lapachos en la calle Sachapera
Esquina Beni — Yacuiba

2. Juan Carlos Nallar Palacios, C.I. 4122926 Tja., Veterinario y Zootecnista, calle Perillas Esquina Beni N° 777 Barrio Los
Lapachos — Yacuiba

3. Carmen Rosa Benavidez Pérez Vda. De Ferndndez, C.1. 1793150 Tja., Labores de Casa, Comunidad Cafiitas — Gran
Chaco — Tarija '

4. Benedicto Flores, C.1. 1463888 S.C., Agricultof, Barrio Santa Candelaria calle Algarrobos entre Avaroa 1 v Ballivian —
Yacuiba.

5. Soledad Subelza Vallejos, C.1 4125463 Tia, Ama de Casa, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija

6.  Ricardo Mendoza Cueto, C.I. 5794137 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco.— Tarija-

7. Sergio Fuentes Reinales, C.I. 4135796 Tja., Chofer, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco ~ Tarija

8.  Freddy Fuentes Revnales, C1 4135795 Tia.. Agricnltor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija.

5.  Aniceta Reynales Lopes Vda. De Fuentes, C.I. 10636832 Tja., Labores de Casa, Comunidad San Isidro — Yacuiba —
Gran Chaco — Tarija-

10. Luciano Quispe Peralta, C.1. 1282309 Ptsi., Agricultor, Comunidad Caflitas - Gran Chaco - Tarija

11. Valerio Cuellar Garcia, C.I. 4137861 Tja., Médico Veterinario ¥ Zootecnista, Calle 11 S$/N esquina 107 — Barrio Nuevo
— Yacuiba-

12. Carmen Rosa Veldsquez Chandan, C.1. 7149178 Tja., Labores de Casa, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija

13. Manuel Ortiz Guillen, C.I 1634123 Tja., Empleado, Barrio Ferroviario calle Martin Barroso — Yacuiba-

14. Marco Antonio Ortiz Pando, C.I. 1879337 Tia., Soldador, Comunidad Caiitas - Gran Chaco - Tarija

15. Natividad Gareca  C.I 1652845 Tja., Labores de Casa, Comunidad Caiiitas Gran Chaco — Tarija-

16. Victor Edelin Subelza Farfin, CI. 5816118 Tja., Carpintero en Aluminio en Vidrio, Barrio el Prado Calle Venezuela
Esquina Guayanas — Yacuiba

17. Narciso Zanabria Tabada, C.I. 1003958 Ch., Agricultor, Comunidad Caiitas — Gran Chaco

18. Florencio Vasco Camacho, C.1. 4125504 Tja., Empresario, Avenida Libertadores entre Sucre y Crevaux — Yacuiba——-

19. Juan Carlos Cerusoli Tapia, C.L. 1796115 Tja., Veterinario Zootecnista, Comunidad Cafitas — Yacuiba

20. Paulino Plata Cueto, C.1. 7196682 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija

21. Emeterio Ortiz Vargas, C.I. 10722528 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija
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22. Richard Cuellar Valdivia, C.I. 7190837 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija
23. Valerio Cuellar Rengifo, C.L 7198827 -23 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija
24. Jaime Pérez Rivera, C.I. 7192673 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Yacuiba — Gran Chaco — Tarija~——-

25. Richar Hugo Flores Carrazeo, C.1. 5797010 Tja., Agricultor, Comunidad Cailitas — Yacuiba— Gran Chaco — Tarija

26. Sabina Onofre de Huallpa, C.1. 1823365 Tja., Ama de Casa, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija—

27. Rocio Liliana Subelza, C.I. 5058500 Tja., Ganadera, Comunidad Cafitas — Gran Chaco — Tarija

28. Ariel Subelza Vallgjos, C.I. 5052317 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas - Gran Chaco — Tarija

29. Lider Flores Carrasco, C.1 5056445 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija

30. Julio Subelza Vallejos, C.1. 1831313 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas S/N. Gran Chaco — Tarija—-s=ser=eem-mmmm—

31. Luis Pérez Delgado, C.I 7155324 Tja., Chofer, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija .

32. Henry Subelza Vallejos, C.L 4144414 Tja., Agricultor, Comunidad Caflitas — Gran Chaco — Tarija

33. Lucio Vargas Flores, C.I 7230632 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija

34. Cimar Espindola Castro, C.L 1794298 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija

35. Juan Vargas Cuellar, C.L 10694375 Tja., Agricultor, Comunidad Caditas — Yacuiba — Gran Chaco — Tarija

36. Victor Cuellar Rengifo, C.I. 7230628 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija:

37. Maria Cecilia Subelza Farfan, C.I. 5795693 Tja., Ama de Casa, Comunidad Caflitas — Gran Chaco — Tarija-———————-
38. Teresa Cuellar Vega, C.1 7122865 Tja., Ama de Casa, Comunidad la Cercada — Gran Chaco — Tarija———-—==—s—-—-
39. Panfilo Rodriguez Villarpando, C.1 4123979 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija

40. Ercilia Cuellar Garcia, C.I. 5000357 Tja., Labores de casa, Comunidad Cattitas — Gran Chaco — Tarija

41. Pascuala Cuellar, C.I. 7190805 Tja., Labores dc casa, Comunidad Cafiitas Cercada — Gran Chaco — Tarija--sm-me—vmm—

42. José Luis Plata Coeto, C.I. 7246721 Tja., Agricultor, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco — Tarija

43. Juan Cucllar Vega, C.I. 10630495 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco — Tarija:

44. Limber Rodriguez Llave, C.I. 7256744 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas — Gran Chaco —~ Tarija:

45. Hugo Peiia Cuellar, C.L 7192676 Tja., Agricultor, Comunidad Cafiitas Cercada — Yacuiba — Gran Chaco — Tarija———
46. Walter Goyonaga Huarachi, C.I. 4135845 Tja., Chofer, Calle Martin Barroso entre Algarrobos y Ceibos — Yacuiba——

47. Wilma Espindola Mercado, C.I. 7256199 Tja., Ama de Casa, Calle Cebiles entre Avaroa Il y Avenida Libertadores —
Yacuiba.

48. Julian Adalid Subelza Farfan, C.L 10681805 Tja., Carpintero en Aluminio y Vidrio, Comunidad Caiiitas — Gran Chaco
— Tarija.

49. Marcos Alfredo Ortiz Serrudo, C.1. 10733806 Tja, Carpintero en Aluminio y vidrio, Comunidad Cafiitas, Gran Chaco —
Tia.

50. Chanel Flores Carrasco C.1. 4581500-1C Sc, comerciante, residencia en Yacuiba.

LISTA DE ASOCIADOS ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS. -——o---

Maria Elena Palacios de Nallar-
Juan Carlos Nallar Palacios
Carmen Rosa Benavidez Pérez Vda. De Fernandez
Hermocinda Arequipa Mendoza:
Soledad Subelza Vallgjos
Ricardo Mendoza Cucto
Sergio Fuentes Reinales
Freddy Fuentes Reynales-
. Aniceta Reynales Lopes Vda. De Fuentes
0. Luciano Quispe Peralta
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11. Valerio Cuellar Garcia-

12. Carmen Rosa Velasquez Chandan
13. Manuel Ortiz Guillen
14. Marco Antonio Ortiz Pando
15. Natividad Garcia-
16. Victor Edelin Subelza Farfin
17. Narciso Zanabria Tabada
18. Florencio Vasco Camacho.
19. Juan Carlos Cerusoli Tapia.
20. Paulino Plata Cueto.
21. Emeterio Ortiz Vargas.
22. Richard Cuellar Valdivia,
23. Valerio Cuellar Rengifo.
24. Jaime Pérez Rivera.
25. Richar Hugo Flores Carrazco .
26. Sabina Onofre de Huallpa.
27. Rocio Liliana Subelza
28. Ariel Subelza Vallejos
29. Lider Flores Carrasco.
30. Julio Subelza Vallejos.
31. Luis Pérez Delgado
32. Henry Subelza Vallejos.
33. Lucio Vargas Flores.
34. Cimar Espindola Castro.
35. Juan Vargas Cuellar-
36. Victor Cuellar Rengifo.
37. Maria Cecilia Subelza Farfan.
38. Teresa Cuellar Vega.
39. Pénfilo Rodriguez Villarpando.
40. Ercilia Cuellar Garcia.
41. Pascuala Cuellar.
42. Bania Coronado Garrado-
43. Juan Cuellar Vega.
44. Limber Rodriguez Llave.
45. Hugo Pefia Cuellar.
46. Walter Goyonaga Huarachi.
47. Wilma Espindola Mercado.
48. Julidn Adalid Subelza Farfan.
49. Marcos Alfredo Ortiz Serrudo.
50. Chanel Flores Carrasco.

ACTA DE ELECCION.
En la Comunidad de Caiiitas, perteneciente a la ciudad de Yacuiba, Primera Seccion, de la Region Auténoma del Gran Chaco
Tarijefio, del Estado Plurinacional de Bolivia. siendo horas 15:00 p.m. de! dia lunes 18 de marzo del afio 2019, nos reunimos
hombres y mujeres en la Casa Comunal, por espontanea voluntad, sin presién de ninguna naturaleza, para llevar a cabo la
Eleccién de la Primera Mesa Directiva de la “ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS”, con
la finalidad de estar mejor estructurados v tener dentro de la Directiva a las personas que nos representaran ante las instihiciones
de la Regién, la sociedad y todos los actos; luege de haber definide come- estard conformada la estructura de cargos de la Mesa
Directiva y quedar definido que la gestién de la mesa Directiva serd de 2 afios, que serdn computados desde el dia de su posesion,
luego se procedio a elegir a nuestros representantes.
Quedando estructurada de la siguiente manera:

1) PRESIDENTE (A) < Luis Pérez Delgado.

2) VICEPRESIDENTE (A) : Richard Cuellar Valdivia.

3} SECRETARIO (A) DE ACTAS : Bania Coronado Garrado.

4) SECRETARIO (A) DE HACIENDA : Juan Vargas Cuellar.

5) VOCALI -2 Victor Cuellar Rengifo.

6) VOCALII : Maria Cecilia Subelza Farfin. o

Seguidamente cada uno de los integrantes del directorio tomaron la palabra y agradecieron la confianza depositada en ellos y se
comprometieron a trabajar por la “dsociacidn Integral de Regantes Comunidad de Cafifias” al no haber mas puntos que tratar,
se da por concluida la reuni6n a horas 18:30 p.m., firmando en constancia todos los asociados al pie de la presente acta.
Firmadop:

I. Maria Elena Palacios de Nallar C.I. 165514710TJA.

2. Juan Carlos Nallar Palacios C1. 4122926 TIA .
- Carmen Rosa Benavidez Pérez Vda. De Fernandez C.1. 1793150 TJA.
Hermocinda Arequipa Mendoza C.1. 10720955 TIA.=
Soledad Subelza Vallejos C.1. 4125463 TIA.
Ricardo Mendoza Cueto C.I 5794137 TJA.
Sergio Fuentes Reinales C.1. 4135796 TJA.
Freddy Fuentes Reynales C.1. 4135795 TJA.
Aniceta Reynales Lopes Vda. De Fuenies C.1. 10636832 TIA.
10. Luciano Quispe Peralta C.I. 1282309 PT.
11. Valerio Cuellar Garcia C.I 4137861 TJA
12. Carmen Rosa Velsquez Chandan C.1. 7149178 TIA

0
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13. Manuel Ortiz Guillen C.I. 1634123 TJIA
14. Marco Antonio Ortiz Pando C.I. 1879337 TJA
15. Natividad Garcia C.I. 1652845 TIA.
16. Victor Edelin Subelza Farfan C.I. 5816118 TIA.—
17. Narciso Zanabria Tabada C.1. 1003958 CH.
18. Florencio Vasco Camacho. C.L 4125504 TJA.
19. Juan Carlos Cerusoli Tapia. C.I. 1796115 TIA
20. Paulino Plata Cueto. C.I. 7196682 TJA:
21. Emeterio Ortiz Vargas. C.1. 10722528 TJA
22. Richard Cuellar Valdivia. —C.I. 7190837 TJA.
23. Valerio Cuellar Rengifo. C.L 7198827 TIA:
24. Jaime Pérez Rivera. C.I1. 7192673 TIA
25. Richar Hugo Flores Carrazco . -C.L 5797010 TIA:
26. Sabina Onofie de Huallpa. C.1. 1823365 TIA
27. Rocio Liliana Subelza. C.I. 5058500 TIA
28. Ariel Subelza Vallejos C.I. 5052317 TIA:
29. Lider Flores Carrasco. C.I. 5056445 TIA
30. Julio Subelza Vallejos. C.I. 1831313 TJA
31. Luis Pérez Delgado C.L 7155324 TIA-
32. Henry Subelza Vallejos. C.1 4144414 TIA:
33. Lucio Vargas Flores. C.L. 7230632 TIA
34. Cimar Espindola Castro. C.1. 1794298 TIA:
35. Juan Vargas Cuellar C.I. 10694375 TJA
36. Victor Cuellar Rengifo. C.I. 7230628 TIA:
37. Maria Cecilia Subelza Farfan. C.J. 5795693 TJA:
38. Teresa Cucllar Vega. C.I. 7122865 TJA:
39. Panfilo Rodriguez Villarpando. C.I. 4123979 TJA:
40. Ercilia Cuellar Garcia. C.1. 5000357 TJA:
41. Pascuala Cuellar. C.1. 7190805 TJA-
42. Bania Coronado Garrado C.1. 10722769 TJA:
43. Juan Cuellar Vega. C.1. 10630495 TIA
44. Limber Rodriguez Llave. C.I. 7256744 TIA
45. Hugo Peiia Cuellar. C.I. 7192676 TIA
46. Walter Goyonaga Huarachi. C1. 4135845 TIA
47. Wilma Espindola Mercado. C.I. 7256199 TJA
48. Julisn Adalid Subelza Farfan. C.I. 10681805 TJA
49. Marcos Alfredo Ortiz Serrudo. C1. 10733806 TIA
50. Chanel Flores Carrasco. C.1 4581500 - 1C SC.
ACTA DE POSESION.
En la Comunidad de Caiiitas, perteneciente a la ciudad de Yacuiba, Primera Secci6n, de Ja Regi6n Auténoma del Gran Chaco
Tarijefio, del Estado Plurinacional de Bolivia, siendo horas 15:00 p.m. del dia jueves 18 de abril del afio 2019, nos reunimos
hombres y mujeres en la Casa Comunal, por espontanea voluntad, sin presién de ninguna naturaleza, para llevar a cabo la
Posesion de la Primera Mesa Directiva de la “ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS”,
luego de haber corroborado que todos los Asociados se encuentran presentc se procedié a la Posesion de nuestros representantes.
Quedando Posesionados de la siguiente manera:

50

1) PRESIDENTE (A) : Luis Pérez Delgado.

7) VICEPRESIDENTE (A) : Richard Cuellar Valdivia.

3) SECRETARIO (A) DE ACTAS : Bania Coronado Garrado.

4) SECRETARIO (A) DE HACIENDA : Juan Vargas Cuellar.

5 VOCALI : Victor Cuellar Rengifo.

6) VOCALER : Maria Cecilia Subelza Farfan.

Nuevamente se les recuerda que su gestion serd de 2 afios desde cl dia de hoy; con lo que concluye Ia presente reunién y al no
haber mas puntos que tratar, firman todos los asociados en constancia de aprobacion al pie de la presente acta.
Firmado: 1) Presidente Luis Pérez Delgado.—— 2) vicepresidente Richard Cuellar Valdivia— 3) Secretario de Actas Bania
Coronado Garrado.— 4) Secretario de Hacienda Juan Vargas Cuellar.—- 5) Voeal I Victor Cuellar Rengifo.— 6) Vocal I
Maria Cecilia Subelza Farfén— 7) Maria Elena Palacios de Nallar— 8) Juan Carlos Nallar Palacios.— 9) Carmen Rosa
Benavides Pérez Vda. De Ferndndez.— 10) Soledad Subelza Vallejos.— 11) Ricardo Mendoza Cueto.-— 12) Sergio Fuentes
Reinales.— 13) Freddy Fuentes Reinales.— 14) Aniceta Reynales Lopez Vda. De Fuentes.— 15) Luciano Quispe Peralta.— 16)
Valerio Cuellar Garcia.— 17) Carmen Rosa Velasquez Chandan.— 18) Manuel Ortiz Guillen.— 19) Marco Antonio Ortiz
Pando.— 20) Natividad Garcia.— 21) Victor Edelin Subelza Farfan—- 22) Narciso Zanabria Taboada.-—— 23) Florencio Vasco
Camacho.— 24) Juan Carlos Cerusdi Tapia.— 25) Paulino Plata Cueto.— 26) Emeterio Ortiz Cueto.~— 27) Valerio Cuellar
Rengifo.-— 28) Jaime Perez Rivera.— 29) Richard Hugo Flores Carrazco.— 30) Sabina Onofre de Huallpa.— 31) Rocio
Liliana Subelza.— 32) Ariel Subelza Vallejos.— 33) Lider Flores Carrasco.— 34) Julio Subelza Vallejos.— 35) Henrry Subelza
Vallejos.— 36) Lucio Vargas Flores.— 37) Cimar Espindola Casto.— 38) Tereza Cuellar Vega.— 39) Panfilo Rodriguez
Villarpando.——- 40) Ercilia Cuellar Garcia.—— 41) Pascuala Cuellar.— 42) Jua Cuellar Vega.—- 43) Limber Rodriguez Llave.—
44) Hugo Peiia Cuellar.— 45) Walter Goyonaga Huarachi.— 46) Wilma Espindola Mercado.— 47) Julidn Adalid Subelza
Farfin.— 48) Marcos Alfredo Ortiz Serrudo.— 49) Chanel Flores Carrasco.—50) Hermosinda Arequipa Mendoza

ACTA DE APROBACION DEL ESTATUTO ORGANICO Y EL REGLAMENTO INTERNO.
En la Comunidad de Cafiitas, perteneciente a la ciudad de Yacuiba, Primera Seccion, de la Regién Auténoma del Gran Chaco
Tarijefio, del Estado Plurinacional de Bolivia, siendo horas 15:00 p.m. del dia sdbado 18 de mayo del afio 2019, nos reunimos
hombres y mujeres en la Casa Comunal, por espontanea voluntad, sin presién de ninguna naturaleza, para llevar a cabo la
aprobacién de nuestro Estatuto Organico y el Reglamento Interno de la “4SOCIACION INTEGRAL DE REGANTES
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COMUNIDAD DE CANITAS”, Una vez instalada y verificada la presencia de todos los Asociades, s¢'da lectura Aftwpl:} por
Articulo al Estatuto Orgénico que est4 constituido de la Siguiente manera: VIIT CAPITU OS Y4 ULQS, estando todos
los presentes conformes; queda aprobado en su totalidad.
Seguidamente se da lectura Articulo por Articulo al Reglamento Interno que se constituye de la siguiente manera: ¥iIJ
CAPITULOS Y 23 ARTICULOS, de Ia misma forma aprobada en su totalidad.
No existiendo més puntos que tratar se da por concluida la presente reunién en sefial de constancia y conformidad firman todos al
pie de la misma.
Firmado: 1) Luis Pérez Delgado Presidente, 2) Richard Cuellar Valdivia Vicepresidente.— 3) Bania Coronado Garrado
Secretario de Actas.— 4) Juan Vargas Cuellar Secretario de Hacienda.— 5) Victor Cuellar Rengifo Vocal I— 6) Maria
Cecilia Subelza Farfén Vocal Il — 7) Maria Elena Palacios de Nallar.— 8) Juan Carlos Nallar Palacios.— 9) Carmen Rosa
Benavides Pérez Vda. De Ferndndez.— 10) Hermosinda Arequipa Mendoza.— | 1) Soledad Subelza Vallejos 12) Ricardo
Mendaza Cueta.— 13) Sergio Fuentes Reinales — 14) Freddy Fuentes Reinales.— 15) Aniceta Reynales Lopez Vda. De
Fuentes.— 16) Luciano Quispe Peralta.— 1 7) Valerio Cuellar Garcia.—- 18) Carmen Rosa Velasquez Chandan.— 19) Manuel
Ortiz Guillen.— 20) Marco Anionio Ortiz Pando.— 21 ) Natividad Garcia.— 22) Victor Edelin Subelza F. arfan.— 23) Narciso
Zanabria Taboada.— 24) Florencio Vasco Camacho.—— 25) Juan Carlos Cerusdi Tapia— 26) Paulino Plata Cueto.— 27)
Emeterio Ortiz Cueto.— 28) Valerio Cuellar Rengifo.— 29) Jaime Perez Rivera.—- 30) Richard Hugo Flores Carrazco.— 31 ’a
Sabina Onofre de Huallpa.—— 32) Rocto Lifiana Subelza.— 33) Ariel Subelza Vallejos.— 34) Lider Flores Carrasco.— 33)
Julio Subelza Vallejos.— 36) Henrry Subelza Vallejos.—— 37) Lucio Vargas Flores.— 38) Cimar Espindola Casto.—- 39) Tereza
Cuellar Vega.— 40) Panfilo Rodriguez Villarpando.— 41) Ercilia Cuellar Garcia,— 42) Pascuala Cuellar.— 43) Juan Cuellar
Vega.— 44) Limber Rodriguez Llave.— 45) Hugo Peiia Cuellar.-— 46) Walter Goyonaga Huarachi.— 47) Wilma Espindola
Mercado.— 48) Julidn Adalid Subelza Farfin.— 49) Marcos Alfredo Ortiz Serrudo.— 50) Chanel Flores Carrasco.——
ACTA DE REUNION.
En la Comunidad de Caiiitas, pertencciente a 12 ciudad de Yacuiba, Primera Seccién, de la Regién Auténoma del Gran Chaco
Tarijefio, del Estado Plurinacional de Bolivia, siendo horas 15:00 p-m. del dia jueves 18 de marzo del afio 2021, nos reunimos
hombres y mujeres en la Casa Comunal, por espontanea voluntad, sin presién de ninguna naturaleza, para llevar a cabo la
Eleccién de la Segunda Mesa Directiva “4SOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS”, esto en
sentido de que ya pasaron 2 afios desde que se eligi6 la primera mesa directiva por lo que ya se cumplié el tiempo designado para
su gestién; luego de un amplio debate entre todos los presentes y que forman parte de esta Asociacién, se llegé a la siguiente
conclusién:
»  que sc mantendré la primera mesa directiva hasta que se concluya el trimite de otorgacién de Personeria Juridica, todo

esto en sentido de que ya se estéd elaborando todos tos documentos que se necesitan para adquiric la misma con un

Particular.
Por lo que la mesa directiva continfia siendo la misma.
1) PRESIDENTE (A)- : Luis Pérez delgado.
2) VICEPRESIDENTE (A) —_—— : Richard Cuellar Valdivia.
3) SECRETARIO (A) ACTAS- - : Bania Coronado Garrado.
4) SECRETARIO (A) DE HACIENDA < Juan Vargas Cuellar.
5) VOCAL1 : - : Victor Cuellar Rengifo.

6) VOCAL IE : Maria Cecilia Subelza Farfan.
También se aprueba que se otorgue poder a la Abogada Sandra Dora Aguirre Vargas de Jurado quien serd la responsable de
elaborar todos los documentos legales para tramitar la personeria desde el inicio hasta su conclusién.
al no haber més puntes que tratar, se da por concluida la reunién a horas 18:30 p-m., firmando en constancia todos los asociades al
pic de la presente acta. '
Firmado: 1) Luis Pérez Delgado Presidente.—- 2) Richard Cuellar Valdivia Vicepresidente.— 3) Bania Coronado Garrado
Secretario de Actas.— 4) Juan Vargas Cuellar Secretario de Hacienda.— 3) Victor Cuellar Rengifo Vocal I.— 6) Maria
Cecilia Subelza Farfin Vocal Il— 7) Maria Elena Palacios de Nallar.— 8) Juan Carlos Nallar Palacios.— 9) Carmen Rosa
Benavides Pérez Vda. De Ferndndez— 10) Hermosinda Arequipa Mendoza.— 11 ) Soledad Subelza Vallejos 12) Ricardo
Mendoza Cueto.— 13) Sergio Fuentes Reinales.— 14) Freddy Fuentes Reinales.— 15) Anmiceta Reynales Lopez Vda. De
Fuentes.— 16) Luciano Quispe Peralta.— 17) Valerio Cuellar Garcia.—- 18) Carmen Rosa Velasquez Chandan.— 19) Manuel
Ortiz Guillen.— 20) Marco Antonio Ortiz Pando.— 21) Natividad Garcia.— 22) Victor Edelin Subelza Farfan.— 23) Narciso
Zanabria Taboada.— 24) Florencio Vasco Camacho.—- 25) Juan Carlos Cerusdi Tapia— 26) Paulino Plata Cueto.— 27)
Emeterio Ortiz Cueto.— 28) Valerio Cuellar Rengifo.-—— 29) Jaime Perez Riverg.— 30) Richard Hugo Flores Carrazco.—- 3I)
Sabina Onofre de Huallpa.-— 32) Rocio Liliana Subelza.— 33) Ariel Subelza Vallejos.— 34) Lider Flores Carrasco.— 35)
Julio Subelza Vallejos.— 36) Henrry Subelza Vallejos.— 37) Lucio Vargas Flores.— 38) Cimar Espindola Casto.— 39) Tereza
Cuellar Vega.-— 40) Pénfilo Rodriguez Villarpando.—- 41) Ercilia Cuellar Garcia.— 42) Pascuala Cuellar.— 43) Juan Cuellar
Vega.— 44) Limber Rodriguez Llave.— 45) Hugo Pefia Cuellar.— 46) Walter Goyonaga Huarachi.— 47) Wilma FEspindola
Mercado.— 48) Julidn Adalid Subelza Farfin.— 49) Marcos Alfredo Ortiz Serrudo.— 56) Chanel Flores Carrasco.
ESTATUTO ORGANICO. =
ASCCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS.
—CAPITULO 1. -
DE LA NATURALEZA, CARACTER, MARCO LEGAL, DENOMINACION, DOMICILIO,
CONFORMACION Y DURACION.

ARTICULO 1.- (De la Naturaleza) -
La ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, es una asociacion de servicio a sus asociados
sin fines de lucro, cuyo funcionamiento esta sometido al Cédigo Civil y disposiciones legales nacionales aplicables, en el presente
Estatuto Orgéanico y el Reglamento Intemo.
Es de esencia democrética, participativa, politica, productiva y competitiva, se constituye de esa manera por decisién unénime y
voluntaria de todos sus asociados (as) .
ARTICULO 2.- (Caricter). -
La ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, queda establecida como una entidad dg ordcn
civil, con autonomia de gestién administrativa, técnica, juridica y financiera, constituyéndose en una organmcnén con patrimonio
propio, sin fines de hucro, potitico partidario o religioso, constituido at amparo del Cédigo Civit en sus arts. 58 y siguientes.
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En este conlexto, la Asociacién desenvolvera sus actividades como persona de derecho privado, conforme a las disposiciones
legales que le sean inherentes, €l Acta de Fundacién, el presente Estatuto Orgénico, Reglamento Interno y otros reglamentos
especificos que sc claboren en lo posterior. '
ARTICULO 3.- (Marco Legal).
Para fines legales; el presente Estatuto Orgdnico, se encuenira amparado dentro del marco legal siguiente:
a  Constituida en los términos de la Constitucion Politica del Estado, el Cédigo Civil Boliviano por su vision de
constituirse como un ente con carcter asociativo y emprendedor.
b, Basa su accionar en el cumplimiento de leyes del medio ambicnte, ley forestal y otras que tienen que ver con el anejo
sostenible de los recursos naturales.
¢. Demés disposiciones legales que promueven el Desarrollo Productivo.
ARTICULO 4.- (Del Nombre).
En reunién general se determiné el nombre de La Asociacion aprobéndose el denominativo de “ASOCIACION INTEGRAL DE
REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS”
ARTICULQ 5.- (Del Domicilio)
Se seiiala como domicilio legal, en la Comunidad de Caiitas, perteneciente al Municipio de Yacuiba, Regién Auténoma del Gran
Chaco Tarijeiio. Estableciéndose como sede el salén de la comunidad.
ARTICULO 6.- (De la Conformaciom)
La Asociacion estara conformada por 50 beneficiarios y no se permitira el ingreso de més beneficiarios y/o asociados.
ARTICULQ 7.- (e la Duracién).
El término de duracién de la Asociacién tiene cardcter indefinido, pudiendo ser disuclta y liquidada por decision DE LA
ASAMBLEA GENERAL conforme a las disposiciones del presente Estatuto Organico y ante Ia imposibilidad de concretar el
objetivo de la misma.

_CAPITULO L.
DE LA FINALIDAD, OBJETIVOS Y PRINCIPIOS.

ARTiCULO 8.- (Finalidad)
A través de sus sistemas de riego, incrementar la produccién agricola, sus derivados y otros productos de la regién en cantidad y
calidad e implementando nuevas tecnologias para Ilegar a los mercados Locales, Departamentales, Nacionales e Internacionales
con producios de calidad, Ilegando a ser una asociacion competitiva que mejore los ingresos econdmicos familiares.
Ser una Asociacion fortalecida con la participacion comprometida de sus asociados (as), para lograr gestién financiera y técnica
siendo competitiva y sostenible en el tiempo y ¢l espacio.
ARTICULO 9.- (Objetivos).
DE SUS OBJETIVOS
La ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, ticne como objetivos el siguiente detalle.
Los objetivos especificos de la Asociacion son:
1.- ADMINISTRAR Y OPERAR EL SISTEMA, PARA EL USO Y APROVECHAMIENTO DEL AGUA EN BENEFICIO DEL
SECTOR -AGROPECUARIO DE LA COMUNIDAD. - -
4) Gestionar alternativas de capacitacion de uso adecuado del agua para riego.
b) Incentivar la forestacion y reforestacion dentro ¢l 4rea de accion del sistema de ricgo.
¢) Conservar y ampliar la infraestructura de ricgo en beneficios de la Asociacion.
d) Conacer, difundir y aplicar alternativas ecolégicas, tecnologicas ¢ informacién general relativa a la produccion de
hortalizas y otros productos de la regién, buscando el incremento de la cantidad y la calidad de los productos.
¢) Capacitar, difundir las obligaciones y derechos dentro de la Asociacién en sus aspectos estructurales de: organizacion,
promocion, administracion, servicios, control y evaluacion.
f) Conocer y brindar informacién sobre el mercado, buscando canales de comercializacién que garanticen la rentabilidad
de los productos.
g) Proteger el medio ambiente, particularmente a través del uso sostenible de los recursos naturales y el uso adecuado de
agroquimicos.
h) Gestionar y Canalizar créditos y financiamientos, con el fin de apoyar la produccién.
i}  Relacionarse con autoridades locales, departamentales y nacionales para promover en forma coordinada el fomento a la
produccién y la comercializacién de productos agricolas y ganaderos.
ARTICULQ 10.- (Principios)
Los principios que regulan la ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, son los siguientes: —
a. Democracia, todos los asociados ticnen derecho a ser elegidos y a elegir, ser escuchados y respetar las decisiones que
se toman en asambleas, reuniones y otras instancias.
b. Solidaridad, brindar el respaldo en caso de desastres, apoyamos en todo momento y superar debilidades de manera
conjunta.
¢. Equidad, buscando un crecimiento con reconocimiento de debilidades y fortalezas, con enfoque de género y una
igualdad de oportunidades para todos los asociados.
d. Competitividad, lograr niveles de calidad y respuesia a producir lo que el mercade busca, segin nuestras
potencialidades y de manera sostenible.
e. ‘Transparencia, se tendrin mecanismos ¢ instrumentos que permitan una informacién periédica y accesible, -
f  Lealtad, mantener un alto compromiso de unidad, responsabilidad y sobre todo fidelidad entre los miembros y familias
que integran nuestra organizacion.
g. Honestidad, lograr establecer procesos totalmente transparentes, eficientes y de calidad para el bien de todos los
afiliados y no de unos cuantos.
h. Respeto.
i. Compromiso.

CAPITULO L
DE LOS(AS) ASOCIADOS(AS), SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES.
ARTICULO 11.- (De los Requisitas)
Podran ser asociados (as) quienes cumplan con los siguientes requisitos:

%  Ser afiliado a la Comunidad.
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% Productores agropecuarios y otros productores de la ASOCIACION INTEGR!
CANITAS, que tengan el interés ¥y la voluntad de producir.
% Tener una antigiedad de residencia de 2 afios, produciendo en la comunidad.
ARTICULQ 12.- (De los Derechos de los Aseciados(as)—
Los asociados {as) legaimente constituidos, ticnen los siguientes derechos:
a.  Participar de las asambleas, reuniones ordinarias, extraordinarias ¥ en todos los eventos de 1a Asociacién.
b.  Derecho a voz y voto.
c.  Elegiry ser elegidos como miembros de la directiva.
d.
e

A todos los servicios y beneficios que brinde la Asociacién.

Solicitar informes econémicos y administrativos a la conclusién de actividades o trabajos, asi como también a

informes en lo social y productivo.

ARTICULO 13.- (De las obligaciones de los (as) Asociados {as).

Los asociados (as) tienen las siguientes obligaciones;

a. iasg::mpar de las asambleas, reuniones ordinarias, extraordinarias, de emergencias y ofros eventos que convoque la

iacion.

b. . Cumplir con los acuerdos y trabajos tomados en asambleas o reuniones,

. Acatar las disposiciones del presente Estatuto Orginico y Reglamento Interno,

d.  Participar en la administracién de la Asociacién desempefiando cargos directivos o comisiones especificas. -

ARTICULO 14.- (De la pérdida de calidad de Asociado(a)

Lascausaspamla'pérdiéadclam}ida&dehsociada(a}m- i e e : '

a) Retiro _Voluntarin.- Cualquier asociado (a) puede retirarse voluntariamente cuando haya cumplido todas sns

sisterna de riego a goteo y aspersién.

b) Expulsién. - Serd expulsado(a) el asociado (a) que ocasione graves trastornos al funcionamiento de la Asociacién, que
no se sujete a las normas establecidas en el presente Estatuto Orgénico y los Reglamentos, que demuestre mala conducta
funcionaria y sea renuente a las responsabilidades designadas. En esta situacién es sin derecho a las acciones
correspondientes. :

¢) Fallecimiento. - En caso de fallecimiento de uno de los asociados (as), los apories y beneficios correspondientes
pasardn a sus herederos legales, quienes se sujetarn a los derechos y obligaciones, si desea continuar en la Asociacion.
En caso de no contar con ningtin familiar, pasada la gestién, todos los derechos ¥y beneficios prescribirén en favor del
Comité, -

d) Suspensiéa temporal. - Se podri suspender temporalmente a los asociados regantes que haya cometido delitos graves,
previa llamada de atencién como primera medida, segunda por una multa como pago del dafio causado al patrimonio del
comité como ser: ' e
Robo o destruccién de llaves en los repartidores ¥ otros accesorios del sistema.
Falta de palabra y/o de hecho a las autoridades constituidas o viceversa dentro del comité, serd sancionado.

€) En caso de incapacidad fisica del socio por enfermedad, sus familiares consanguineos asumirdn sus responsabilidades
hasta su recuperacién. Sino existiesen estas situaciones, las autoridades analizaran y determinaran su situacién.

) ' En caso de que demuestren mala conducta funcionaria, falta de espiritu y voluntad de trabajo dentro de la organizacion
de regantes, s le sancionara de acuerdo a lo que se determing en la asamblea.

—CAPITULO V.

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA..

ARTICULO 15.- (De Iz Asamblea General)

La asamblea general de asociados (as), es la maxima autoridad del Comité. Los acuerdos que tome la asamblea general obligarén

tanto a los asociados presentes, como también a los ausentes a cumplirlos.

ARTICULO 16.- (De la periodicidad de las Asambleas)

La asamblea general se reuniré con cardcter ordinario y obligatorie una vez al mes, (el tltimo sabado de cada mes), sin necesidad

de convocatoria y extraordinariamente en casos de emergencia, realizindose las veces que sean necesarias, previa convocatoria a

todos les asociados (as).

ARTICULO 17.- (De las funciones de la Asambles General)

Son funciones de la Asamblea General:

- Aprobar el estatuto organico y reglamento interno.

- La Aprobacién del Plan de Actividades para la Gestion, el Informe de Actividades de Ia Gestidn y el Informe Econdémico.

B Conocer y aprobar el acta de la asamblea anterior.

- La unién o incorporacion con otras organizaciones; la disolucién voluntaria de la organizacion; asi como la modificaci6n del

Estatuto Orgénico y el Reglamento Interno. "

- La eleccidn y remocion de los miembros de 1a mesa directiva.

- Todos aquellos asuntos que se sefialen en el presente Estatuto Orgénico.

ARTICULQ 18.- (Del quérum)

La Asamblea General se iniciar4, con la presencia del 50 % més uno del total de los asociados (as), si esta no refine el quérum se

esperard 15 minutos, después se desarrollard la reunién con el nimero de asistentes, declarando la Asamblea en GRAN

COMISION v sus decisiones se adoptarin por dos tercios de los votos de los miembros presentes Ias mismas que serdn

totalmente vilidas.

ARTICULQ 19.- (De la Directiva) - X

La Directiva es un organismo colegiado encargado de la administracién ¥y direccidn de la organizacién y velard por Ia ejecucién de

los planes acordados por la asamblea general, se conforma o elige la Directiva, en la Asamblea General de Asociados en ff).rma

libre y democrética, cuya duracién de los miembros en sus funciones es de DOS (2) afios calendario, con derecho a reeleccion y

su trabajo es netamente de servicio de la Asamblea, previa presentacion de un informe ante la Asamblea General.

La Directiva es el érgano de direccién gue representa Iegalmente a la Asamblea.

ARTICULO 20.- (De Ia conformacidn)
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La Directiva estaré conformada por:
¥ Presidente:
» Vicepresidente
» Secretario de Actas:
» Secretario de Hacienda:
¥» Vocal 1:
» Vocal 2:

ARTICULO 21.- (De los requisitos para ser miembro de la directiva)
- Ser boliviano (a), mayor de 18 aiios.
- Ser a.ﬁliadoalaAsociaciénytcnﬁrantigﬂedadmininmdedosaﬂosdeh'ahajomlammunidad.
- Haber cumplido con todas sus obligaciones sociales y econdmicas con la Asociacion.
ARTICULO 22.- (De las funciones de la Directiva)
Las funciones que debera cumplir la directiva son:

ARTICULQ 23.- (Periodo de funciones de Ia Directiva).

RNOTARIA DE COBIEFRNO
COBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

Representar a la Asociacion.
Otorgar poder para la tramitacién de la PERSONALIDAD JURIDICA.
Presentar ante la Asociacion, propuestas para la elaboracion del Plan Anual de trabajo de acuerdo a los objetivos y fines de la
asociacion.
Presentar ante la Asamblea, para su consideracion y aprobacién, ¢l Informe semestral, informes econémicos y de actividades
realizadas.
Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Orgénico, Reglamento Intemo y las disposiciones de la Asamblea.
Proponer modificaciones al Reglamento Interno.
Gestionar proyectos y financiamientos de instituciones publicas y privadas.
Aprobar o rechazar las solicitudes de personas que desean ingresar a la organizacién con el visto bueno del grupo y
recomendar a la asamblea general los asuntos relacionados con Ja expulsion de asociados.
Sugerir a la asamblea ¢l nombramiento de comisiones para desempefiar funciones especificas.
Defender los derechos de los asociados.
Mantener al dia un libro de actas foliado y debidamente notariado donde deberan constar sus deliberaciones y Reglamentar
todo lo concemiente a sus operaciones y funcionamiento interno.

Las funciones de los miembros de la directiva de la ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS,

tendran una funcion definida de DOS (2) afios de calendario, con derecho a ser reclegido.
ARTICULQ 24.- (Atribuciones de Ia Directiva).
Las atribuciones de la directiva estén reguladas por el presenic Estatuto Orgénico y su Reglamento Inierno.
ARTICULO 25.- De las atribuciones del PRESIDENTE de la Directiva.

1.
2.

13

AliTlCULO 26.- De las atribuciones del VICE-PRESIDENTE de la Directiva.

ARTICULO 27.- (De las atribuciones del Secretario de Actas)

3

Novt

Es el representante principal y de mayor autoridad Organizativa de la Asociacion.
Representar a la ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, en todos los actos oficiales
piiblicos, privados y otros compromisos sociales y economicos.
En casos de emergencia o ausencia, ¢l presidente bajo su responsabilidad puede delegar su representacion a otro miembro de
la mesa directiva, por prelacion.
Gestiona financiamiento, negocia proycclos, convenios y contraparies con ¢l municipio y otros organismos locales y
extermnos.
Hace cumplir los plancs, trabajos y resoluciones emanadas en asambleas, reuniones y otros eventos.
Dirige las reuniones de la mesa directiva, de la Asamblea General y otros eventos.
Dirige todas las actividades, trabajos orientando y defendiendo los intereses de la Asociacion.
Es responsable junto con el tesorero de todo ¢l movimiento econdémico y la administracién del aporte econdmico de las
bases.
Conjuntamente con el Secretario de Actas y fortalecimiento Organizacional, firma convenios, resoluciones, correspondencias
y otro tipo de documentos.
En caso de empate en las votaciones en Asamblcas Generales o reuniones de la mesa directiva, define con su voto.

. Semestralmente presenta ¢l respectivo informe a la Asamblea General de todo el trabajo realizado en la gestion.

En caso de emergencia toma determinaciones bajo su propia responsabilidad con cargo a aprobacién en la proxima reunion
de la Asamblea General de asociados.
En caso necesario convoca a las asambleas de asociados y a las reuniones de la directiva de la Asociacion.

L Apoyar al presidente en las actividades indicadas y en su caso reemplazarlo cuando éste se encuentre ausente, convocar
y dirigir las la Asamblea General y de Directorio en su ausencia.
2 Representar al Directorio y a la Asociacion de Regantes en cventos locales, regionales, departamentales y nacionales
por encargo del presidente o Directorio.
2 Coordinar con el presidente y miembros del Directorio el cumplimiento de resoluciones de la Asamblea General y todas
las normas establecidas en €l Estatuto.

Elaborar actas de asambleas y reunioncs de la mesa directiva, dar lectura a las mismas para su aprobacion o reformulacién y
firma juntamente con cl Presidente.
Elabora y firma con ¢l Presidente la correspondencia enviada, llevar al dia y dar lectura a la correspondencia recibida y
expedida.
Redactar convocatorias y otros documentos delegados por la directiva de la Asociacion.
Juntamente con el Presidente preparar informes sobre los trabajos, asambleas y otro tipo de eventos importantes.
Lievar al dia el libro de registros de los asociados, asociadas afiliados a la Asociacion.
Recibir, registrar, archivar y entregar toda la documentacion dirigida al Comité o enviada por la misma.
Llevar ¢l control de asistencia en las reuniones de la mesa directiva y de los afiliados en asambleas y otros eventos
programados.
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8. Velar por el relacionamiento con las organizaciones de productores agropecuarios de la region” air E.eqqgg%eg p’é@;
con la produccién, transformacién y comercializacién en un marco de coordinacién y confraternidad. : T

9.  Realizar labores de coordinacién, socializacion, interaccién, informacién y acercamiento a todo nivel.
10. Concertar, acercar a las partes y buscar alternativas de solucién a los conflictos que se presenten ¢ informar al presidente y
Directorio sobre esta tematica.
ARTICULQ 28.- (De las atribuciones del Secretario de Hacienda)
1. Tendré la responsabilidad de la buena administracién econémica financiera de la Asociacién, tendiendo en lo posible al
-incremento del patrimonio y efectuando un buen uso de los FECUrS0S.
Registrar y controlar el cumplimiento de cuotas, sanciones, multas, aportes de trabajo, econdmicos y otro tipo de aportes. ~——-—
Responsable juntamente con el Presidente de administrar los recursos econdmicos de la Asociacion.
Realizar compras con facturas o recibos y hace la rendicién de cuentas del Comité en forma detallada y documeniada.
- Recibir y promover la realizacién de cursos de capacitacion sobre administracién y gestion de recursos economicos, —-—-——
6. Realizar un registro de los bienes muebles, inmuebles u otros valores de la Asociacién.
7. Responsable juntamente con el presidente de realizar el manejo de los recursos en una cuenta corriente y/o caja de ahorro, —-
ARTICULOD 29.- (De las atribuciones de los Vocales)
1. Velar estrictamente que se cumplan todo lo normado en los Estatutos a nivel de zonas de Riego.
2. Encargado de Notificar a los socios de la Asociacién.
3. Coadyuvar con las funciones de la mesa directiva.

CAPITULO V.
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 30.- (D¢ las Comisiones)
Las diferentes comisiones se definirin de acuerdo a los requerimientos del Comité para objetivos especificos y con duracién
definida. :
Los informes presentados por cada comisién deberén ser documentados a la conclusién de su trabajo.

—CAPITULO VL
DEL REGIMEN ECONOMICO.

ARTICULO 31.- (Del Patrimonio)
Son Patrimonio del Comité, los bienes que posee segiin inventario, los bienes que les sean donados y los que se adquiera a titulo
legal; las cuotas de ingreso fijadas en Asamblea, las mmultas y los aportes regulares o por servicios especificos que se fijen segiin el
Reglamento Interno.
ARTICULO 32.- (De los aportes de los asociados)
Los aportes de emergencia se la darén en los siguientes casos:
En caso de existir alguna emergencia o gestién de proyectos en beneficio del Comité, debersin aportar todos los asociados al
Comité en forma proporcional, previa evaluacién en asamblea General.
ARTICULQ 33.- (Del financiamiento de ia Asociacidn)
La Asociacién, deberé generar sus propios recursos econémicos a partir de los aportes realizados por los asociados, beneficios que
genere la misma o gestionar recursos de ofras instituciones y/o ONG .
ARTICULO 34.- (Patrimonio). - El patrimonio de la Asociacién estars constituido por los recursos econdmicos, bienes y
servicios que hayan sido adquiridos por los propios Asociades o por terceras personas naturales o juridicas, piblicas y privadas,
nacionales y extranjeras ajenas a la misma.
ARTICULO 35.- (Donaciones). - Estarin comprendidas en el patrimonio de la Asociacién, las donaciones que reciba del
Gobierno Boliviano, de gobiernos extranjeros, organismos internacionales, personas naturales o juridicas, ptblicas o privadas,
consistentes en valores, dinero, bienes o servicios, destinados al mejor cumplimiento de sus fines propuestos.
ARTICULO 36.- (Otres Recursos).- Constituirin igualmente patrimonio propio de la Asociacién los legados que se establezcan
en el futuro a faver de la misma y los ingresos provenientes de bienes Y prestaciones de servicios que vaya generando a la
Asociacion para el cumplimiento de sus fines y con cardcter general, todos los recursos econdmicos, los bienes presentes y los que
en el futuro adquiera a cualquier titulo de la Asociacién, sea por nuevas afectaciones, legados, donaciones y transferencias,
instrumentos financieros, bienes rafces, bienes ¥ servicios, compras, permutas u otras, constituyen el patrimonio de la misma,
obtenidos del Gobierno Boliviano, gobiemos extranjeros, organizaciones internacionales, individuos o instituciones piiblicas o
privadas. i
Del mismo modo el patrimonio de la Asociacién incluirs también ingresos de inversiones, ventas o arrendamientos de propiedad,
administracién de recursos de terceros y de actividades relacionadas a los propésitos de la Asociacion, destinado al cumplimiento
de los fines y objetivos de la misma, quedando prohibida su distribucién directa o indirectamente, asi como su utilizacién para las
actividades ajenas a sus objetivos.
ARTICULQO 37.- (Exclusién Patrimonial).- No constituyen parte del patrimonio los fondos y bienes que hayan sido entregados
a la Asociaci6n en calidad de usufructo ¢ fideicomise con el propésito de apoyo y respaldar el cumplimiento de sus objetivos.
Estos recursos serin manejados de acuerdo a convenios o contratos suscritos para el efecto.
ARTICULO 38.- (Fonde de Reserva). - La Asociacién podrd crear un Fondo de Reserva para respaldar la credibilidad
institucional en una Asamblea General, en casos imprevistos que generen responsabilidad hacia terceros. Estos recursos podrin
destinarse al cumplimiento de sus objetivos u otras contingencias que pudieran suscitarse.
CAPITULO VIL
REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO.
ARTICULO 39.- (Gestién Anual).- La gestién anual econémica de la Asociacion, comenzari desde su eleccién y posesién. ——
ARTICULO 40.- (Balance General de la Asociacién).- Durante los ltimos 30 dias de cada gestion, el Directorio dispondra que
se practique el levantamiento del inventario detallado, de todos los activos y pasives de la Asociacién, a objeto de elaborar el
Balance General. —

El balance General de la Asociacién deberd practicarse por la gestién econémica vencida, con la correcta descripcién d_c los
estados de cuenta, todo de acuerdo a principios de contabilidad generalmente aceptados y usuales en la materia y sometido a
consideracion del Directorio para su aprobacion. ;s
ARTICULO 41.~ (Certificacién de balance y estades financieros, movimiento de fondes).- Los estados financieros que se
presenten a consideracidn de la Directiva, deberdn comprender el informe de los auditores externos.
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R4 cur<®
El mancjo de los recursos cconémicos o fondos del Comité, deberd efectuarse mediante cuentas bancarias. Los recursos

econémicos o fondos de la Asociacién seran administrados por el secretario(a) de hacienda bajo la supervisién de la directiva. —

ARTICULO 42.- (Régimen tributario).- La Asociacion, por su caracter de entidad privada sin fines de lucro y por la finalidad y

objetivos que cumple se acoge y sujeta a fas exenciones tributarias establecidas en la Ley N° 843 y sus Reglamentos y aquellas

disposiciones legales que puedan concernirle en el futuro. En ese contexto, el patrimonio no podra destinarse sino a los fines

sefialados en el presente Estatuto Organico, y en ningin caso podra ser distribuido directa o indirectamente enire sus miembros

asociados.
ARTICUL® 43.- (Eiaboracién del presupuesto).- El presupuesto general anual y la programacién financiera seran elaborados y
presentados por el Directorio de acuerdo a la necesidad que el proyecto requiera, que serd aprobado por la Asamblea.
ARTICULQ 44.- (Modificaciones presupuestarias).- La reformulacién del presupuesto general durante la gestion anual, previa
su aplicacién, debera ser aprobada por el Directorio del Comité conforme a lo establecido en el presente Estatuto Orgénico.
ARTICULQ 45.- (Traspasos presupuestarios).- Los recursos financieros propios contemplados en el presupuesto general anual
de la Asociaci6n y que no hubiesen sido utilizados en la correspondiente gestién anual, serdn traspasados al presupuesio general
de la proxima gestion anual de la Asocizcién o al Fondo de Reserva de la Asociacion, igual tratamiento merecerdn los ingresos
considerados como cxcedentes y que provengan de factores imprevistos no considerados en 12 elaboracién del presupuesto.
ARTICULO 46.- (Auditoria de cuentas).- Los Estados Financieros de la Asociaci6n serén sujetos a una auditoria anual por un
auditor externo, en caso lo requiera la Asamblea.
ARTICULO 47.- (Prohibicién contra derivacitn de ganancia personal).- Ningiin Directivo, persona externa de la Asociaci6n,
miembro de sus familias o ninguna persona juridica de derecho piblico o privado o persona natural con relacién de afinidad o
consanguinea que tuvieren vinculacion con los anteriores, podrén recibir patrimonio o ingresos de la Asociacion, salvo aquellos
casos de pagos por compensaciones por servicios prestados a I2 misma, con excepcién del Presidente y el Tesorera (0) del Comité
de Riego.

CAPITULG VIIL
DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULQ 48.- (De Ia Disolucién)
La disolucion de la Asociacion s¢ podra deber a la falta de interés de los asociados o asociadas, disminucion del ndmero de
asociados, por hacerse imposible el cumplimiento de los fines para los cuéles se constituyeron, por voluntad de los dos tercios de
los asociados reunidos en asamblea general convocada especialmente para el efecto, por pérdida de mas del sesenta por ciento del
capital social, siempre que esta situacién sea irreparable y por fusidn a ofra organizacion.
Antes de liquidar totaimente la organizacién, previo balance anual se deben saldar cuentas y si hubiere un saldo final, se destinara
para la construccién de una infraestructura social de beneficio colectivo, siempre y cuando sea de la comunidad, los activos
restantes no podrén ser distribuidos entre los asociados, debiendo ‘procederse al traspaso de los mismos a la institucién o
instituciones sin fines de lucro que tengan objetivos similares a los de la Asociacién o al Estado.
La causa de disolucién, como el procedimiento de liquidacion debera ser plasmada en un acta que se levantard en asamblea
general. Esta acta deber4 ser registrada ante autoridad competente.
ARTICULO 49.- (De Ia Reforma del Estatuto)
El actual estatuto Organico podra ser modificado total o parcialmente Gnicamente en asamblea general por mayoria de votos del
total de sus asociados (as).
Todos los aspectos no contemplados en el presente Estatuto Organico, se regira por la resolucion de la asamblea general ordinaria
o extraordinaria y asentado en libro de actas, con cargo a cumplimiento obligatorio de los asociados.
EL PRESENTE ESTATUTO ORGANICO QUEDA APROBADO Y YALIDADO EN LA ASAMBILEA GENERAL DE
LA ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES DE LA COMUNIDAD DE CANITAS.
REGLAMENTQ INTERNG.
ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS.
—CAPITULO L
DE LAS CONSIDERACIONES GENERALES.
Art. 1  El presente Reglamento Intemno, constituye las normas de funcionamiento del ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES
COMUNIDAD DE CANITAS, es un comité comunal de desamolio social y econdmico, constituyéndose en un comité de
coordinacion, gestion y ejecucién de programas y proyectos de desarrollo integral en las 4reas de; riego tecnificado, desarrollo
agropecuario, fortalecimiento de la organizacion y otras actividades afines a los objetivos mencionados en el Estatuto Organico del
Comite.
Art.2  El Comité de Riego, tiene la siguiente estructura jerdrquica:
a) Asamblea general de asociados: como instancia méxima.
b) Directiva: como instancia gjecutiva.
Art.3 La vigencia del presente Reglamento Interno es de cardcter indefinido, tiene como fin regular las relaciones de sus
asociados (as) y el funcionamiento del comité y todo tipo de relaciones con otras Instituciones. Es susceptible de modificaciones o
complementaciones a peticién de sus miembros y resolucién de la instancia superior,
Art.4 Todos los asociados (as) sea cual fuere su jerarquia o cargo, estan obligados a cumplir ¢l presente Reglamento Interno
por ser de conocimiento antelado, no pudiendo alegar su desconocimiento bajo ningim pretexio.
Art.5  Se sciiala como domicilio legal, la COMUNIDAD CANITAS, dentro el Municipio de Yacuiba, Region Auténoma del
Gran Chaco Tarijefio. Estableciéndose como sede salén de la comunidad de CANITAS.
—CAPITULO 1L
DEL CUMPLIMIENTO DE SU FINALIDAD Y OBJETIVOS.
Art. 6 La ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS, ha definido su Finalidad y Objetivos
Especificos como parte de su planificacién estratégica, la misma que debera revisarse cada afio para analizar el cumplimiento de
Jos mismos e incorporar los objetivos que faltaran para incorporar en la planificacion anual de actividades, segiin necesidades de
los beneficiarios.

~CAPITULO il
DE LAS CONDICIONES DE INGRESQ.

Art. 7 (Condiciones para ¢l Ingreso).
Para que una persona pueda ingresar a la ASOCIACION, deberd cumplir los siguientes requisitos o condiciones:
a) Ser producior de la comunidad.
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b) Realizar una solicitud en forma escrita dirigida a Ia directiva, quien haré conoce _ié‘lfz_i)soj‘i&ud_qn AHbIE:
donde se aprobaré o no su incorporacién. e i SR

) Ser viviente en la comunidad por 2 afios de antigiiedad, como minimo. :
d) ESTAR AFILIADO DENTRO DE LOS REGISTROS DE LA OTB.
e) ACREDITAR DERECHO PROPIETARIO
CAPITULO IV.
DE LOS DERECHGOS y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.
Art.8  (De los Derechos de los Asociados(as)
Todos los asociados (as) sea hombre o mujer que cumplan y estén al dia con todas sus obligaciones, tienen los mismos derechos Y.
obligaciones, sin discriminacién de identidad cultural, religién, opinién politica, origen, condicién econémica, social u otra .
indole.

P

Todos los asociados (as) podran gozar de las ventajas y servicios de la Asociacidn, siempre y cuando cumplan con sus |
obligaciones segiin el Estatuto Orgénico y el presente Reglamento Interno.
Todos los asociados sea hombre o mujer tienen derecho a-
1. Participar con voz y voto en todas las asambleas, reuniones, talleres v otros eventos realizados por el comité.
2. Elegiry ser clegidos como miembros de la directiva.
3. Recibir respaldo, apoye y ser atendido con justicia ante cualquier problema planteado con plena defensa de sus derechos. i
4. Recibir informes en forma detallada y documentada de todas las actividades o trabajos tanto en lo econémico como en lo '

social y productivo. .

5. Mantener su condicidn de afiliado en caso de encontrarse con licencia aceptada o en comisién aprobada por la Asamblea. -—
6.  Beneficiarse con los diferentes servicios que ofrezca el comié.
7. Sugerir, proponer, participar activamente en la ejecucion y evaluacion de los proyectos, trabajos y otras actividades del
comité.
Art.9  (De las obligaciones de los(as) Asociades(as) _
Todos los asociados (as) para exigir sus derechos deben cumplir primeramente las obligaciones siguientes:
1. Elegir y ser elegido en las diferentes carteras de Ia directiva ¥ en comisiones, de caricter obligatorio. !
2. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Estatuto Orgénico, Reglamento Intemo y las resoluciones de las, asambleas y
otros eventos.
No obrar ni decidir en forma individual ni por grupos aislados en asuntos relacionados con el comité.
Cumplir y hacer cumplir los trabajos, tareas o responsabilidades que asigna la asamblea general v la directiva, ———— .
Cumplir puntualmente con todos los aportes econémicos, trabajos u otros aportes fijados por la asamblea. )
Asistir puntualmente y participar activamente en las asambleas, reuniones, talleres y otros eventos convocados por el comité.
No abandonar los deberes y responsabilidades sin previo consentimiento de la asamblea general,
Todo afiliado debe informar oportunamente a la directiva, cualquier anormalidad o problema que exista en ¢l cOMite, ——-nnmm-
Velar y proteger los bienes del comité.
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CAPITULO V.
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTANCIAS ORGANICAS.
Art. 10 (De la Asamblea General de Asociades)
La Asamblea general de asociados (as) es la méxima instancia de decisién del Comité. Esti conformada por todos los asociados
(as) afiliados (as) y la directiva, participan con derecho a voz y voto todos los presentes.
La asamblea general de asociados (as) se retine ordinariamente una vez al mes (el altimo sdbado de cada mes) a horas 14:00 sin
necesidad de convocatoria y extraordinariamente en casos de emergencia, realizindose las veces que sean

necesarias, previa convocatoria a todos los asociados (as) . '

La Asamblea general podra deliberar con el quérum correspondiente que serd como minimo el 50% mis uno del total de sus |

miembros, en caso de no legar al quérum necesario pasados los 30 minutos se desarrollara la reunién con el nimero de asistentes,
declarando la Asamblea en GRAN COMISION y sus decisiones se adoptardn por dos tercios de los votos de los miembros
presentes las mismas que serdn totalmente validas. 2
La Asamblea ordinaria v extraordinaria es la autoridad cjecutiva mdxima que rige la vida y el funcionamiento del comité, de
acuerdo a las siguientes atribuciones o funciones:
1. Define las politicas y lineas de accién del desarrollo, estrategias, planes y el trabajo del comité.
2. La Asamblea tiene la potestad de aprobar, modificar o reformular ¢l Estatuto Orginico y Reglamento Interno del comité.
3. El quérum minimo para la eleccién de la nueva directiva ¥y la revisién del Estatuto Orgénico y el Reglamento Interno es del
50% mas uno de sus afiliados

4. La Asamblea General puede suspender de sus funciones a miembros de la directiva que hubieren obrado contra los intereses

del comité.
5. Recibe y aprueba los planes v proyectos, informes anuales operativos y rendicién de cuentas del manejo econdmico y de

otras actividades o trabajos realizados.
6. Aprueba la jecucién de sanciones a los afiliados por incumplimiento al Estatuto Orginico, Reglamento Interno y otros

COMpPromisos.
Art. 11 (De i directiva)
La directiva del comité, se conforma o elige en la Asamblea General de Asociados (as) en forma libre y democraticamente, cuya
duracién de los miembros en sus funciones es de un afio, con derecho a reeleccion y su trabajo es netamente de servicio del
Comité.
La Directiva es ¢l 6rgano de direccién que representa legalmente al comité, cuya eleccién se realiza en la primera asamblea de
gestion, el 16 de febrero de 2019 y concluird el 16 de febrero de 2020, previa entrega de informes anual y documentacién
existente.
Art. 12 (De las funciones de la directiva) -
La Directiva es la instancia ejecutiva de mayor jerarquia del comité; ademas de las indicadas en el Art. 11 del Estatuto Orgénico,
tiene las siguientes atribuciones o funciones.
L. Es el organismo responsable de cumplir y hacer cumplir las resoluciones y disposiciones emanadas de las reuniones,

asambleas ordinarias y extraordinarias del comité.
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Art.

- Ser socio (a), mayor de 18 afios.
- Ser afiliado a 1a Comunidad y tener antigiiedad minima de dos afios de trabajo.
- Haber cumplido con todas sus obligaciones sociales y econémicas de la Comunidad.
- Tener residencia fija en la comunidad.
Ari.14  (De la conformacién)
La directiva esta conformada de Ja siguiente manera:

Art.

Art.

Art. 17.- (De las atribuciones del secretario de actas)

Art.18.- (De las atribuciones del Secretario de Hacienda)

NOTARIA DF COBIERNO
COBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

La directiva organiza, seminarios, cursillos, cursos taller de capacitacion y otros eventos para sus asociados (as).

Es el érgano que representa legalmente al comité en todas las actividades, eventos, trabajos, toda negociacién o gestion,
firma convenios y contratos.
Pide informes, supervisa, hace scguimiento y evaliia los proyectos, trabajos u ofras actividades o cvenlos desarroilados por el
comité.

Propone planes, proyectos, elabora informes de avance de los trabajos para presentar en asambleas ¢ instancias
correspondientes.
Sugerir la conformacion de comisiones y delega tareas especificas, como también algunos trabajos de importancia.

Elabora y presenta al comité informes detallados y documentados de los trabajos, de las gestiones realizadas y del
movimicnto econdmico.
13 (De los requisitos para ser miembro de la directiva)

Presidente:
Vicepresidente:
Secretario de Actas:
Secretario de Hacienda:
Vocal 1:
Vocal 2:
5. (De las atribuciones del presidente)
Es el representante principal y de mayor autoridad Organizativa del comité.
Representa al Comité de Riego de la Comunidad CANITAS en todos los actos oficiales pablicos, privados y otros
compromisos sociales y econdmicos.
En casos de emergencia o ausencia, ¢l presidente bajo su responsabilidad puede delegar su representacion a otro
miembro de la mesa directiva, por prelacién.
Gestiona financiamiento, negocia proyectos, convenios y contraparies con el municipio y otros organismos locales y
extemnos.
Hace cumplir los planes, trabajos y resoluciones emanadas en asambleas, reuniones y otros eventos.
Dirige las reuniones de la mesa directiva, de la Asamblea General y otros eventos.
Dirige todas las actividades, trabajos orientando y defendiendo los intereses del comité.
Es responsable junto con el Tesorero (a) de todo el movimiento econémico y la administracién del aporte econdmico de
las bases.
9. Conjuntamente con cl Secretario de Actas, firma convenios, resoluciones, correspondencias y ofro tipo de documentos.-
10. En caso de empate en las votaciones en Asamblcas Generales o reuniones de la mesa directiva, define con su voto. ——
11. Anualmente presenta el respectivo informe a la Asamblea General de todo el trabajo realizado en la gestion. ——————
12. En caso de emergencia toma determinaciones bajo su propia responsabilidad con cargo a aprobacién en la proxima
reunién de la mesa directiva o Asamblea General de asociados.

13. En caso necesario convoca a las asambleas de asociados y a las reuniones de la directiva del comité, ——-——-—---"--
16.- (De las atribuciones del VICE-PRESIDENTE)
1. Apoyar al presidente en las actividades indicadas y en su caso reemplazarlo cuando éste se encuentre ausente, convocar
ydirigiriaslaAsamblﬂaGerua]ydeDirodndommmi&
2. Representar al Directorio y al Comité de Ricgo en eventos locales, regionales, departamentales y nacionales por encargo
del presidente o Directorio.
3. Coordinar con el presidente y miembros del Directorio el cumplimiento de resoluciones de la Asamblea General y todas
las normas establecidas en el Estatuto y Reglamento

YVYVVVY

=3

!&)—-

rag

~

20N

1. Elaborar actas dc asambleas y reuniones de la mesa directiva, da lectura a las mismas para su aprobacién ©
reformulacion y firma juntamente con el Presidente.
2. Elabora y firma con el Presidente la correspondencia enviada, lieva al dia y da lectura a la correspondencia recibida y
expedida.

3. Redacta convocatorias y otros documentos delegados por la directiva del comité.

4. Juntamente con el Presidente prepara informes sobre los trabajos, asambleas y otro tipo de eventos importantes. ===se-ses

5. Lleva al dia el libro de registros de los asociados, asociadas afiliados al comité.

6. Recibe, registra, archiva y entrega toda la documentacion dirigida al comité o enviada por la misma. -———————

7. Lieva el control de asistencia en las reuniones de la mesa directiva y de los afiliados en asambleas y otros eventos
programados.

8. Vela por el relacionamiento con las organizaciones de productores agropecuarios de la regién y otras entidades

relacionadas con la produccién, transformacién y comercializacién en un marco de coordinacion y confraternidad.
9. Realizar labores coordinacion, socializacion, interaccién, informacion y acercamiento a todo nivel.
10. Concertar, acercar a las partes y buscar altemnativas de solucién a los conflictos que se presenten e informar al presidente
y Directorio sobre esta temdtica

1. Tendrd la responsabilidad de la buena administracién econémica financiera del comité, tendiendo en lo posible al
incremento del patrimonio y efectuando un buen uso de los recursos.
Registra y controla ¢l cumplimiento de cuotas, sanciones, multas, aportes de trabajo, econémicos y otro tipo de aportes.
Responsable juntamente con el Presidente de administrar los recursos econémicos del comité.
RealimcompmconfaaumorafbmmelmAmm)ymhmdidmdcmdwmﬂémfmm
y documentada.

BN
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Art. 19.-
4. Velar estrictamente que se cumplan todo lo normado en los Estatutos a nivel de zonas de Ricgo.

5. Encargado de Notificar 2 los socios de la Asociacién.
6.  Coadyuvar con las funciones de la mesa directiva.
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Recibe y promueve Ia realizacién de cursos de capacitacién sobre administracién y gcstié.fi dereeursos-eEonomicos, —
Realiza un registro de los bienes muebles, inmuebles u otros valores de] comité,
Ehwpoumhle juntamente con el presidente de realizar el manejo de los recursos en una cucnta corriente y/o caja de
01TO.

(De las atribuciones de los vocales)

- —CAPITULO VI
—DEL REGIMEN DISCIPLINARIO, FALTAS Y SANCIONES.
Art. 20.- (Tipificacién de Faltas).
FALTAS LEVES—
I

w en forma injm:li-ﬁcada las asambleas, reuniones, seminarios, cursos taller y otros eventos en los cuales participa.
2. Incumplimiento a los trabajos, tareas, campafias y otro tipo de actividades programados por el comité, que van en beneficio

colectivo.
3. Faltar el respeto a la autoridad de cualquier miembro de la directiva o afiliados del comité.

4. El incumplimiento por de los 3 meses de Ias obligaciones econémicas: cuotas, aportes en trabajo, dinero o especie definidos

en Asamblea General,
5. ELRETRASO A LAS REUNIONES CONVOCADAS.
FALTAS GRAVES Y GRA VISIMAS

Art. 21.- (De las Sanciones).
Por faltss leves:

a.  Asistir a asambleas, reuniones, seminarios u otros cventos en estado de ebriedad.
b.  Atribuirse la representacién del comité en beneficio propio sin la autorizacién de las instancias de decision

correspondientes.
¢ Realizar actividades contrarias 2 los objetivos del comité mencionados en el Estatuto Orgénico y el presente

Reglamento Intemo.,
d. Traicionar a los asociados (as), por velar sus intercses personales que van en perjuicio del comité,
€. Elabuso de autoridad en el ejercicio de su cargo como directivo del comité ya sea dentro de la misma o fuera
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1. Elretraso a los trabajos, asambleas, reuniones, cursos, talleres ¥ otros eventos convocados por el comité, sera sancionado con

Bs. 5. Que serin cancelados antes de ingresar a la reunién.
Abandono de la asamblea, ser4 sancionado con Bs. 10. Que serén cancelados en la hasta reunion.
La reincidencia del comportamiento desancio;mlcmdclosasociados(as)scanalizmﬂcn asamblea General para la
consideracién de sancionar como falta grave.
Toda licencia sera justificada. (casos de salud, fallecimiento, reuniones representativas, como ser autoridades comunales, etc.

ol A

b

7. Para las demis faftas leves descritas, sergn sancionados por la Asamblea General,

8. POR EL INCUMPLIMIENTO DE 3 MESES O MAS DEL PAGO DE LA CANCELACION DE LOS APORTES, CUOTAS
APORTES DE DINERO, SERAN SANCIONADO CON EL CORTE DEL BENEFICIO DEL AGUA RIEGO——v

Por faltas graves:

L

2.

hpw
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Por faltas gravisimas (Expulsién de la Asociacién):

La falta no justificada a las asambleas, reuniones, cursos taller, seminarios Y otros eventos convocados por el comité,
serd sancionado con Bs. 50. Esta multa debe ser pagada en la reunién convocada.
Las infracciones graves tendrén una fuerte multa a decidir en asamblea segiin el grado de infraccién y finalmente se
considerard la expulsion.
En caso de inasistencia injustificada del directorio, la asamblea decidird la sancién, quedando suspendida la asamblea.
Elrobodeaguaserésaucionadoconks.lﬂﬂﬂdemuha.nﬁselconsmnodclagua. -
Sera también umfdtagmhmdaahumﬂmmmmﬁmmdcm]imdammwddn en reunidn

general, mds la cancelacién triple de su nulta.
Para las demis sanciones graves, seréin sancionados por la Asamblea General.
La manipulacion de la llave de paso, estard a cargo del técnico responsables, caso contrario otra persona serd
sancionada con 200 Bs.

1. Contaminacién del agua——

2. Reincidencia en el robo del agua
3. Robo de equipo o materiales del sistema-
4. El asistir en estado de ebriedad y ocasionar escandalos o peleas.
5. Directorio que no presenten informe y rendicién de cuentas, SERA SANCIONADO POR LA ASAMBLEA

GENERAL

—CAPITULO VIL

DEL PATRIMONIO Y DE LOS RECURSOS DEL COMITE.

Art. 22.-

El patrimonio y recursos econémicos que posee el comité, pueden provenir de donaciones, compras, aportes y otros. -——
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El uso y mancjo de estos recursos y el patrimonio, serd administrado por la mesa directiva en una cuenta corriente
con la firma conjunta del presidente y del secretario econdmico, de acuerdo al Estatuto Orgéanico y su
Reglamentacion correspondicnte, entendiéndose que el destino tinico son los objetivos del comité.
El manejo y administracién de los Recursos y ¢l Patrimonio sera fiscalizado por todos los miembros del comité, a
través de las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias y sus instancias correspondientes.
Los miembros de la directiva o cualquier asociado, estan facultados para solicitar informes del manejo de los
recursos a los responsables asignados, las veces que estimen conveniente.
La directive, esté en la Obligacion de presentar informes y balances de todo ¢l movimiento econdmico y el patrimonio
del comité ante la ASAMBLEA ORDINARIA de los bencficiarios, a 1a conclusién de las actividades programadas. —
CAPITULO VIIL
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Art. 23.- El presente Reglamento Interno estard en vigencia a partir de su aprobacion y promulgacién por la ASAMBLEA
GENERAL.

-—-Cualquier modificacién o complementaci6n al presente Reglamento Interno, debera ser aprobado en asamblea
general por mayoria de votos del total de sus asociados (as).
EL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO QUEDA APROBADO Y VALIDADO EN LA ASAMBLEA
GENERAL DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE CANITAS.
OTRA DOCUMENTACION ADJUNTA:
CREDENCIAL DE EJECUTIVO REGIONAL—
El Tribunal Electoral Departamental de Tarija, en aplicacion de la Ley N° 018 del Organo Electoral Plurinacional, Ley N° 026 del
Régimen Electoral, y en el marco del Proceso de “Eleccion de Autoridades Politicas Departamentales, Regionales y Municipales
20217, se dispone otorgar:
CREDENCIAL
EJECUTIVO REGIONAL
DEPARTAMENTO: TARIUA
PROVINCIA: GRAN CHACO
A la ciudadana (0):
JOSE LUIS ABREGO SERRUTO.
Tarija, 7 de marzo 2021
Firmado: Nataly Vivizna Vargas Gamboa Ph.D —PRESIDENTA TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE
TARLA.
Firmado: Lic. Andrés Cuevas Ordoiiez, VICEPRESIDENTE, TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE TARUA.—
Firmade: Dra. Ivone del Rosario Martinez Benitez, VOCAL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE TARUA.~——
Firmado: Dr. Marco Rolando Aguirre Saavedra, VOCAL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE TARIA.—
Firmado: Dr. Oscar Lino Gutiérrez Sénchez, VOCAL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE TARIJA.
Ante mi: Firma y sello: Abog. Marvin Ernesto Levy Aracena, SECRETARIO DE CAMARA, TRIBUNAL DPTAL.
ELECTORAL DE TARUA.
ACTA DE POSESION DEL EJECUTIVO REGIONAL DEL GOBIERNG
AUTONOMO DEL GRAN CHACO-
En la ciudad de Carapari siendo horas 13:15 del 03 de mayo de 2021, dentro de la sesion solemne instalada por la Asamblea ——
Regional del Gran Chaco, dentro de la cual en acto pablico se invit al ciudadano José Luis Abrego Serruto, para que s¢ l¢ ———
ministre posesién como EJECUTIVO REGIONAL, y de esta forma se constituya en la Maxima Ejecutiva del Gobierno ------=-—--
Auténomo Regional del Gran Chaco, en virtud al numeral 2 del Art. 17 relacionado al Art.1 y concordante con el Art. 33-1 todos
del Estatuio Autonémico Regional del Gran Chaco, que es la norma institucional bésica, juridica y politica del Gobierno Regional
de referencia. Esmuws‘lcrresaﬂzrquedmtmddmdamﬁﬁmdcduedw,sehawnvowdoaelmioncs-—-
subnacionales, contemplando dentro de ese proceso electoral al cargo de Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo Regional-—-
del Gran Chaco, en este contexto, el tribunal Electoral Departamental de Tarija, proclamd los resultados oficiales y entrego las —
credenciales a las autoridades clectas, para el periodo constitucional de 5 afios; es decir:2021 al 2026, en consecuencia y de———
acuerdo al calendario clectoral vigente, se tienen establecido como fecha de posesion el 3 de mayo de 2021, en virtud a ello, la —
Presidenta del Comité Ad Hoc de la Asamblea Regional del Gran Chaco mediante nota CITE: ARGCH-DIR.AD HOC-G1 N* —
01/2021 de fecha 30 de abril de 2021, convocd al Ing. José Luis Abrego Serruto, a horas 12:30 del 3 de mayo de 2021 para que se
le ministre la posesion como autoridades electa, razon por la cual se lo invita a que pase a la sesién solemne de la Asamblea
Regional al ciudadano: ——-JOSE LUIS ABREGO SERRUTO; autoridades clectas en ¢l cargo de EJECUTIVO
REGIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO.
Para que haga la seiial de su creencia y juramento por Dios, la patria y los préceres de la Revolucién Democrética y Cultural para
la refundacion de Bolivia como Estado Plurinacional con Autonomias, POR LO QUE LA PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA

(JURA CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, EL ESTATUTO AUTONCMICO
REGIONAL DEL GRAN CHACO, LAS LEYES Y DEMAS NORMATIVA REGIONAL VIGENTE EN EL EJERCICIO DE
SUS FUNCIONES?
Manifestando de forma clara y elocuente el EJECUTIVO REGIONAL ELECTO JOSE LUIS ABREGO SERRUTO: S1 JURO.—-
Finalmente, la PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO manifiesta: Si asi lo hiciere, Diosy la
Patria lo premien caso contrario se lo demande, QUEDA POSESIONADO EN EL CARGO DE EJECUTIVO REGIONAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO.—————Concluye el acto posesion, siendo horas
13:45 p.m. del 3 de mayo de 2021 Firmas ilegibles: Juana Ortcga, Asamblea
Regional.— Martha Armella, Asambleista Regional.—— Rubén Aparicio, Asambleista Regional.— Laura Ordoficz—Dilma
Ordofiez, Presidenta.— Evelin Montes.— Jos¢ Luis Romero.--— Rodrigo Rodriguez.—- Maria Paredes.— Vicente 4
RESOLUCION REGIONAL N° 001/2021
ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO TARIJENG
Villa Montes, 20 de mayo de 2021.
VISTOS y CONSIDERANDO:
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La Constitucién Politica del Estado, aprobada por el pueblo boliviano, mediant®
promulgada en fecha 7 de febrero del mismo afio, en el Articulo | sefiala que:’
unitario social de derecho plurinacional comunitario, libre, independiente, soberano;-
descentralizado y con autonomias. ..

El Articulo 3._’81 de la Constitucién Politica del Estado, en concordancia con el articulo 37 de la ley marco de autonomias
y descentralizacién Andrés Ibafiez, sefiala que “la autonomia regional est4 conformada por una asamblea regional con
facultad deliberativa normativa- administrativa fiscalizadora....

Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0338/2020 el 11 de noviembre de 2020, en su articulo Primero, dispone “Aprobar el

Calendario Electoral para las Elecciones de Autoridades Politicas Departamentales, Regionales y Municipales
2021.......

El Estatuto Autonémico del Gran Chaco, en su Articulo 17 Establece las atribuciones de la Asamblea Regional del Gran
Chaco, su numeral 2 la de “Ministrar posesi6n al Ejecutivo Regional en sesién Solemne”.

El Estatmo Autonémico del Gran Chaco, en su Articulo 33. Parigrafo 1. Establece que el Organo Ejecutivo Regional
esta constituido por un Ejecutiva, un Ejecutivo de Desarrolla de Carapari y un Ejecutivo de Desarrollo de Villa Montes,

La Disposicién Normativa Regional N° 07, Disposicién Normativa del Marco de Desarrollo dei Ordenamiento Juridico
Regional del Gran Chaco en su articulo 4 inc, ¢), establece que las Resoluciones Regionales son instrumentos juridicos
que emergen de la facultad normativa y administrativa ¥ las atribuciones de la Asamblea Regional del Gran Chaco (....)

El Reglamento de Funcionamiento ¥y Debate de la Asamblea Regional del Gran Chaco en su articulo 7 (Atribuciones de
la Asamblea Regional del Gran Chaco) nam. 2 establece; Ministrar posesién al Ejecutivo Regional en Sesién Solemne.

En Sesién Preparatoria del Eleccién y Posesién Asambleistas Regionales y Directivas de la Asamblea Regional de fecha
3 de mayo de 2021, se eligié y posesiono la nueva Directiva de la Asamblea Regional Gran Chaco Tarijefio por la
Gestién 2021-2022, conformada por su Presidenta, Sefiora Dilma Guadalupe Ordofiez Vega; Vicepresidenta, Sefior José
Luis Romero Ramirez; y Secretaria de Directiva, Sefiora Evelin Montes Segundo.

En fecha 3 de mayo de 2021, mediante acto publico y solemne, con la participacién de Dos Tercios de los Asambleista

Regional del Gran Chaco, mediante Acta de Posesién del Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo del Gran Chaco,
se ministro la Posesién de la autoridad electa en el cargo de Ejecutivo Regional del Gobierno Anténomo Regional del
Gran Chaco Ing. José Luis Abrego Serruto, por la presidenta de la Asamblea Regional del Gran Chaco, Sefiora Dilma
Guadalupe Ordoficz Vega.
POR LO TANTO: ---——— La Asamblea Regional del Gran Chaco Tarijefio, en el marco de sus atribuciones

REGIONAL DEL GRAN CHACO, ciudadano Ing. JOSE LUIS ABREGO SERRUTO, como MAXIMA AUTORIDAD
EJECUTIVA DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO, para la gestién 2021-2026.
SEGUNDQ 2°.- Remitase la presente Resolucién Regional, para conocimiento de todas las instituciones piblicas,
privadas o mixtas asentadas en la Regidn Auténoma del Gran Chaco, asi como otras con representatividad en la ciudad
de Tarija y a nivel nacional. La presente Resolucién Regional, es dada en la ciudad de Villa Montes, en el
salén de Sesiones de la Asamblea Regional del Gran Chaco — Villa Montes, a los 20 dias del mes de mayo de Dos Mil
Veintitin afios.— REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
Es conforme: Firmado: Dilma Guadalupe Ordoiiez Vega, PRESIDENTA ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN
CHACO.— Fismado: José Luis Romero Ramirez, VICEPRESIDENTE ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO.—
Firmado: Evelin Montes Segundo, SECRETARIA DE DIRECTIVA ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO.——
If!IfIﬂllﬂ!ﬂﬂlﬂllﬂllfﬂffIl!!IIfJ'!!I!!IlI!ﬂl!IlIf!I!IfIIf!a'IIfI!If!llifﬂﬂﬂfllﬂﬂlﬂllﬂ!fIl!II!!IIff!ﬂI!!Illfilﬂﬂﬂﬂlﬂﬂlﬂ!ﬂlﬂf!ﬂﬂﬂ!ﬂlﬂlﬂﬂllﬂ!ﬂﬂl
CONCLUSIO N- Es conforme 2 los documentos presentados en original junto con su Estatuto Orgénico y
Reglamento Interno, incorporados a su protocolo respectivo, en conformidad los comparecientes aprueban y ratifican el

tenor fntegro de la presente UBLICA DE ENTOS CORRESPONDIENTES A
NALIDAD A DE 1A « CION INTEGRAL DE REGANTES COMUNIDAD DE

CANIT. cinfmmadosdcmlenorporlalectmqucsedio,lamcpmotorganyﬁmanporantenﬂ.—DOYFE.—
Firma, sello y kuella dactilar: ING. JOSE LUIS ABREGO SERRUTO, EJECUTIVO REGIONAL, GOBIERNO
AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO C.IL 5786345 TJA.—— Firma, nombre e impresion dactilar:
SANDRA DORA AGUIRRE VARGAS DE JURADO C.L 5793197 —— Firma y Sello: Abog. Sissy C. Gallardo
Humacata, NOTARIA DE GOBIERNO, Gobierno Autdnomo Regional del Gran Chaco, Yacuiba - Bolivia.—
*il’i*tiiii!i'*i***i***'I'#*i*t*iii***tﬂ**it**ﬂi*iit***iiiit**t*itit**tii*ii***tilit****ttiii**til*

CONCUERDA.- EL PRESENTE TESTIMONIO CON LA MATRIZ ORIGINAL DE SU REFERENCIA QUE
CURSA EN ARCHIVOS, A LA QUE ME REMITO EN CASO DE SER NECESARIO; ¥ PARA QUE VALGA Y
HAGA FE, LO AUTORIZO, SELLO, SIGNQ Y FIRMO EN EL LUGAR Y FECHA DE SU OTORGAMIENTO.-
DOY FE. e
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