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PRESENTACIÓN  

 
 
Llegamos para escribir una nueva Historia... 

Llegamos para recuperar la mística y los ideales de las generaciones que lucharon por nuestra 

autonomía regional y el 45% de regalías e IDH, Llegamos para dignificar la política y decirle la 

verdad al pueblo, sin ocultarle nada y cumplir el mandato de impulsar el verdadero desarrollo. 

Llegamos para vencer las diferencias y unir a todos, para generar progreso con dignidad y llevar 

al Gran Chaco hacia donde se merece; hacia un porvenir, con mejor salud, educación y 

oportunidades para todos.  Llegamos para construir UNA NUEVA HISTORIA. 

  

 

Ing. José Luis Abrego Serruto 

EJECUTIVO REGIONAL 

GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL 

GRAN CHACO 
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1. MARCO NORMATIVO 

En cumplimiento a la CPE Art. 235 numeral 4, Ley 341 de participación y control social Art. 

33 y 37, Ley 031 Art. 141, Resolución Ministerial 027/2022, Estatuto Autonómico Regional 

Art. 80. 

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco expone a toda la población, la Audiencia 

Pública de Rendición de Cuentas Final - Gestión 2022, mismo que refleja las acciones 

desarrolladas a favor de nuestra región. 

2. MISION Y VISION INSTITUCION 

2.1.MISION 

“Somos una institución con capacidad política, económica y social, que contribuye a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes de la región, mediante la Planificación Territorial de Desarrollo 

Integral, con participación activa de la población, por una Región Autónoma, saludable, productiva 

e industrializada con oportunidades en el marco de sus competencias establecidas” 

2.2.VISION 

Ser una institución líder y modelo de gestión pública autonómica a nivel departamental y 

nacional, con un nuevo enfoque de planificación hacia una región con desarrollo sustentable y 

sostenible, saludable, productiva e industrializada, basada en los potenciales de las 

jurisdicciones de Yacuiba, Caraparí y Villa Montes, para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes de la Región Autónoma del Gran Chaco” 

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

El Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco, tiene establecida su estructura organizativa y 

administrativa propia en el marco de sus necesidades conforme a los Sistemas de la Ley Nº 1178. 

Mediante Resolución Administrativa Nº 02/2018 de fecha 09 de enero del 2018 aprueba el Manual 

de Organización y Función conjuntamente a la estructura Organizativa. 

Que de acuerdo al artículo 39 del Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, el Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco debe estar constituido de la siguiente manera: 

I. La administración pública regional se rige por los principios de desconcentración 

y descentralización administrativa, subsidiariedad, legitimidad, legalidad, 
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imparcialidad, publicidad, compromiso, interés social, ética, transparencia, igualdad, 

competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados. 

II. La administración del Órgano Ejecutivo Regional, se ejerce a través de la 

Ejecutiva o Ejecutivo Regional y las Ejecutivas o Ejecutivos de Desarrollo, en el 

marco de los establecido por la Constitución Política del Estado, el presente Estatuto 

y por normativa legal vigente. 

De acuerdo al artículo 14, del Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, el 

Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco está constituido por dos órganos: 

a) Asamblea Regional del Gran Chaco 

b) Órgano Ejecutivo Regional. 

Según artículo 15 numeral II, la Asamblea Regional del Gran Chaco ejerce las 

facultades deliberativas, normativo – administrativa y fiscalizadora en el ámbito de 

sus competencias. Según articulo 32 numeral II El Órgano Ejecutivo Regional ejerce 

funciones ejecutivas, reglamentarias, administrativas y técnicas, en base a las 

atribuciones y funciones que le confieren la constitución Política del Estado, el 

estatuto autonómico Regional y las leyes vigentes. 

Los Ejecutivos de Desarrollo de Caraparí y de Villa Montes ejercerán funciones 

ejecutivas desconcentradas al inicio de su mandato por el Ejecutivo Regional, de 

conformidad a lo establecido en el Estatuto Autonómico Regional de Gran Chaco y 

normas en vigencia. 

NIVELES JERÁRQUICOS 

De acuerdo al artículo 39 del Estatuto Autonómico Regional del Gran Chaco, el Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco como parte de la estructura jerárquica debe estar compuesta 

de acuerdo al siguiente párrafo por: 

I. El ejecutivo Regional y los Ejecutivos de Desarrollo tendrán la siguiente estructura: 

1. Secretarías. 

2. Direcciones 

3. Unidades 

 

II. Para el nombramiento de las autoridades jerárquicas se respetarán los criterios 

de equidad de género. 
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Estructura Organizacional G.A.R.G.CH.   
 Dirección – Administrativa Yacuiba 
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Estructura Organizacional G.A.R.G.CH.   
Dirección – Administrativa Caraparí 

 

 
 

 

E
JE

C
U

TI
V

O
 D

E
 D

E
S

A
R

R
O

LL
O

 C
A

R
A

P
A

R
I

 

A
S

E
S

O
R

IA

 

A
sa

m
bl

ea
 R

eg
io

na
l d

el
 G

ra
n 

C
ha

co

 

D
IR

E
C

C
IO

N
 J

U
R

ID
IC

A

 

G
A

B
IN

E
TE

 A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

 C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 Y
 

P
R

O
TO

C
O

LO

 

A
U

D
IT

O
R

IA
 IN

TE
R

N
A

 

U
N

ID
A

D
 D

E
 S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

 G
E

N
E

R
A

L

 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

 D
E

  O
B

R
A

S
 

P
U

B
LI

C
A

S
 Y

 E
N

E
R

G
IA

 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

 D
E

L 
P

U
E

B
LO

 IN
D

IG
E

N
A

 G
U

A
R

A
N

I 

D
E

S
A

R
R

O
LL

O
 P

R
O

D
U

C
TI

V
O

, Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

TE

 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 

D
E

S
A

R
R

O
LL

O
 S

O
C

IA
L

 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

  D
E

 E
C

O
N

O
M

ÍA
 Y

 

FI
N

A
N

ZA
S

 P
U

B
LI

C
A

S

 

D
IR

E
C

C
IO

N
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
A

 

D
IR

E
C

C
IO

N
 

FI
N

A
N

C
IE

R
A

 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
TE

 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 

D
E

S
A

R
R

O
LL

O
  P

R
O

D
U

C
TI

V
O

 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

 R
E

G
IO

N
A

L 
D

E
 

P
LA

N
IF

IC
A

C
IO

N
 E

 

IN
V

E
R

S
IO

N
 

 

S
E

R
V

IC
IO

 R
E

G
IO

N
A

L 
D

E
 

G
E

S
TI

O
N

 S
O

C
IA

L

 C
A

R
A

P
A

R
I

S
E

R
V

IC
IO

 R
E

G
IO

N
A

L 
A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IO

 C
A

R
A

P
A

R
I

P
R

O
G

R
A

M
A

 S
O

LI
D

A
R

IO
 C

O
M

U
N

A
L 

P
R

O
S

O
L

 C
A

R
A

P
A

R
I

D
IR

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 P

LA
N

IF
IC

A
C

IO
N

E
S

TR
A

TE
G

IC
A

 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 

P
LA

N
IF

IC
A

C
IO

N
 O

P
E

R
A

TI
V

A

 

D
E

P
O

R
TE

S

 

S
A

LU
D

 

S
E

R
V

IC
IO

 R
E

G
IO

N
A

L 
D

E
 E

M
P

LE
O

 P
R

O
D

U
C

TI
V

O

 C
A

R
A

P
A

R
I

D
IR

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 

IN
FR

A
E

S
TR

U
C

TU
R

A

 

G
O

B
E

R
N

A
B

IL
ID

A
D

 

D
IR

E
C

C
IO

N
  D

E
  O

B
R

A
S

 

H
ID

R
A

U
LI

C
A

 Y
 E

N
E

R
G

IA
   

EJ
EC

U
TI

V
O

A
SE

SO
RA

M
IE

N
TO

 Y
 

A
PO

YO
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

CO
N

TR
O

L

EJ
EC

U
TI

V
O

 Y
 

O
PE

RA
TI

V
O

U
N

ID
A

D
ES

 
D

ES
CO

N
CE

N
TR

A
D

A
S 

Y 
O

TR
A

S 
U

N
ID

A
D

ES

RA
RI

O
, T

EL
EV

IS
IÓ

N
 

CA
RA

PA
RI

 

D
IR

EC
CI

Ó
N

 D
EL

 P
U

EB
LO

 
IN

D
IG

EN
A

 G
U

A
RA

N
I

 



 

INFORME DE AUDIENCIA DE 
RENDICION DE CUENTAS FINAL 

GESTION 2022 

   

7 
 

Estructura Organizacional G.A.R.G.CH. 
Dirección – Administrativa Villa Montes 
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4. ANÁLISIS FINANCIERO  

4.1. ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS Y PRESUPUESTO DE GASTOS 

4.1.1. Presupuesto Inicial aprobado con Ley N° 1413 - Gestión 2022 

Mediante Ley N° 1413 se aprueba el Presupuesto General del Estado PGE, siendo el presupuesto 

aprobado para el Gobierno Autónomo Regional del Gran Chaco GARGCH para la gestión 2022, 

con un techo presupuestario de Bs. 520.260.730,00.- (Quinientos veinte millones doscientos 

sesenta mil setecientos treinta 00/100 bolivianos), mismo que se detalla en el siguiente cuadro:  

Cuadro Nº  1: Cuadro de Presupuesto Inicial aprobado Mediante Ley N° 1413 
Gestión 2022  

 

FTE. 
FIN 

ORG.FIN DENOMINACION 2022 

20 230 
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 

2.192.750,00 

20 220 REGALIAS 424.498.971,00 

20 230 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 992.000,00 

20 230 
INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA 
PROPIEDAD 

459.000,00 

41 119 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.699.533,00 

42 220 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.185.583,00 

20 220 
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 
FINANCIEROS 

33.804.709,00 

20 230 
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 
FINANCIEROS 

2.015.752,00 

41 119 
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 
FINANCIEROS 

5.589.042,00 

20 220 DISMINUCION DE ANTICIPOS FINANCIEROS 24.823.390,00 

TOTAL 520.260.730,00 

  Fuente: Reporte SIGEP 
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4.1.2. Incremento de Presupuesto 

El presupuesto vigente de Recursos de la entidad asciende a Bs. 617.562.285,12, como se puede 

apreciar en el siguiente cuadro existe un registro de modificación presupuestaria  por el Ministerio 

de Economía y Finanzas Publicas por concepto de reprogramación de recursos del Programa 

Bolivia Cambia en favor del GARGCH en el marco del DS 3449, que incrementa nuestro techo 

presupuestario en Bs. 19.139.131,69, de igual manera con una modificación interinstitucional entre 

la entidad 1606 GAM Villamontes como entidad otorgante y el 4601 GAR Gran Chaco como 

beneficiario, en el marco de una Resolución Municipal N° 020/2022 se incrementa nuestro techo 

presupuestario en Bs. 4.573.414,43, el registro de anticipo financiero correspondiente al proyecto 

de inversión CONST. TERMINAL DE BUSES YACUIBA incremento nuestro presupuesto en Bs. 

4.780.500,00,  del Fondo Nacional de Inversión Productiva y Social- FPS incremento el 

presupuesto en Bs. 13.576.919,00, 3.250.000,00 transferencia del Ministerio de Educación para 

el proyecto CONST. UNIDAD ACADEMICA GRAN CHACO y finalmente el registro de recursos 

adicionales que corresponden a la fuente de financiamiento regalías 20-220 Bs. 45.463.850,00 e 

Impuesto Directo a los Hidrocarburos IDH Bs. 6.517.740,00 quedando nuestro presupuesto 

vigente para la gestión 2022 en Bs. 617.562.285,12, según los datos extraídos del Sistema de 

Gestión Pública – SIGEP expuestos en el siguiente cuadro: 

Cuadro Nº  2: PRESUPUESTO VIGENTE 
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Se incrementó el techo presupuestario en Bs. 97.301.555,12, corresponde a proyectos financiados 

por la Unidad De Proyectos Especiales UPRE, Fondo Nacional de Inversión Productiva y Social-

FPS, Ministerio de Educación, los que se ejecutan en convenio con el Gobierno Municipal de 

Villamontes y registro de adicionales por parte del MEFP de acuerdo al siguiente detalle: 

Cuadro Nº  3: Cuadro Detalle del Incremento de Presupuestos 

 

FTE. ORG. SISIN DETALLLE IMPORTE 

20 220   
Programa 97 (38.644.273,00) y 00 
(6.819.577,00) 

45.463.850,00 

41 119   Programa 97  6.517.740,00 

46 0 4601090730 CONST. UNIDAD ACADEMICA GRAN CHACO 3.250.000,00 

41 111 46010906600000 CONST. TERMINAL DE BUSES YACUIBA 17.112.089,01 

41 111 46010906600000 CONST. TERMINAL DE BUSES YACUIBA 4.780.500,00 

42 220 9060043100000 
CONST. CANCHA DE CESPED SINTETICO 
UNIDAD EDUCATIVA BOQUERON VILLA 
MONTES 

64.599,68 

41 113 9060043400000 
CONST. AMPLIACION UNIDAD EDUCATIVA 
COLORADOS DE BOLIVIA VILLA MONTES 

4.508.814,75 

41 111 9060039700000 CONST. MERCADO BARRIO NUEVO. 2.027.042,68 

43 411 2876696300000 
AMPL. Y MEJORAMIENTO SISTEMA DE 
RIEGO COMUNIDAD VILLA PRIMAVERA 
(YACUIBA) 

2.545.936,00 

43 411 2876696500000 
CONST. SISTEMA DE RIEGO PRESA LOMA 
ALTA (GRAN CHACO - CARAPARI) 

9.814.578,00 

43 314 2876690100000 
CONST. SIST. DE MICRORIEGO SOTOS LA 
VERTIENTE (YACUIBA) 

1.216.405,00 

TOTAL 97.301.555,12 

         Fuente: Reporte SIGEP 
 

Del incrementó de Bs. 97.301.555,12, corresponde a Gestión por parte de la Máxima Autoridad 

Ejecutiva MAE mismos que ascienden a Bs. 45.319.965 destinados a los proyectos financiados 

por la Unidad De Proyectos Especiales UPRE, Fondo Nacional de Inversión Productiva y Social-

FPS, Ministerio de Educación y los que se ejecutan en convenio con el Gobierno Municipal de 

Villamontes y registro de adicionales por parte del MEFP de acuerdo al siguiente detalle: 
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4.2. ANÁLISIS DE RECURSOS 

Se detallan los ingresos percibidos de la gestión 2022 por la institución registrados por el sistema 

SIGEP, los recursos de caja y banco registrado el 1 de enero de la presente gestión entre ellas 

suman el total de recursos que dispone el G.A.R.G.CH. 

 
Cuadro Nº  4: Cuadro Detalle de los Ingresos 

 

FTE. ORG. DENOMINACION  Presup. Inicial Incremento 
Presupuesto  

Vig. 
Percibido 

20 220 
11% REGALÍAS 
DEPARTAMENTALES 

483.127.070,00 45.463.850,00 528.590.920,00 469.964.736,11 

20 230 
RECURSOS 
PROPIOS 

5.659.502,00 0,00 5.659.502,00 2.379.821,23 

41 111 UPRE 0,00 23.919.631,69 23.919.631,69 11.656.015,15 

41 113 
TRANSF. DE REC. 
ESPECIF. MUNICIPIO 

0,00 4.508.814,75 4.508.814,75 4.508.814,75 

41 119 IDH 29.288.575,00 6.517.740,00 35.806.315,00 16.743.492,57 

42 220 
TRANSF. DE REC. 
ESPECIF. MUNICIPIO 

2.185.583,00 64.599,68 2.250.182,68 1.064.599,68 

43 314 FPS 0,00 1.216.405,00 1.216.405,00 0,00 

43 411 FPS 0,00 12.360.514,00 12.360.514,00 5.086.256,18 

46 0 MINEDU 0,00 3.250.000,00 3.250.000,00 3.243.759,96 

TOTAL 520.260.730,00 97.301.555,12 617.562.285,12 514.647.495,63 

Fuente: Reporte SIGEP 

 

4.2.1. Recursos Percibidos y Ejecución Presupuestaria 

De acuerdo a la información en los puntos anteriores podemos decir que el ingreso del Gobierno 

Autónomo Regional del Gran Chaco se ve reflejado en el ingreso percibido de las distintas fuentes 

de financiamiento por Bs. 514.647.495,63 respectivamente y la ejecución presupuestaria de 

gastos asciende a Bs. 447.772.091,42 correspondiente a la gestión 2022. 
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                                                       GRAFICO N° 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como se observa en el grafico la ejecución alcanza el 87% en relación a lo ejecutado versus 

lo percibido efectivamente. Este porcentaje denota a nivel entidad, en los siguientes gráficos 

se demostrará la ejecución por cada dirección administrativa del órgano ejecutivo: 

                                                          GRAFICO N° 2 
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                                                  GRAFICO N°3 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        GRAFICO N° 4 
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4.3. ANALISIS DE EGRESOS 

La ejecución presupuestaria del G.A.R.G.CH. en la gestión 2022, llega a Bs. 447.772.091,42 

que significa el.87 % en porcentaje de ejecución al Recurso disponible y representa el 73% 

en relación al Presupuesto Vigente.  

Se detalla la ejecución de recursos de la gestión 2022 por la institución registrados por el 

sistema SIGEP. (Nota: Los presentes análisis se efectúan de acuerdo con extractos 

presupuestario de la gestión 2022 del sistema SIGEP, según el detalle siguiente). 

Cuadro Nº  5: Cuadro Análisis de Egresos 

  

DETALLE EJECUTADO 

FUNCIONAMIENTO  59.218.639,27 

PROGRAMAS  123.785.429,61 

INVERSION 72.207.898,49 

PROVISION                              -    

TRANSFERENCIAS 180.492.019,23 

DEUDAS 12.084.649,40 

TOTAL, GENERAL 447.788.636,00 
                                                                Fuente: Reporte SIGEP. 

4.4. TRANSFERENCIA CORRIENTES Y DE CAPITAL  

4.4.1. Transferencias 

Las Transferencias son uno de los grupos de gasto con mayor porcentaje de asignación en la 

estructura del presupuesto, estos se asignan para dar cumplimiento a normativas en vigencia 

como ser leyes 3038, 3861, 3385 y 3384, así también de acuerdo a convenios 

interinstitucionales y/o Inter gubernativo, el mismo que se refleja en el siguiente cuadro: 
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Cuadro Nº  6: Cuadro Análisis de Transferencias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Otra transferencia que se desarrolla a nivel regional por concepto de deuda es al Fondo 

Rotatorio de Fomento Productivo el mismo que se refleja en el siguiente cuadro: 

Cuadro Nº 7 DEUDA DE FONDO ROTATORIO DE FOMENTO PRODUCTIVO 

RESUMEN DEUDA DE FONDO ROTARIO  

AL 31 DE DICIEMBRE  DEL 2021 

EN BOLIVIANOS     

DETELLE REGALIAS IDH TOTAL 

YACUIBA 105.191.931,91 5.365.880,45 110.557.812,36 

CARAPARI 88.372.103,78 5.580.012,09 93.952.115,87 

VILLAMONTES 28.440.673,35 0,00 28.440.673,35 

TOTAL DEUDA FFRR 222.004.709,04 10.945.892,54 232.950.601,58 

AMORTIZACION  DEUDA DE FONDO ROTARIO  

 EN LA GESTION 2022 

EN BOLIVIANOS 

YACUIBA 5.259.596,00 268.294,00 5.527.890,00 

CARAPARI 4.418.605,00 279.000,60 4.697.605,60 

VILLAMONTES 1.422.033,00 0,00 1.422.033,00 

TOTAL DEUDA FFRR 11.100.234,00 547.294,60 11.647.528,60 
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5.  POLÍTICAS DE DESARROLLO  
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5.1. LOGROS Y RESULTADOS (2022). 

5.1.1. CHACO SALUDABLE 
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5.1.2. CHACO PRODUCTIVO 
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5.1.3. CHACO INDUSTRIAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. GESTION DE FINANCIAMIENTO 
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