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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 038/2021
ING. JOSE LUIS ABREGO SERRUTO
EJECUTIVO REGIONAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su articulo 1 establece que, Bolivia se constituye en un
Estado Unitario Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano,
democrético, intercultural, descentralizado y con autonomias. Bolivia se funda en la
pluralidad y el pluralismo, politico, econémico, juridico, cultural y lingiiistico, dentro del
proceso integrador del pais; el mismo cuerpo normativo en su articulo 32, dispone que, la
administraciéon publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,

. publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,

eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, laLey N° 1178 de Administracion y Control Gubernamental, articulo 1 establece: La presente
Ley regula los sistemas de Administracion y de Control de los recursos del Estado y su
relacién con los sistemas nacionales de planificacion e inversion publica. La misma en su
articulo 3 define: Los sistemas de Administraciéon y de Control se aplicaran en todas las
entidades del Sector Publico, sin excepcion. El articulo 27° establece: Cada entidad del Sector
Publico elaborara en el marco de las normas basicas dictadas por los drganos rectores, los
reglamentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de Administracién y Control
Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacion e Inversion Publica.
Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su implantaciéon. De
tal manera el inciso c¢) dispone: Toda entidad, funcionario o persona que recaude, reciba,
pague o custodie fondos, valores o bienes del Estado, tiene la obligacion de rendir cuentas de
la administracion a su cargo por intermedio del sistema contable especificando la
documentacion sustentatoria y las condiciones de su archivo. Asi mismo, el articulo 28
determina: Todo servidor publico respondera de los resultados emergentes del desempefio de

las funciones, deberes y atribuciones asignadas a su cargo.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibaiiez” tiene por objeto
regular el régimen de autonomias por mandato del Articulo 271 de la Constitucion Politica del
Estado y las bases de la organizacion territorial del Estado establecidos en su Parte Tercera,
Articulos 269 al 305. Y tiene por alcance las bases de la organizacion territorial del Estado,
tipos de autonomia, procedimiento de acceso a la autonomia y procedimiento de elaboracién

de Estatutos y Cartas Organicas, regimenes competencial y econémico financiero,
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coordinacién entre el nivel central del Estado y las entidades territoriales autonomas, marco

general de la participacion y el control social en las entidades territoriales autonomas.

Que, la Ley N° 2027, Estatuto del Funcionario Publico, tiene por objeto en el marco de los
preceptos de la Constitucion Politica del Estado, regular la relacion del Estado con sus
servidores publicos, garantizar el desarrollo de la carrera administrativa y asegurar la
dignidad, transparencia, eficacia y vocacion de servicio a la colectividad en el ejercicio de la
funcién publica, asi como la promocion de su eficiente desempenio y productividad. Asi
mismo el articulo 3° paragrafo II del mismo cuerpo normativo determina: Igualmente estén
comprendidos en el ambito de aplicacion del presente Estatuto los servidores publicos que

presten servicios en las entidades publicas auténomas autarquicas y descentralizadas.

. Que, El Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco en su articulo 32° determina: El Organo
Ejecutivo regional es la instancia que dirige la administracion publica del Gobierno
Auténomo Regional del Gran Chaco, correspondiéndole las facultades ejecutiva y
reglamentaria, en concordancia el articulo 35° inciso 8: determina que son atribuciones y
funciones del Ejecutivo Regional emitir Resoluciones Administrativas en el marco de su
facultad ejecutiva; el mismo cuerpo normativo en su articulo 39, paragrafo I establece que la
administracion publica regional se rige por los principios de desconcentracion y
descentralizacion administrativa, subsidiariedad, legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso, interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el Decreto Supremo 23318 — A, en su articulo primero establece la Aprobacion del
Reglamento de la Responsabilidad por la Funcion Publica en sus siete capitulos y sesenta y
siete articulos.

Dicho Reglamento tiene como fundamento: se emite en cumplimiento del articulo 45 de la
Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990. Regula el
capitulo V “Responsabilidad por la Funcién Publica” de dicha Ley asi como toda otra norma
concordante con la misma.

El articulo 3°, paragrafo 1 del mencionado Decreto determina: El servidor publico tiene el
deber de desempeiiar sus funciones con eficacia, economia, eficiencia, transparencia y licitud.
Su incumplimiento genera responsabilidades juridicas.

El articulo 5°, establece: El desempefio transparente de funciones por los servidores publicos,
base de la credibilidad de sus actos, involucra: a) Generar y transmitir expeditamente
informacion 1til, oportuna, pertinente, comprensible, confiable y verificable, a sus superiores
jerarquicos, a las entidades que proveen los recursos con que trabajan y a cualquier otra

persona que esté facultada para supervisar sus actividades; c) Difundir informacion antes,
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durante y después de la ejecucion de sus actos a fin de procurar una comprension bésica por
parte de la sociedad respecto a lo esencial de la asignacion y uso de recursos, los principales

resultados obtenidos y los factores de significacion que influyeron en tales resultados.

Que, El Decreto Supremo N° 0181 en su articulo 1, paragrafo I enmarca: El Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios es el conjunto de normas de caracter juridico, técnico y
administrativo que regula la contratacion de bienes y servicios, el manejo y la disposicion de
bienes de las entidades publicas, en forma interrelacionada con los sistemas establecidos en la
Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales, articulo
que en su inciso b comprende: b)Subsistema de Manejo de Bienes, que comprende las

funciones, actividades y procedimientos relativos al manejo de bienes.

. Que, mediante Informe Técnico N° 17/2021 la directora de Salud del Gobierno Auténomo
Regional Del Gran Chaco — Dra. Hilda Irene Melendres Reina, informa que como
consecuencia de la Emergencia Sanitaria por la Enfermedad del Covid-19, es necesario y
oportuno instalar una planta generadora de Oxigeno en el Hospital de Tercer Nivel Fray
Quebracho, para lo cual cumpliendo con su compromiso con la sociedad el Ejecutivo
Regional firmdé un convenio de cooperacion con la AISEM, garantizando la instalacion
gratuita de la planta de Oxigeno, asimismo solicita con caracter de urgencia la emision de
fondos en Avance de Bs. 82.484,56 para garantizar la implementacion y puesta en marcha de

la planta generadora de Oxigeno.

Que, de acuerdo al Reglamento Administrativo para el manejo de Fondos con Cargo a Cuenta

Documentada o Fondos en Avance, que tiene por objeto la entrega de fondos en efectivo y en
. moneda nacional con cargo a rendicion a un Servidor Publico (personal permanente),
formalmente autorizado por el responsable de la Unidad Solicitante, cuyo fin es el de salvar
contingencias emergentes de su funcionamiento operativo y que corresponda a pagos en

efectivo de los requerimientos de inmediata ejecucion.

Que, el Ejecutivo Regional del Gran Chaco, en condicion de Méaxima Autoridad Ejecutiva,
cumpliendo con lo estipulado en el articulo 19 (DE LOS LIMITES DEL CARGO DE
CUENTA DOCUMENTADA O FONDO EN AVANCE) del Reglamento Administrativo
solo estable la asignacion de Fondos en Avance hasta Bs. 20.000.- por lo que de asignarse
montos superiores, la administracion, aplicacion y ejecucion de los mismos debera ajustarse a
los procedimientos establecidos dentro de las Normas Basicas del Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios y ser autorizados por el Ejecutivo Regional del Gran Chaco y ejecutivos

de desarrollo de cada jurisdiccion mediante Resolucion expresa conforme lo prevé la
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Constitucion Politica del Estado, en el articulo 410 numeral 4, concordante con el articulo 35,
nam. 8 del Estatuto Autonémico Regional del Gran Chaco.

POR TANTO:

El Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, en uso de las atribuciones

conferidas por Ley:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar la emisién de fondos en avance de Bs. 82.484,56 (OCHENTA
Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON 56/100 BOLIVIANOS), a nombre
. de la Lic. Benita Dias secretaria de Desarrollo Productivo del Gobierno Auténomo Regional del Gran
Chaco. :

ARTICULO SEGUNDO.- Se encomienda el cumplimiento de la presente Resolucion a la Secretaria

de Economia y Finanzas Publicas, de acuerdo a normativa vigente.

Es dada en el Despacho del Ejecutivo Regional del Gobierno Auténomo Regional del Gran Chaco, a
los Diez dias del mes de Septiembre del afio Dos Mil Veintiuno.

Publiquese, Registrese, Comuniquese y Archivese.

DEL GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DEL GRAN CHACO
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